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國立聯合大學志願服務實施要點
98年10月20日聯合秘字第0989990131號函訂定
一、國立聯合大學（以下簡稱本校）為推動志願服務，並落實全人教育之理念，特訂定本要點。
二、本校各教學及一級行政單位基於提高校務行政效能及從事公益活動之需要，得依本要點之規定召募志工，從事各項輔助性服務。
前項輔助性服務之範圍由各各教學及一級行政單位依其業務性質自行認定，但涉及公權力行使之事項，不得交由志工辦理。
三、志工之召募由各教學及一級行政單位自行或採聯合方式召募，召募時應將志願服務計畫簽請校長核定後公告。
前項志願服務計畫應包括志工之召募人數、訓練、管理、運用、輔導、考核及其服務項目。
四、為提昇志願服務工作品質，各單位召募之志工應接受下列教育訓練：
一、基礎訓練。
二、特殊訓練。
基礎訓練課程由秘書室會同學務處、人事室辦理，必要時並得參加其他志願服務運用單位辦理之基礎訓練。
特殊訓練課程由各教學及一級行政單位依其個別需求自行辦理。
五、各運用單位召募之志工完成訓練者，應簽請校長核定，發給志願服務證及服務紀錄冊。
前項志願服務證由秘書室管理及製發，服務紀錄冊由秘書室向目的事業主管機關申請並轉發予志工。
服務紀錄冊為志工服務之總登錄，志工轉換志願服務運用單位時，紀錄冊應繼續使用。
六、服務紀錄冊之登錄，由運用志工之各教學及一級行政單位指定專人負責辦理，並應注意下列規定：
（一）記載服務項目應依實際狀況填寫，服務內容應詳予填列。
（二）服務時數指實際提供服務之時數，不含往返時間。
（三）加蓋登錄人名章。
七、運用志工之各教學及一級行政單位應提供志工必要之資訊，並指定專人負責志願服務之督導，並應為志工辦理意外事故保險，必要時，並得補助交通、誤餐及特殊保險等經費。
八、志工因從事志願服務需要進入校園時，得憑服務證免收停車費，並得比照教職員身份使用校內設施。
九、運用志工之各教學及一級行政單位對於參與服務成績良好之志工，因升學、進修、就業或其他原因需志願服務績效證明者，得簽請校長核定發給服務績效證明書。
前項服務績效證明書由秘書室管理及製發。
十、志工服務年資滿三年，服務時數達三百小時以上者，得由志工運用單位檢具證明文件，向地方主管機關申請核發志願服務榮譽卡。
十一、志願服務表現優良之志工，得依志願服務獎勵辦法及教育業務志願服務獎勵辦法之規定，報請內政部及教育部予以獎勵。
各單位運用之志工，於本校從事志願服務滿三百小時者，得配合校慶或其他活動公開表揚。
十二、志工運用所需費用，由各教學及一級行政單位於年度分配經費或專案補助費項下支應。
十三、本要點經行政會議通過後實施。






