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本校首次參加 2022 泰晤士
高等教育世界大學影響力排名

即獲佳績 

本校與中國青年救國團、育達科技大學及仁德醫護管理
專科學校共同簽署『大專多元合作方案』

本校於 112 年 5 月 4 日上午 11 時，與中國青年救國團 ( 以下簡
稱救國團 )、育達科技大學 ( 以下簡稱育達科大 ) 及仁德醫護管理專科
學校 ( 以下簡稱仁德醫專 ) 分別繼續簽署『大專多元合作方案』希望
持續透過此方案，挹注學生課外活動與學生社團發展更多的能量，嘉
惠教職員工及學生，達到資源共享之效，各校簽下合約並交換禮物後，
對於合作方案的內容表示高度肯定，期望透過多元合作方案能提升雙
方交流、能量連動與資源分享之機會。

本校提供學生多元的學習環境與服務社會的機會，讓學生從活動
中學習、成長、服務，很高興本校能夠繼續與救國團簽訂合作，透過
救國團豐富的活動經驗，相信雙方的合作交流，將激發出更多創意與
活力，讓聯大的學子獲取學習經歷與生活樂趣，期望未來能與救國團
資源共享。

本次的簽署是合作案的續簽，過去學校與救國團之間其實已經有
多年的合作成果，過去也有許多參與過救國團服務與活動的青年學
子，都在社會上各個领域有著相當傑出的表現，聯大希望能透過與救
國團合作一起同心協力孕育苗栗青年學子未來的無限能量，創造更多

富有創意的人才，進而提升國家競爭力。
▲李偉賢校長 (左四 ) 與苗栗縣鄧桂菊副縣長、中國青年救國團葛永光主任及貴賓合影

▲李偉賢校長與中國青年救國團、育達科大、仁德護專共同簽署多元合作方案

聯大與救國團、育達科大及仁德醫專共同簽署『大專多元合作方
案』備忘錄重點內容為：

一、優惠對象 :
( 一 ) 現任之教師、行政人員及聘雇員工。
( 二 ) 在學學生。
( 三 ) 使用時須由校 ( 系 ) 方提供正式公文，或由代表出示證明文

件 ( 教師證、學生證 )，始能使用本方案。
二、雙方相互提供教學與訓練所需場域及師資，共同推動相關教

育訓練課程。
三、教學及既有設備資源之交流及合作，教育訓練之相互支援。
四、行銷媒介之版面、通路、平台、設備資源之交流合作。
五、其他增進雙方友誼關係及學術研究與教學之項目。
六、有效期間：優惠方案自 112 年 1 月 1 日起至 116 年 12 月

31 日止。

                                本校經營管理學系年度盛事 -
2023 年「第十四屆前瞻管理學術與產業趨勢」研討會圓滿閉幕

本校經營管理學系 2023 年第十四屆「前瞻管理學術與產業趨勢」研討會於 112 年 5 月 6 日
( 六 ) 在第一（二坪山）校區隆重登場。在科技與經濟的蓬勃發展之下，許多產品與服務的開發
對人類整體環境的負面影響日趨嚴重，因此全球永續發展儼然成為各國關注之議題。因此今年研
討會以「永續共好之管理新思維」為會議主題，賡續辦理論文發表，期持續扮演管理領域知識傳
播與產業傳承之重要角色！本屆研討會由聯合大學經營管理學系主辦，管理學院協辦，與會者涵
括國內學術與實務界近百位學者專家共同參與。

本校李偉賢校長表示管理學院自 2010 年起，為持續掌握學術與產業管理發展趨勢、提供學
術研究與實務應用交流平台，縮小學用落差，每年定期辦理「前瞻管理學術與產業趨勢」研討會，
已連續舉辦十四屆。本研討會自 2016 年起邀請逢甲大學商學院企業管理學系協辦，與該系發行
之「臺灣企業績效學刊」合作，並於 2017 年起新增本校「聯大學報」，持續提升研討會論文品質。
本屆研討會特邀請本校研究發展處、財團法人聯合工商教育基金會、逢甲大學、國立台中教育大
學，以及朝陽科技大學為協辦單位，共收錄 79 篇論文。經學術同儕匿名審查機制推薦 49 篇安
排於經營管理、財務金融、資訊管理三大專業領域之 9 場次口頭發表，每場次推薦優良論文至「臺
灣企業績效學刊」或「聯大學報」，同時亦舉辦大專生場次的專題競賽。

本屆研討會由經營管理學系陳淑媛老師擔任大會執行長，偕同副執行長胡欣怡老師，在經營
管理學系全體同仁通力合作下順利舉辦且圓滿完成。

▲與會人員合照
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舉辦產學論壇 –
「後疫情時代產業發展的
挑戰與契機」

112 年度教育部青年發展署 U-start 創新創業與原漾計畫於 4 月 28 日公告，本校
創新育成中心 ( 以下簡稱聯大育成中心 ) 輔導 5 組團隊通過獲得第一階段補助，共爭取
補助經費 250 萬元，聯大育成中心團隊通過數在全國大專院校排名第三。

聯大研發長吳芳賓表示，聯大育成中心團隊執行校方創新創業教育與苗栗青年洄工
作坊等計畫，成績斐然，有目共睹，值得嘉許。聯大育成中心主任阮瑞祥指出，U-start
創新創業與原漾計畫自民國 98 年實施以來，聯大育成中心總共輔導 61 組隊提案，其
中 31 隊（含原漾 4 隊）獲得補助，8 隊獲二階獎助，累計為校方爭取創業團隊獎補助
金累計達 1,930 萬元。本校育成中心平均通過率超過五成，在全國大專院校中名列前茅，
今年通過隊數在各大專院校排名第三，綜合大學排名第二。至於 U-start 原漾計畫部份，
自民國 109 年開辦以來，本校是台灣西部北起基隆到台南，唯一連續 4 年均有團隊入
選的大專院校。

112 年聯大育成中心通過 5 組團隊（包含原漾團隊 1 隊），均為聯大學生參與之團
隊，每組團隊將獲得 50 萬元創業補助金，自 112 年 5 月 1 日起，將展開為期半年的創
業挑戰。

▲原漾團隊台北複選海報合影，左起本校育成中心劉經理、團隊         
代表人張憲文、隊員邱信銓

感謝各界捐資興學，因版面篇幅有限，完整捐款芳名錄 ( 公開徵信 ) 請逕連
http://donate.nuu.edu.tw；或掃描 QR-CODE 至本校「捐款專區」查詢。

 聯大育成中心再創佳績 5 隊獲 U-start 創業計畫補助聯大育成中心再創佳績 5 隊獲 U-start 創業計畫補助

本校於 5 月 3 日 ( 三 ) 下午三時在第二 ( 八甲 ) 校區圖書館第一會
議室舉辦產學論壇系列活動，第一場次主題為：「後疫情時代產業發
展的挑戰與契機」。本次活動邀請國巨集團奇力新電子股份有限公司
葉信賢研發技術總監、睿智創新科技股份有限公司林賢達資深副總與
日立先端科技股份有限公司蝕刻製程營業部許哲豪協理蒞臨擔任與談
貴賓。

校方為執行教育部高等教育第二期深耕計畫面向三「產學合作連
結」，特辦理產學論壇系列活動，本場活動由本校研發處吳芳賓研發
長擔任主持人，與產業界專業人才以與談方式進行面對面的對話與溝
通，藉由多個面向之問題探討，協助產業導入學界研發之能量，鼓勵
學校師生走入職場場域，建立跨領域之資源分享，進而衍生可能性之
產學合作，以強化聯大學生就業力與競爭力，建立所學即所用，畢業
即就業之培育目標。

此次活動吸引眾多教職員生報名參與，於 Q&A 階段進行互動交
流，俾強化本校產學合作連結。

▲與會來賓合影

             疫情解封 
    聯大數位學伴相見歡

疫情終於在全世界醫療及科學家的努力下逐漸過去，本校在這段疫
情期間，仍排除困難持續將偏鄉遠距課輔推進到完整的第十五年，在
112 年更全數容納服務了苗栗縣境所有參加數位學伴的國中小 ( 獅潭國
中、南湖國中、南和國中、福興武術國中小、九湖國小、永興國小、
大南國小 )。於 4 月 8 日假苗栗縣大湖鄉南湖國中辦理數位學伴相見歡，
平日線上課輔互動的大小學伴們，在清明節長假過後齊聚南湖國中相
見歡，讓網路上虛幻的牽伴，有了既熟悉及新鮮的面對面互動。

此次近 200 人的活動，由本校團隊的活動組進行規劃與準備，地
主的南湖國中準備了熱情洋溢的熱舞表演，還分享了技藝競賽同學的
試作美食，大學生們則以哈利波特為主題，八個豐富的大地遊戲，讓
大小學伴在南湖的校園盡情協力參與，另外為即將到來的端午佳節，
也安排的香包製作的 DIY 活動；南湖國中更以展現了在地大湖特色的
盆栽草莓、白草莓，讓遠道而來的大學生及跨校小學伴們體驗採草莓
的驚喜。

計畫主持人陳博智老師和温敏淦老師，為了讓偏鄉小學伴也能體會
美式的飲食文化，特別商請麥當勞苗栗家樂福店王振南店長協助製作
當天大小學伴的午餐，王店長十分認同這個活動的正面意義，不但願
意在假日店內繁忙之際承做近 200 份餐點，更為了豐富小學伴的體驗
而贊助許多的美食，大小學伴享受這意外的餐點，滿足了口腹也有了
不一樣的體驗。

▲開幕來賓大合照


