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111年 4~9月績效說明 

課務組 

一、填報「大專校院開放資料平台」日間學制 110-1 學期課程資料。 

二、填報教育部「大學課程資源網」110-2 學期日間學制課程資料。 

三、日間學制 111-1 學期開排課作業自 111 年 3月 28 日起至 5 月 16 日完成，並開放

授課教師登錄課程大綱。 

四、填報「11103 期大學校院校務資料庫」學 9、學 29、教 10、教 11、教 12、校

11、校 14 等報表。 

五、111-1 國內交換生審查作業於 4月 19 日完成，於 4月 26 日函送清華大學、成功

大學、中興大學、澎湖科技大學。各校錄取資料回函彙辦並以 e-mail 通知錄取

學生。 

六、因應 COVID-19 疫情，通知本校師生自 5月 9日起至 5月 18 日止所有課程(含進

修學制)進行遠距教學演練配合事項，另於 5月 16 日再次通知本校師生(含進修

學制)所有課程維持遠距教學至學期末。 

七、填報教育部「大學課程資源網」日間學制 110 學年度暑期預開課程資料。 

八、辦理日間學制 110-2 學期學生停修課程申請作業，申請期限為期中考試週後起四

週，學生停修課程申請共計 837 人/1053 人次，通知全校授課教師更新點名簿。 

九、辦理日間學制 111-1 學期選課作業相關事宜，第一階段預選訂於 111 年 6月 6日

至 6月 20 日，第二階段預選訂於 111 年 7月 11 日至 7月 25 日。 

十、111-1 學期第二階段選課結束後停開課程公告計 47門課，編排使用普通教室課

程。 

十一、日間學制 110 學年暑修開排課作業於 111 年 6月 2日完成。暑修上課訂於 111

年 7月 18 日至 8月 28 日計六週，因應疫情，課程上課方式依課程屬性採彈性

多元(遠距、實體)方式進行，並請授課老師將授課及考試方式明列於授課大綱

內。暑修實際開課計 44班次。 

十二、辦理日間學制 110 暑修學生選課作業，暑修選課訂於 111 年 6月 27 日至 7月 7

日。選課計 1142 人次。暑修學生申請停修於 8月 8日至 8月 15 日，申請停修

計 12人次，通知授課老師更新點名簿 

十三、彙整匯入 111-1 學期「學術研究倫理教育中心」新生資料。 

十四、111-1 學期開學(9月 12 日)起採實體上課，並通知日間學制師生於第一週之課

程中模擬遠距上課方式，以因應未來疫情變化。 

十五、111-1 學期開學加退選階段選課於 9月 12 日至 9月 26 辦理加退選(含低修申

請、校際選課)等相關事宜。 

十六、111-1 學期日間學制實際開課課程數計 1,577 班次，開學加退選階段選課人數

不足停開課程公告，未達開課人數停開課程數計 95門。學生選課不足、重複

修課及衝堂檢核、協助各系開排選課資料修訂作業、學生選課覆核。 

十七、填報教育部「大學課程資源網」日間部 110 學年度暑期實際開課課程資料。 

十八、填報教育部「大學課程資訊網」日間學制 111-1 學期課程資料。 

十九、填報「11110 期大學校院校務資料庫」校 11、校 14、教 10、教 11、教 12、學

9、學 29 等日間學制報表。 
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二十、辦理 109 學年度教學優良教師教學傑出獎拍片相關作業。 

二十一、辦理 110 學年度教學優良教師遴選相關作業。 

二十二、辦理日間部 110 學年度專兼任教師暑修鐘點費作業。 

二十三、辦理日間部 110 學年度專、兼任教師鐘點費作業。 

二十四、日間學制各系所班別入學生科目表修改作業。 

二十五、辦理校課程委員會議每學期二場次。 

二十六、111-2 學期國內交換生申請暨審查作業。 

二十七、G1-101、G1-102、G1-103 教室漏水，並通知總務處及廠商會勘，結構體上方

造成漏水，已回復總務處。 

二十八、整理 K2、K3 教學大樓及八甲校區數位講桌控制系統維修更新招標暨更新作

業。 

二十九、數位講桌電腦異常重灌軟體並測試、教室內教學設備檢測及維護、上課異常處

理、教師調補課資料彙整、長時和計時工讀生管理、電子公文收發、公文收發

及傳遞。 
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註冊組 

註冊組業務涵蓋學生學習、課程與教師教學等三大面向，與日間部學生入學、在學與畢業三個階

段息息相關。為期提升行政服務效率，本組以智慧友善服務及Ｅ化為服務軸心，鏈結校內資源及設備，

積極建立更快速(faster)、更友善(friendly)及更扁平(flatter)的 3F 效率觀， 故 特

定以下目的，俾利於本組行政效率的提升： 

(一)確保校內行政流程服務一致性及正確性，持續檢討法規及申辦流程。 

（二）落實學生行政服務，系統性改善 e化設備，提升服務品質。 

(三)學生各項申請作業 E化服務，推動創新流程，建立電子服務(E-service) 

(四)重視學生意見，有效解決問題。 

（五）重視學生個資安全，積極有效完成個人資料保護管理制度 

（六）協助校內各行政單位業務推動，有利校內行政流程有效運行。 

績效說明： 

(一)確保校內行政流程服務一致性及正確性，持續檢討法規及申辦流程。 

1、 為符合資訊公開及透明化及減少資訊落差，本組於網站公告標準作業流程，供學生及校內外

各單位使用。 

2、 定期開設組務會議及處務會議，持續檢討並改進行政作業流程,今年度已申請修正校務資訊系

統共 4案。 

(二)落實學生行政服務，系統性改善 e化設備，提升服務品質。 

1、 定期維護全功能成績列印機： 

本校已於八甲校區教務處２樓電梯旁及二坪校區產合大樓３Ｆ進修教育組旁設立全功能成

績列印機，積極推動行政不打烊的概念，有效提升本組行政校率。 

多功能成績單申請案件一覽表(111 年 4 月-11 月) 
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多功能成績列印機申請案件一覽表

中文在學證明 學期成績單 中文歷年成績單

3



2、 提供悠遊卡及一卡通扣款服務，供學生選擇多元繳納方式。 

目前本組已有線上成績及文件申請系統運作中，費用繳納方式除提供ＡＴＭ轉帳外，更提

供臨櫃繳款服務，臨櫃繳款方式本組提供一卡通及悠遊卡協助在校生及畢退轉生更多元的

繳款方式，有效落實疫情中無接觸服務。 

           使用扣款金額及件數，共 178 件（４月到１１月）          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3、提供數位學生證申請服務： 

因應教育部推動公車入校門政策，本校學生證結合一卡通，除學生身分識別外，更可提供

宿舍、圖書館借閱、校內規費繳納等等，讓本校學生的校園生活更便利。 

數位學生證申請案件：（４月到１１月）              單位：件 

序號 核帳方式 件數 

１ 現金 ６４ 

２ 一卡通 ２３ 

３ 悠遊卡 ３９ 

４ ＡＴＭ ３２ 

小計 １５８ 

4、各項硬體設備預算執行率 (統計至 10 月底)          （單位：千元） 

預算項目 法定預算數 預算執行率 預算執行率 

學生證（空卡）及個人化印製費用 ２７０ ２６９ ９７℅ 

 (三)學生各項申請作業 E化服務，推動創新流程，建立電子服務(E-service) 

1、提供並維護學生線上成績及文件申請系統： 

   目前線上成績及文件申請系統已運作多年，提供學生利用電腦版網頁及響應式網頁（ＲＷＤ）

模式，提供學生做線上申請並提供郵寄服務。另外為服務學生，本組另提供學生文件申請作業

流程，供學生使用（如圖一） 

  

扣款件數

悠遊卡 85

一卡通 93

85

93

80

82

84

86

88

90

92

94

學生申辦案件使用扣款機情形

悠遊卡 一卡通
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                             申請案件數：（４月到１１月 1日） 

    核銷方式 
各項文件 

現金 一卡通 悠遊卡 ＡＴＭ 

中文在學證明 25 3 2 108 

中文立案證明    4 

中文畢業證書 2 1 1 133 

休學證明書  5 13 32 

修業證明書 1 6 3 35 

學期成績單 13 1   

學分學程證明書    31 

歷年成績單 9 7 22 962 

英文在學證明  1 2 16 

英文學位證書 40 47 58  

英文歷年成績單 3 4 7 175 

補發學生證 64 23 39 32 

英文畢業證明書   1 135 

英文立案證明    5 

小計 157 98 148 1668 

總        計 2071 

 

  

圖一提供學生文件申請步驟 ＱＡ服務 

7%0%
7%

2%2%1%1%

48%

1%

14%

9%

8%0%0%

111年4月-11月申請案一覽表

中文在學證明 中文立案證明 中文畢業證書 休學證明書 修業證明書

學期成績單 學分學程證明書 歷年成績單 英文在學證明 英文學位證書

英文歷年成績單 補發學生證 英文畢業證明書 英文立案證明
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2、建置及線上報到系統上線作業： 

  本組已於去年採購線上報到系統，並於今年正式上線。舉凡四技技優甄審、申請入學及碩士班

招生皆已使用該系統進行線上報到，減少學生交通往返時間，提升本組行政效率。 

  

錄取生報到系統首頁 錄取生報到系統頁面 

3、提供並維護線上掛失系統 

   提供學生學生證線上掛失系統，在校生若遺失卡片可立即登入校內系統，即刻掛失。 

 

 

卡務系統首頁 卡務系統頁面 

4、 提供線上復學申請系統： 

為期提升復學成效，今年度除保留復學採紙本或傳真回覆外，更提供學生可線上回復並同時附

上繼續休學申請書，減少學生行政流程。 

  

復學通知書連結 復學通知頁面 
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(四)重視學生及家長意見，有效解決問題 

1、 本組公務信箱及電話專線設置及落實本組代理人制度 

(1)公務信箱收件及管考時程，本組由長時工讀生每日至信箱收件，最遲不超過２日，並分案至

相關業務承辦人員。本組並落實管考原則，於７日內回覆並結案。 

(2)電話專線設置，本組落實代理人制度，於響畢３聲內有專人接起並妥善回答問題。 

2、配合學校校務建言系統，有效並積極完成回覆 

今年度案件一覽表（共６件） 

序位 反映意見內容 處理情形 

１ 遠距論文口試相關資料簽屬問題 如期結案 

２ 畢業資格審查相關 如期結案 

３ 學校專業學程應選修 15 個學分數會算在自由選修嗎？ 如期結案 

４ 畢業證書領取方式 如期結案 

５ 畢業證書領取方式 如期結案 

６ 學分學程相關問題 如期結案 

(五)重視學生個資安全，積極有效完成個人資料保護管理制度 

1、註冊組因業務所需，需保存並蒐集大量學生個資，個資為學生重要個人資產，本組積極保護

之。 

     年度業務推動重點： 

順序 項目 完成與否 

１． 新生個資授權並完成歸檔 v 

２． 個資業務保存－資料庫落實風險控制措施 

（１）系統帳號權限控管 

（２）資訊處協助資料庫備份及異地備援措施 

 

V 

v 

３． 個資業務保存－紙本落實風險控制措施 

風險管控措施如上鎖並由專人保管鑰匙。 

 

v 

４． 個資業務保存－電子檔落實風險控制措施檔案加密

並備份。 

 

v 

５． 
配合資訊處資安及個資稽核 

 

v 

(六)協助校內各行政單位業務推動，有利校內行政流程有效運行。 

1、協助校內外委辦考試業務前置作業，111 年 4 月截至 4月已協助 3場次。 

2、提供校內同仁因業務所需，需獲取本校學生相關個資及成績資料索取，截至 11 月已 35 人次 
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綜合業務組 

一、 規劃完善的招生入學機制，試務管道多元化，辦理各學制班別招生相關事宜： 

(一) 大學申請入學 

(二) 大學分發入學 

(三) 技優甄審 

(四) 四技甄選 

(五) 四技聯合登記分發 

(六) 身心障礙學生甄試 

(七) 單招身心障礙學生考試 

(八) 進修學士班 

(九) 碩士班甄試 

(十) 碩士在職專班 

(十一) 博士班考試 

(十二) 暑假轉學生招生考試 

(十三) 僑、港澳生第二次單獨招生 

(十四) 陸生碩士班 

二、 辦理各式招生會議召開，制定招生簡章及進行放榜作業等，完成招生程序。 

編號 辦理日期 會議名稱 

1 111.4.12 111學年度碩士在職專班招生委員會第 2次會議 

2 111.4.20 111學年度進修學士班招生委員會第 1次會議 

3 111.5.3 111學年度碩士在職專班招生委員會第 3次會議 

4 111.5.3 111學年度博士班考試招生委員會第 2次會議 

5 111.5.11 111學年度暑假轉學考試招生委員會第 1次會議 

6 111.5.11 111學年度外國生招生委員會第 2次會議 

7 111.5.27 111學年度大學申請入學招生委員會第 2次會議 

8 111.6.15 111學年度單招身心障礙生招生委員會第 2次會議 

9 111.6.21 111學年度技優甄審招生委員會會議 

10 111.6.29 111學年度四技甄選招生委員會會議 

11 111.7.5 111學年度進修學士班招生委員會第 2次會議 

12 111.7.25 111學年度暑假轉學考試招生委員會第 2次會議 

13 111.7.25 111學年度僑、港澳生第 2次單獨招生招生委員會議 

14 111.8.24 111學年度進修學士班招生委員會第 3次會議 

15 111.9.15 111學年度招生座談會 

16 111.9.15 112學年度碩士班甄試招生委員會第 1次會議 

8



編號 辦理日期 會議名稱 

17 111.9.19 112學年度繁星暨申請入學第 1次招生委員會 

18 111.9.27 112學年度特殊選才招生委員會第 1次會議 

三、 推動招生廣宣，深化與高中端交流，如：目標高中拜訪、高中大博會、入班宣導、

校系介紹及模擬面試等，下表為 4-9月份招生廣宣作業： 

活動性質 地點 參加單位及學系 

模擬面試 成德高中、大里高中、

后綜高中、大甲高中、

香山高中、苗栗高中、

新化高中、竹東高中、

苗栗高中、香山高中、

新竹高工(線上) 

資管系、財金系、電機系、化工

系、經管系、華文系、材料系、資

管系、機械系 

觀議課 文華高中、觀音高中 經管系、資管系 

大博會 東勢高工、台中家商、 

縣立苑裡高中 

電機系、化工系、文創系、綜合業

務組 

四、 推動大學招生專業化發展，並辦理各式會議及工作坊，強化系所招生專業職能及

招生作業優化： 

日期 活動性質 活動目的及重點 

111.4.22、

4.25、4.27 

書面審查模擬試評 使評分師長充分理解 108課綱之變

革並且依據尺規內容達成評分共

識。 

111.5.20-

6.14 
申請入學書面審查相關

事宜重點宣達 

達成評分共識，透過差分檢核等機

制，做出有鑑別性之審查。 

111.7.7 申請入學尺規相關性分

析工作坊 
針對本校 19校系 109及 110學年

度書審尺規面向分數、書審總成績

及面試成績，與該當學年度入學生

大一學習表現之相關性分析進行說

明，提供學系參酌使用。 
111.9.1 招生專業化發展計畫專

家暨高中諮詢會議 

瞭解高中新課綱現場教學實務、學

習歷程檔案建置及 108新課綱之精

神與推動。 

111.9.30 教育部 ColleGo選育系

統更新說明會 

協助各學系建置及更新系統上之校

系介紹、生涯進路、所需能力特質

等，以提供高中生及外界升學及定

向發展時使用。 

五、 各項大學入學委辦考試：承辦 7 月 11 日、12 日 111 學年度分科測驗苗栗考區試

務工作，協助苗栗地區子弟就近參與升學考試。 
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進修教育組 
一、本校進修學制獲教育部 111 學年度產學攜手合作計畫 2.0 增設機械工程

學系產學攜專班，班級名稱為：機械工程學系智慧製造專班。 

二、110 學年度進修學制畢業生統計：進修學士班 233 人、碩士專班 21 人， 

共計 254 人。 

三、辦理 111 學年度進修學制管理碩士在職專班、申請入學、暑假轉學考、 

一般入學、國軍退除役官兵甄試入學錄取生報到事宜。 

四、 111 年 9 月 6 日於二坪山校區舉辦進修學士班 111 學年度新生、轉學生 

學涯導航研習。 

五、111 學年度進修學制新生註冊率如下表： 

六、註冊率近 3年來，在少子化壓力下，本校 110 學年度擴大宣傳管道以及 

111 學年度改以填自願方式錄取新生，註冊率大幅成長。 

學年度 註冊率 漲幅 

109 68% -- 

110 72% 6% 

110 84% 17% 

七、辦理大學校院學生就學貸款業務成效良好，依教育部來函惠予辦理相關人 

員敘獎事宜。 

八、111 學年度第 1學期進修學士班加強推廣校園菸害防治，於綜合教學大 

樓張貼禁菸政令文宣標語，以及 e-mail 通知各班班導、班代配合推動禁菸 

宣導。 

 

111 學年度進修學士班 

招生學系 招生名額 報到人數 註冊人數 註冊率 

機械系 80 80 78 98% 

化學系 32 20 20 63% 

土木系 39 34 34 87% 

資工系 40 37 37 93% 

經管系 45 44 44 98% 

文觀系 36 35 33 92% 

文創系 38 27 26 68% 

工設系 27 11 11 41% 

合計 337 288 283 84% 

111 學年度碩士在職專班 

招生學系 招生名額 報到人數 註冊人數 註冊率 

管理碩士在職學

位學程(EMBA) 
30 27 25 83% 

111 學年度產學攜手專班 

招生學系 招生名額 報到人數 註冊人數 註冊率 

機械系 50 14 14 28% 
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教學發展中心 

單位業務簡介 

    教學發展中心依發展理念與業務性質，區分為教學支援、教學品保與教學增能三

大功能面向，分別說明如下：  

1. 教學支援面：實施補救教學及同儕教學、辦理教學助理培訓、提供數位教學設備支

援、協助系所辦理實習相關課程及推動業師協同教學等機制，以提升學生學習成

效，強化學生學習輔導。 

2. 教學品保面：推動教師教學評量、辦理教師評鑑等，藉由評量、回饋與改善機制，

持續精進教學，確保學生受教品質。 

3. 教學增能面：辦理教師知能研習、鼓勵教師成立成長社群、推動翻轉教學、課程模

組化等新型態之教學模式，協助建構教學型多元升等機制，提升教師專業知能。 

 

 111 年工作重點與績效說明 

推動面向 序號 工作重點 111年績效說明 

教學支援 

1 規劃與實施補救教學 
110-2學期開設 9門補救教學課程，111-1

學期俟期中考後實施。 

2 規劃與實施同儕教學 
111 年 1-9 月累計開設同儕教學課程 30

門。 

3 教學助理 
110-2 學期共有 275 位教學助理支援教師

教學。 

4 校外實習人數 
110-2 學期實習人數 256 人，辦理 1 場教

學助理培訓。 

5 推動業師協同教學 
111 年 1-9 月累計 12 個系所導入業界協

同教學，參與課程學生數累計 1,541人次。 

教學品保 

6 教師教學評量施測 
110-2 學期課程施測率 96.5%，平均分數

89.95。。 

7 辦理教師評鑑 
110-2 學期受評人數 33 人，通過 33 人，

通過比率 100%。 

教學增能 

8 辦理教師知能研習 
辦理 10 場教師知能研習，共 164 人次參

與。 

9 推動教師教學創新 

1. 本校申請 111 年度「大專校院教學實

踐研究計畫」總件數為 19件，通過件

數為 8件。 

2. 以校內「教師推動創新教學徵件計畫」推

動教學改善課程數 16 門。 

10 
數位教學知能與行政

支援 

1. 111年通過 2門磨課師課程計畫。 

2. 111-2學期 2門課程實施遠距教學。 
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學務處 111 年 4~9 月績效說明 

 

一、 消除貧窮與終止飢餓 

(一) 扶助弱勢學生安心就學 

1. 111 學年度補助約 400 人次，透過國立聯合大學深耕計畫

弱勢學生助學辦法，提供經濟不利之學生以學習取代工讀

之機會。 

2. 111 學年度提供約 1,000 萬元之助學金，分別為實習助學

金、見習助學金、證照準備助學金、聯合出奇計畫、職涯

就業探索助學金、自主學習助學金等 6 大項，讓經濟不利

之學生擁有多元選擇之申請項目。 

(二) 聯阿嬤的麵包店(持續服務同學) 

111 學年度持續於八甲校區校內營造特色友善互助空間「聯

阿嬤的誠實麵包店」，藉由此空間提供弱勢學生經濟扶助及

服務反饋之機會，以期望減輕經濟弱勢學生之困境。 

  

 

(三) 深化志工入鄉活動 

110 學年度增加 5 件個案扶助計畫，另由學生團隊自主企畫

執行國高、中小學入鄉活動 7 場，並藉由本校師生團隊執行

個案扶助，並增加較為偏僻的獅潭鄉、南庄鄉、泰安鄉等原

民文化較為豐富的地區進行社區文化交流。 
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獅潭新店老街巡禮，老街的壁畫是一位

畢業於復興美工的楊先生的作品 

文化觀光產業地方創生計畫案，地方

翻轉工作坊工作群 

(四) 提供免費布衛生棉給具低收入戶身份的女同學 

為了終結月經貧窮及落實環保與永續發展理念，111 學年度

亦特別補助 8 位具低收入戶身份的女同學，每人兩片免費的

布衛生棉，以減輕學生每個月在衛生棉上的花費。 

 

(五) 協助經濟弱勢學生校外住宿租金補貼申請 

110 學年度因應「嚴重特殊傳染性肺炎(COVID-19)」學生經

濟紓困方案租金補貼部分，校外住宿租金補貼申請，共 69

人合於申請資格，申請金額共 548,850 元。 

(六) 落實急難慰問金制度 

為解決學生或家庭因突發狀況無法安心就學，設有學生急難

救助金，111 學年度上學期共補助 10 人，發出 29 萬 8 千元。 
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二、 良好健康與社會福利 

(一) 推動防制學生藥物濫用服務： 

111-1 學期「友善校園拒毒宣導」暨宣導志工招募活動：為推

廣藥物濫用防制觀念，宣導健康、反毒、反霸凌、愛人愛己

之正確價值觀，軍訓室結合 111-1「友善校園宣導週」，廣邀

全校師生共同辦理「友善校園拒毒宣導」暨志工招募活動，

藉由有獎徵答、宣導品發放及新興毒品之介紹等活動，使參

與人員均可獲得充分的識毒及防毒正確的資訊，營造健康清

新的校園生活環境，同時辦理高中、國中、小校外宣導成員

的招募與培訓活動，本學期招募新志工，共計 45 人。舉辦

健康促進活動 

(二) 傳染病防治 

1.111 年 4月 13 日衛生福利部苗栗醫院職業醫學科李政剛主

治醫師演講「新冠肺炎日益演變下之調適與因應」，共計

176 人。 

2.111 年 5 月 12 日召開第十三次新冠肺炎防疫會議審議通

過：跨單位分工草擬「國立聯合大學因應嚴重特殊傳染性

肺炎（COVID-19）疫情持續營運指引」，因疫情發展為能

妥慎照護本校因疫需隔離同學，調整隔離寢室案。 

3.111 年 6 月 17 日台灣紅絲帶基金會，舉辦愛滋匿名篩檢免

費篩檢亞培快速篩檢試劑，提供愛滋空窗期１個月與梅毒

篩檢並提供一對一諮詢服務。 

4.111 年 7 月 27-28 日提供教育部防疫補助款予總務處進行

校內消毒作業，消毒範圍：(一)一般教室、室內公共區域

(走廊、走道、廁所)、地下室、停車場等。(二)辦公室及實

驗室如有消毒需求，請另對總務處提出申請。 
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5.疫情期間設置疫情快訊、確診者回報系統及防疫專區，將

校內疫情資訊及防疫相關準則讓全校教職員公生能隨時

掌握，諮商中心並每日電話關懷被居隔的確診者與密切接

觸者，以協助穩定其情緒。 

 

 

(三) 食品安全把關 

1. 3/30 日-4/15 日進行「學校餐飲衛生及服務品質滿意度」

問卷調查，以反映消費者意見要求業者改善；問卷結果與

業者答覆上網公告週知，並提供總務處作為暑假續約之參

考。 

2. 111 年 6 月 21 日八甲校區享受煮藝小館、章魚燒、凍心炸

冰淇淋等三位攤商業者新加入聯大，為協助加速瞭解學校

餐飲衛生的規範，避免疑似食物中毒的群聚感染，衛保組

要求報名衛生福利部食品藥物管理署「餐飲業防疫及防治

食品中毒」線上說明會，於開學前總務處召開的餐廳營管

會議回報參加場次。 

3. 每日稽查校園所有攤商食材登錄於教育部「校園食材登錄

平台」。 
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(四) 舉辦多元課外活動，積極籌劃各類校園大型活動 

1. 111 年 6 月籌辦 110 學年度畢業典禮系列活動。 

2. 111 學年度辦理 4 場次學生社團成長工作坊活動。 

3. 111 學年度上學期辦理 1 次學生社團辦公室整潔競賽。 

4. 111 學年度上學期為慶祝本校 111 年度校慶活動，辦理校

慶演唱會、啦啦舞競賽、校慶園遊會、美食街等活動。 

5. 111 學年度辦理大型徵才活動 1 場，就業徵才博覽會活動

人次約 1200 人參與。 

(五) 提供完善諮商系統 

1. 111 年 4 月至 9 月晤談人次為 488 人次。針對特定議題進

行討論與分享，共進行 12 場演講、團體諮商、工作坊，共

1449 人次。 

2. 111 學年度大一新生心理衛生篩檢人數為 1,245 人(含日間

部與進修部)，高關懷學生為 89 人，透過篩檢找出關懷群

的學生，持續進行後續關懷輔導與支持系統之建立。 

(六) 多元化諮商輔導管道 

疫情期間相關諮商服務亦不間斷，110 學年度即設置學生及教

職員的安心防諮詢服務，由本處諮商輔導同仁主動關懷確診

及居隔同學，截至 111 年 9 月共計關懷 1041 人次。 
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(七) 實踐服務利他精神 

1. 111 學年度持續進行志工訓練會議與活動，目前已召開 6

次招募培訓守護天使志工團隊，強化友善校園的支持網絡、

建立同儕關懷輔導機制，提升學生對生命關懷之人文素養

與社會責任行動力。 

2. 111 學年度協助對特殊教育需求學生進行個案晤談、學習

與生活需求問卷調查，以了解其在生活上的實際狀況或學

習困難，並透過師長推薦或同儕合作，提供需要同學協助

課業學習。 

(八) 安心校園互助合作 

1. 辦理 4 場次培訓工作坊，內容含計畫導覽、志願服務倫

理、校園安全概論等，以培育自我警覺性以達自助助人為

目標，發展緊急應變與處遇能力。 

2. 友善校園週宣導活動： 

111 學年度辦理｢友善校園周｣宣導活動，內容包含反毒反

霸凌宣導、交通安全、防範一氧化碳中毒、防竊、防制詐

騙等議題，以營造友善校園環境，共有 968 人參與。 

3. 校園安全入班宣導活動： 

111 學年度辦理校園安全入班宣導活動，針對交通安全、

工讀安全、防範一氧化碳中毒、防竊、防制詐騙及紫錐花

反毒等安全教育等，加強宣導作為。 

三、 良質教育與性別平等 

(一) 輔導知能 

1. 111 學年度辦理預計辦理 7 場輔導知能工作坊及講座。 

2. 提供「NUU 職涯導航平臺」提供能力盤點，同時提供「賈

桃樂學習主題館-聯大分館」之場域，幫助學生做最佳職業

適配及職涯發展規劃。 
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3. 111 學年度企業校園徵才系列活動，辦理企業校園徵才說

明會及大型現場徵才博覽會。 

4. 111 學年度預計辦理 7 場就業輔導講座及 6 場就業宣導活

動，藉此分享產業動向並讓社會新鮮人定位屬於自己的職

涯方向。 

(二) 強化學習輔導 

1. 舉辦各類型「職涯輔導系列活動」，111 學年度預計辦理 20

場次。 

2. 「大專校院就業職能平台」施測輔導活動，協助在校學生

瞭解自我性格、職業興趣及共通職能診斷等分析，提供學

生做最佳職業適配及職涯發展規劃。 

(三) 個別化支持輔導 

改善無障礙校園環境計畫： 

1. 影山樓宿舍增設無障礙電梯。 

2. 產研大樓一樓無障礙廁所。 

3. 女三舍(恕先樓)一樓無障礙寢室及入口坡道扶手。 

(四) 推動原住民文化共融 

1. 預計於 111 學年度辦理 2 場原民生生活輔導活動、2 場原

住民就業職涯講座、3 場原住民文化教育工作坊、7 場部

落參訪交流等活動，打造多元族群友善與共好環境。 

2. 110 學年度開始，首次由原民生自行規劃課程，與 3 個境

內偏鄉原民學校合作教導學童認識原民文化與族語，其也

透過做中學方式，提升文化深刻認知及族群文化認同並將

活動成果製成紀錄片，以期改善本校師生對原民文化之刻

板印象。 

  

18



(五) 落實性別平等教育 

1.111 學年度預計辦理 4 場次有關性侵害、性騷擾、性別歧

視等議題之專題講座，提升校園性別中自我認識、性別平

權及環境概念。 

2. 本校自 111 年 3 月起，性別平等委員會特別提供經費委

託學務處於兩校區設置衛生棉扭蛋機，提供全校女性教

職員生，急用時的免費衛生棉，女性教職員生如臨時需要

卻忘了帶衛生棉，即可前往設置地點免費自行取用。 

 
 

3.111 年 4 月 18 日邀請莎容企業有限公司曾穎凡執行長，

演講主題「性別教育與月經的迷思」，共計 95 人。 
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興建第六學生宿舍

設計規劃
• 兩棟6層樓的RC建築

• 可容納712張床位

• 包括男生與女生的二人房

• 四人房與無障礙房型共204間

主體結構完成積極辦理使用執照取得
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將校史館陳列之文物，以
資訊數位化及影音方式呈
現，美化空間。

游泳池教學環境通風改善

持續優化校園基礎建設

候車亭新建工程校史館資訊化裝修工程

美化校園動線，提供候車師
生更完善的候車空間。

為改善游泳池室內教學環境空
氣悶熱之問題，改建兩側窗戶，
並購置冷風扇機組，有效改善
游泳池內環境通風。22



將兩校區受損較嚴重之主
要道路重新刨鋪，提升校
內行車品質及安全。

財金系多功能活動中心

窗戶汰換

持續優化校園基礎建設

校園道路鋪面改善工程

改善管理學院地下1樓樓教學
環境，增加師生交流討論空間。
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• 教育部110年度補
助改善無障礙校園
環境實施計畫，於
影山樓宿舍內部增
建無障礙電梯。

• 目前持續施工中，
完工後將提供校內
更完善便利的無障
礙空間。

持續優化校園基礎建設

積極創建無障礙校園
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• 規劃於第一及第二
教職員宿舍間通廊
設計外掛無障礙電
梯

• 9/26日完工後會為
兩棟宿舍及校區帶
來更完善的無障礙
垂直通行動線。

持續優化校園基礎建設

積極創建無障礙校園
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改善教職員宿舍

增設陽光房
• 改善通道照明

整修宿舍內部
• 獨立衛浴設備
• 重新整地、壁磚
• 系統櫥櫃與書桌椅

增設無障礙電梯
• 改善第二教職員宿舍之無障礙設施
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八甲生活機能更佳
-美食新亮點

• 圓廳美食廣場營運

• 自助餐業者進駐八甲景觀餐廳

• 原舊家空間轉型成為複合式美食坊
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• 八甲圓廳美食廣場由康元餐飲統包營運管理

• 九月起陸續進駐多家餐廳:

圓廳美食廣場營運

-深海深土魠魚

-家常便飯自助

-來客牛排

-六滷川味麻辣

-楓樹巷茶行

-芳賴泰國美食

-鮮肉湯包

成為本校新創之美食廣場，提供多樣化品項，
為全校教職員工生及校外民眾提供餐飲服務。
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• 八甲景觀餐廳9月起由自助
餐廳提供全天候服務,販售
早餐、自助餐、麵食與炒
(燴)飯，亦提供飲品供民眾
選擇。

• 原舊全家(共教會2樓)空間
轉型成複合式美食坊，提供
教職員及學生交流空間，使
大家更有意願停留在校園中。

景觀餐廳及其他空間活化
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職員訓練及實務操作

校園災害

防救委員會

自衛消防

編組訓練

校園災害防救
颱洪坡地災害
應變兵推演練

公文寫作實務
及檔案管理與
應用教育訓練

30



太陽能停車棚
預期成效

1.提高本校綠能發電的數量

2.增加校內的回饋金

3.兼具環保與遮陽的功能，

學生停車的同時，又能持

續發電，創造人與環境的

雙贏局面。

減少碳排放約

15萬公斤
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改善學生宿舍

學生宿舍

整修換傢俱 影山樓紅夢樓 水雲樓 改為防疫宿舍 窗戶漏水修繕
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提升績效數據

招標案件

94件

採購環保商品

比率達100%

學雜費收入

完成率達99%

電子領標率

100%

- 資 料 數 據 截 至 1 1 1 年 9 月 3 0 日
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Thank You!
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研究發展處 111年 4~9月績效說明 

計畫管理組 

1. 4 月 19 日辦理聯合基金會 109 年度補助研究計畫成果發表會，本次

發表 1件整合型研究計畫，4件個別型研究計畫。 

2. 5月 27日線上繳交國科會 110年度研究獎勵案之成果報告。 

3. 6月 1日函送 111年度研究獎勵申請案之計畫書及支給規定至國科會。 

4. 召開 110學年度第 1次科技權益委員會，審議教師專利申請及維護事宜。 

5. 111年「跨領域永續研究整合計畫：臺灣國立大學系統年輕學者創新

性合作計畫」，6月核定本校共 3位教師計畫獲補助計補助 51萬元。 

6. 召開 111 年度研究獎勵審核委員會，討論本校申請 111 年度國科會補助

研究獎勵案。 

7. 本校研究中心 110年度執行成效考評案，共 9個研究中心(6個校級研

究中心及 3 個院級研究中心)受考評，考評結果為，8 個研究中心通

過，1個研究中心待觀察，並將考評意見及結果送個研究中心參酌辦

理。 

8. 修訂本校「研究績優教師獎勵要點」及「校內學術研究計畫補助要點」。

訂定辦理國科會大專學生研究計畫成果發表獎勵要點。修訂本校「產學合

作實施暨收支管理要點」。配合科技部更名，修正相關規定(如本校大學計

畫配合款補助要點等)。 

9. 本校學生執行國科會 110年度大專學生研究計畫，榮獲該會研究創作獎，

獲獎者為：經營管理學系盧沛婕同學（指導老師：蔡林彤飛老師）。 

10. 國科會 111年度補助大專校院研究獎勵案，經 8月 12日核定 1,591,511

元。 

11. 辦理校級級研究中心「能源診斷服務中心」(非組織規程)設置案外審，

經外審通過並提案送校務會議審議。 

12. 111 年度聯合基金會補助與企業合作產學計畫配合款申請案，共補

助 15件與企業合作產學計畫，補助金額計 40萬元整。 

13. 111 年度聯合基金會獎助教師刊登發表期刊論文案，共有 41 案 99

篇論文提出申請，核定補助 39案 89篇論文。 

14. 112 年聯合基金會補助研究計畫案於 9 月 12 日截止申請，經 10 月

18日審核委員會初審核定補助 2件，計 80萬元。 

15. 公告徵求 112年度校內學術研究計畫，計有 16件申請案，預計 11月完

成外審事宜。 

16. 完成 10月研發處權責範圍之教育部大學校院校務資料庫填報案。 

17. 本校本年度補助教師及學生出席國際會議案，受疫情影響，教師部

分無人申請補助；學生部分 2名提出申請，1名獲補助。 
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研發企劃組 

1. 辦理本校第 3週期自辦品保結果認定審查共 13個系所皆通過認定，本校

應辦理審查回應說明、自辦評鑑結果報告修正等，本校及系所名稱並將公

布於該會官網與 TQID國際網頁。 

2. 辦理 111年度特聘研究教授申請案，3月 21日公布，4月 18日召開審查

委員會，並送校教評會複審，計有 1名教師通過。 

3. 5月 10日上傳自評結果審查第 1次檢核回應至高教評鑑中心資料庫(計有

4個系所，校級與其他系所皆已通過)。 

4. 111永續、USR及 THE作業：8月 2日召開資料彙編工作圈第 1次會議，

說明各單位應填報資料範圍及報告書架構等。10 月 24 日召開第 2 次會

議，說明應補充資料等。 

5. 7月 27日函送 111年 IEET期中認證審查之自評報告書，含土木系、環安

系、能源系、材料系、光電系共 5個系所，預計 11月 28日實地訪評。 

6. 8月 29日辦理 111年度系所評鑑補助經費申請補助案，共 13個系所，補

助經費 26萬元，經費收支結算表已獲教育部同意辦理核結，相關憑證保

存本校備查。 

7. 辦理 111年重點發展計畫徵件公告，及後續複審會議、獲補助通知與期中

管考相關事宜等，共計獲補助 5個主軸，5件計畫案。 

8. 轉知「臺灣國立大學系統-研發工作圈」相關事宜(會議通知、會議紀錄、

學生實驗室計畫徵件)。 

9. 主辦「臺灣國立大學系統」111年學生實驗室交換計畫案，並發函至 11所

系統學校說明有關經費補助徵件等相關事宜(含表格設計、計畫徵件、成

果發表會等)，本校 3 名學生申請至他校，3 名教師受理他校學生，總計

彙整系統學校共 40個學生。 

10. 辦理深耕子計畫 2分項 1、分項 3業務： 

(1) 5月 24日、6月 23日、8月 2日、8月 29日、9月 28日召開子計

畫 2及子計畫 4內部深耕會議，討論深耕經費與指標執行情形。 

(2) 執行深耕子計畫 2分項一及分項三之各項指標，並辦理相關核銷作

業與彙整成果報告。撰寫深耕計畫 110年主冊成果報告暨 111年修

正計畫書。協助辦理 111年深耕計畫教育部視訊訪評相關事宜。 

(3) 轉知臺中榮民總醫院與本校跨域合作計畫相關事宜(含合約簽訂、要

點修正、計畫徵件、成果發表會等)。 

(4) 通知本校 111 年榮聯計畫獲補助教師，並協助辦理後續經費專簽、

計畫簽報單等相關事宜。 
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(5) 公告並辦理 111 年深耕子二獎補助項目：「校務績優發展計畫獎助

案(4件)」、「師生執行研究計畫獎補助案(35件)」、「教師提案產學共

同研發、合作育才與創新創業計畫補助案(5件)」、「校外智慧橘綠跨

領域實習補助案(25件)」。 

(6) 3月 30日至 6月 15日辦理工程業師授課講座活動，共 7場，計 200

餘人次參與。 

國際及兩岸事務組 

1. 境外學位生輔導：4月 6日辦理制服日活動，共計 20人參與。5月 11日

辦理幹部改選大會，共計 25人參與。 

2. 境外非學位生輔導：111學年度共錄取 3位印尼 3+2雙聯學位生，10月

2日已入校報到。 

3. 111學年度境外新生共計 12人入學，於 10月 3日全數入校。 

4. 9月 13日辦理境外生期初大會活動，共計 40人(實體 27+線上 13)參與。

9月 17日辦理境外生新生聚餐活動，共計 20人參與。9月 25日辦理境

外生烤肉活動，共計 27人參與。 

5. 5月 5日與財團法人國際合作發展基金會、臺灣國立大學系統簽署「大

專青年海外技術協助服務計畫—海外服務工作團大專青年實習志工專

案」合作意向書。 

6. 6 月 16 日線上參加臺灣國立大學系統-國際工作圈第 2 次主管會議，討

論臺灣迴圈文藝獎等 4案活動。8月 9日赴國立臺中教育大學參加教育

部舉辦大專校院雙語計畫-中區學校交流研習會議。9月 29至 30日赴惠

蓀林場參加 111 年臺灣國立大學系統-國際工作圈會議暨業務交流。 

7. 7月 21日辦理線上台灣印尼 Undip3+2雙聯學位宣導暨國際生經驗分享

會，計 13人參與。 

8. 8月 4日辦理線上台灣印度KAH討論雙方交流及 3+2雙聯學位合作案，

計 14人參與。 

9. 9月 8日舉行第五屆 NIT-NUU臺日雙邊學術研討會(視訊方式)，計 198

人與會，發表 50篇口頭報告及 29篇海報摘要。 

10. 公告並受理臺灣國立大學系統 111年特色領域研討會申請案，本校無人

申請。 

11. 6月 1日與臺灣國立大學系統國際工作圈合辦國際迴圈：臺中后里動物

之家參訪活動，共 1場，計 1人參與。 

12. 8 月 1 日-9 月 11 日與臺灣國立大學系統國際工作圈合辦臺灣迴圈文藝

獎比賽徵件。 
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13. 8 月 10-12 日與臺灣國立大學系統國際工作圈合辦農業文化探索活動，

共計 2場，本校計 2位教職員、9位學生報名參加。 

14. 本校學生赴(境)外交流活動 22名。參加海外教育展(線上)共 5場。 

15. 辦理 EMI計畫業務： 

(1) 拍攝國際招生宣傳文宣 Why NUU 系列影片 3 部、聯大介紹影片 2

部。 

(2) 4月 6日辦理世界青年志工團國際社課：英文桌遊大賽，計 40人次

參與。4月 27日辦理：多益技巧分析，計 39人次參與。 

(3) 5月 25日線上辦理 110-2交換生基本英語會話研習，共 1場，計 34

人參與、6月 9日辦理德國生活文化講座，共 1場，計 65人參與。 

(4) 6 月 8 日線上辦理國際演講：網絡時代的新聞選擇: 從俄烏戰爭談

起，共 1場，計 46人參與。 

(5) 6月 23、24、27日線上辦理 2022暑期海外實習行前系列研習，共 3

場，計 20人次參與。 

(6) 6月 30日線上辦理提升學生參與 EMI課程宣導暨座談會，共 1場，

計 42人參與。 

(7) 7月 12日線上辦理國際期刊、論文之運作、發表技巧等系列國際演

講，共 3場，計 112人參與。 

(8) 7 月 19 日完成雙語化學習計畫-普及提升學校 110 學年度自評暨成

果報告撰寫及報部。 

(9) 7 月 28 日線上辦理 What ‘The Phantom of the Opera’ Tells Us 

about Teaching專題演講，共 1場，計 73人參與。 

16. 辦理深耕子計畫 2分項 2業務： 

(1) 執行深耕子計畫 2 分項二之各項指標，並辦理相關核銷作業與彙整

成果報告。撰寫深耕計畫 110年主冊成果報告暨 111年修正計畫書。

協助辦理 111年深耕計畫教育部視訊訪評相關事宜。 

(2) 修正國立聯合大學補助教職員生參加英語檢定考試作業要點。公告

並辦理「教職員生參加英語檢定考試補助案(10 件)」、「境外移地教

學補助案(1件)」。 

(3) 辦理國際社課：從巴黎到法蘭西堡--從文學聊聊法國的多元文化，共

1場，計 68人參與；國際經驗分享，共 1場，計 75人參與。 

(4) 線上辦理 2022聯大英語營，共 1場，計 41人參與。 

(5) 辦理「異國文化體驗研習- 美國 Zentangle 禪繞畫藝術」，共 1 場，

計 21人參與。 
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產學與推廣教育中心 

1. 110年度產學合作績優教師遴選案，共 11名教師獲獎，6月已匯撥獎金，

9月 7日接受公開表揚。 

2. 6月 15日完成國科會全國研發狀況調查，全校 26個系所中心之問卷轉

發，及研發處產推中心「大專校院接受企業資助或委託研究狀況調查」

之資料回報。 

3. 客委會 111年度客家知識體系研究計畫核定，本校通過整合型 1案，補

助 150萬元；個別型 3案，補助經費合計 85萬元；開設客家課程 1案，

補助 8萬 2000元。 

4. 8月 23日函送國科會 3件專利申請終止維護，審查中。 

5. 111年度 STEM計畫本校通過 2件：電機系吳有基教授團隊，補助 370

萬元；化工系林永昇教授團隊，補助 300萬元。 

6. 10 月 25 日檢送 3 件經濟部科專計畫研發成果專利申請終止繳納維護

費，審查中。 

7. 辦理 110學年度樂齡大學結業典禮。 

8. 教育部委託中正大學樂大團隊進行「樂齡大學學員參與線上同步學習接

受程度問卷」調查，已於 6月 17日回覆問卷。 

9. 立敦科技委辦管理碩士在職學位學程學分班校外教學報部案，已核可辦

理，並於 8月 18日開課。 

10. TTQS人才發展品質管理評核已辦理 9月 20日、9月 28日、10月 12日

共 3場輔導會議。 

創新育成中心 

1. 執行 U-start 原漾計畫：本校團隊參加第一階段通過，獲得補助金 50 萬

元。7 月 5 日參加 U-start 原漾計畫線上訪視作業。輔導團隊參加第二階

段，9月 30日公布通過第二階段初選，進入複審。 

2. 執行創新創業教育計畫：申請「111年度大專校院推動創新創業教育計畫」

通過，核定補助 175萬元。9月 21日辦理種子教師研習活動，邀請中華

大學創新創業中心張耀文主任經驗分享。 

3. 投標苗栗縣政府「苗栗縣登陸傳統工藝三義木雕調查研究暨保存維護計

畫委託專業服務案」，以 77萬 5千元得標。 

4. 執行 111年苗栗青年洄游工作坊： 

(1) 5月 24日、25日辦理青年洄游工作坊線上課程 

(2) 5月 28日至銅鑼拍攝青年洄游參訪影片提供學員們觀看。 
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(3) 7月 11日召開青年洄游工作坊第一階段線上審查會議，共計 14組團

獲得第一階段補助，5隊各獲 1萬元、7隊各獲 8千元，2隊各獲 6千

元。 

(4) 7 月 18 日辦理 111 年青年洄游工作坊線上執行說明會，針對入選一

階團隊說明計畫執行重點、成果發表會注意事項、補助金核銷重點及

注意事項等，線上與會人數共 22人。 

5. 辦理深耕子計畫 4業務： 

(1) 公告並辦理 111年深耕—大學社會責任計畫衍生成效獎勵案(4件)。 

(2) 執行深耕子 4各項指標，並辦理相關核銷作業與彙整成果報告。撰寫

深耕計畫 110年主冊成果報告暨 111年修正計畫書。協助辦理 111年

深耕計畫教育部視訊訪評相關事宜。 

(3) 附冊USR修正計畫書及學校整體規劃修正說明已於 4月 13日寄至教

育部。 

(4) 4月 15日辦理銀髮創生推廣活動-土耳其風情馬賽克燭台，參與人數

27人。4月 27日辦理創客活動-染染好柿，參與人數 28人。4月 28

日與優樂地永續服務公司共同辦理 SDGs 培力工作坊，參與人數 36

人。 

(5) 5月 26日召開第 3次 USR跨團隊進度交流會議，主要討論 USR Hub

經費分配及管考檢核機制。 

(6) 6月 1日辦理創客活動-指尖琴家(17音卡林巴琴手作課程&創業分享)，

參與人數 33 人。6 月 15 日教育部 USR 推動中心派員至公館石墻社

區活動中心實地訪視。6 月 21 日教育部來函說明同意核撥附冊 USR 

111年度第 1期款新台幣 150萬元(經常門)。6月 24日參加教育部辦

理之第三期(112-113年)USR計畫申請說明會。 

(7) 7月 28日辦理創客活動-「紙」和你相遇，參與人數 30人。7月 28日

參加教育部辦理之 2022年大學社會責任實踐博覽會-參展說明會。 

(8) 8月 9日召開第 4次 USR跨團隊進度交流會議，主要討論第三期 USR

徵件及大學社會責任實踐博覽會(EXPO)參展內容。8月 31日前上傳

大學社會責任實踐博覽會-校務成果表。  

(9) 9月 1日召開第 5次 USR跨團隊進度交流會議，主要討論第三期 USR

計畫外審機制及相關作業時程規劃。9月 6日辦理 USR交流工作坊-

蘇玉龍榮譽教授 USR 經驗分享與座談，參與人數 22 人。9 月 14 日

辦理創客活動-金工體驗：銅的溫度，參與人數 30人。9月 14日參加

教育部辦理之 111 年度 USR 成果評核線上說明會，成果上傳截止日

為 10 月 24 日。9 月 20 日辦理大同社區毛巾操推廣活動，參與人數

52人。 
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圖書館 111年 4~9月績效說明 

一、 讀者服務組（統計期間：111/04/01-111/09/30）  

  (一)各項服務統計 

      1.進館人次：27,144。  

  2.借閱冊數：8,456 冊(3,297 人次)。 

  3.逾期罰款共收 29,616 元。 

4.館際合作業務：向外申請圖書 114 件，向外申請複印 36 件。 

      5.跨館預約：385 件。 

      6.協尋書服務:33 本 

(二)推廣活動 

       1.2022 世界閱讀日-國鼎圖書館系列活動－ 

 「越」讀心南向·國家主題書展二部曲-【越南】，書展展期： 

  4 月 23 日-5 月 31 日。 

     2.2022 暑假推薦書單閱讀推廣活動，活動期間：6 月 25 日-9 月 11 日。 

 3.2022 Openbook 好書奬活動，書展展期：8 月 15 日-9 月 11 日。 

4.新鮮人主題書展，書展展期：9 月 12 日-10 月 14 日。 

5.「2022 閱讀好酷嘉年華-來聽聯大說 GOOD 故事」活動，10 月 1 日受邀

於苗栗縣政府文化觀光局戶外廣場參展設攤，活動主題融合 STEAM

教育元素－「科學、科技、工程、藝術、數學」五大領域的概念知識，

提供民眾多元的閱讀體驗。除提供英語繪本導讀及線上互動遊戲外，

更推出三檔英語繪本故事的戲劇演出。 
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6.電子資料庫推廣活動 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (三)參訪導覽活動 

      1.新生圖書館利用教育 

          協助本校新生認識本館服務及各項豐富資源，除了認識館舍空間， 

更能增進圖書資源使用之技能，活動期間為9月12日- 10月2日，共計

302人次參與。 

2.外賓參訪導覽 

         提供外賓參訪導覽，參訪單位包含僑樂國小、大一新生家長、明德國 

 小等，活動期間為 8 月 1 日-10 月 10 日，共計 122 人次參與。 

        3.新生家長校園導覽活動 

          提供新生家長圖書館導覽，活動期間為 9 月 3 日-4 日，共計 39 人次

參與。 

日期 【資料庫教育訓練】 形式 參加人次 

4 月 12 日 Turnitin 原創性比對系統-學生版  線上 8 

4 月 13 日 IEEE 資料庫 實體 40 

4 月 19 日 ScienceDirect 線上 7 

4 月 29 日 Proquest arts & humanities  線上 35 

 5 月 3 日 ScienceDirect  線上 25 

 5 月 19 日 Proquest arts & humanities  線上 37 

 5 月 26 日 Proquest arts & humanities  線上 53 

 8 月 30 日 ScienceDirect  線上 4 

 9 月 13 日 Turnitin 原創性比對系統-教師版  線上 6 

 9 月 21 日 EBSCO 教育訓練 實體 15 

 9 月 30 日 ScienceDirect  線上 5 

   總計 11 場  235 

日期 【資料庫有獎徵答】 

4 月 15 日 JCR 資料庫有獎徵答活動 

5 月 2 日 ScienceDirect 資料庫有獎徵答活動 

 5 月 16 日 Reaxys 有獎徵答 
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(四)其它業務 

     1.完成校務發展諮議委員會校務簡報。 

2.彙整李偉賢校長就職 2 週年紀實。 

3.彙整 50 週年校慶校刊資料。 

4.彙整「校園保護智慧財產權行動方案」自評表。 

5.彙整「11110 期校務資料庫」檢核表。 

6.完成圖書館防疫物資現況調查。 

7.建置 FB 及 IG 宣導管道。 
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二、採編組 

    (一)編目業務 

1.各類型資源編目：中文圖書編目 3,157 冊，西文圖書 545 冊， 

視聽資料 74 件。 

2.各類型資源索贈與洽領業務：中西文圖書1,952冊，視聽資料41件。 

3.本館編目成果上傳OCLC，增加書目曝光度 

本館於2007年加入「臺灣OCLC管理成員館聯盟」，參與國內外各圖

書館書目資訊共建共享，除提升編目效率外，期增加本校在國際間

之能見度。更新西文圖書館藏資訊(UpdateHolding)至全球性書目資

料庫(OCLC WorldCat) 共計448筆。  

4.參與國家圖書館書目中心「全國圖書資訊網路系統（National 

Bibliographic Information Network，簡稱NBINet）」 

本館於2017年7月加入NBINet，參與國內書目網路合作編目。轉入

中西文書目記錄共計4,074筆。透過上傳書目，與合作圖書館分享本

館書目成果。 

    (二)期刊業務：登收中文期刊 387 種(1,819 期)；西文期刊 70 種(271 期)。 

    (三)其他業務 

1.彙整圖書館 111 年度「購置教學研究相關圖書儀器及設備改善計 

 畫」經費申請書，提報教務處送教育部申請補助。 

2.彙整圖書館 2022 永續報告/社會責任報告。 

    (四)圖書採購 

 1.採購圖書 4 月 1 日至 9 月 30 日： 

(1)圖書設備費採購圖書 1,955 冊計 1,697,844 元整。 

(2)教育部補助款採購圖 1,108 冊計 500,000 元整。 

(3)協助校慶活動徵集圖書「文學步道作家 」246冊計56,591元整。 

2.會議資料彙整 

 彙整行政會議、校務會議、館務會議、圖書諮詢委員會議 

 各組業務報告。 
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3.會議召開相關資訊(111 年/110 學年度第 2 學期)   

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

1.  6月1日(三) 
110學年度第2學期圖書

諮詢委員會議 
視訊 

5月30日

(一) 

6月20日

(一) 

4.其他處理事項 

 (1)製作 111 學年度第 1 學期圖書諮詢委員聘書及發送。 

(2)擬定 111 學年度第 1 學期圖書諮詢委員會開會通知及議程。 

(3)彙整 111 學年度第 1 學期圖書諮詢委員會各組業務報告。 

(4)圖書採購完成各項核銷及驗收至系統。 

(五)深耕計畫四之執行 

  10月6日明德國小全校師生參與「圖城攻略閱讀趣」活動，共計51 

人，藉由導讀活動培養小朋友閱讀興趣，也安排「一日小館員」體 

驗活動，透過擔任一日館員方式，學習使用圖書館資源。 

 

 

李偉賢校長與明德國小師生活動合照 一日館員體驗活動 

  

導讀活動(野貓軍團烤麵包) 頒發一日館員證書 
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三、系統管理組 

(一)4 月～9 月館藏成長圖 

 

 

(二)聯合數位學園上課次數統計 

月份 111/04 111/05 111/06 111/07 111/08 111/09 

上課人次 
92,452 197,327 205,733 17,467 12,076 82,206 

 

 

630,000

640,000

650,000

660,000

670,000

680,000

690,000

700,000

111/04 111/05 111/06 111/07 111/08 111/09

非書資料 8,966 8,975 8,989 8,996 9,015 9,029

期刊(含電子期刊) 19,211 19,201 19,202 19,202 19,202 19,203

圖書(含電子書) 653,625 654,425 655,337 655,699 659,303 665,368
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   (三) 4 月～9 月視聽資料借閱數量 

資料類型 
音樂光碟 

﹙CD﹚ 

數位影音光碟 

﹙DVD﹚ 

影音光碟 

﹙VCD﹚ 

藍光光碟 

﹙BD﹚ 

人次/件次 0/0 428/143 2/2 143/52 

(四)推廣活動辦理情形 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 活動地點 參加人數 

1.  
4月23日(三) 

12:00~15:00 

聯合數位學園教

育訓練 
實體 

圖書館2F訓

練教室 
24人 

2.  
4月23日(六)~ 

5月31日(二) 

世界閱讀日-悅閱

欲試搶好禮 
線上 - 471人 

3.  
4月23日(六)~ 

5月31日(二) 

世界閱讀日-『深

度職行力』 
線上 - 183人 

4.  
9月12日(一)~ 

10月14日(五) 

新鮮人主題書展-

尋找新科閱讀王 
線上 - 31人 

5.  
9月14日(三) 

13:00~15:00 

週三FUN電影~ 

蜘蛛人:無家日 
實體 

圖書館2F大

團體視聽室 
38人 

6.  
9月28日(三) 

13:00~15:00 

週三FUN電影~ 

王者理查 
實體 

圖書館2F大

團體視聽室 
5人 

  (五)館藏增加情形 

     1.4 月～9 月新增中文電子書：2,030 冊，西文電子書：6,807 冊。 

     2.4 月～9 月新增視聽館藏資料：74 片。 

  (六)設備建置情形 

       1.6 月完成圖書館防疫門安裝，提升防疫能量。 

2.9 月完成 RFID 系統更新，共計完成 2 台借書機、4 台工作站及伺服器 

 端軟硬體更新作業。 

3.9 月完成圖書館 1 台網路伺服器採購與建置，約計提升 80TB 儲存空 

間，提升圖書館各項服務平台儲存空間。 

(七)其他處理事項 

1.4-9 月完成監視系統維護作業，共計更換 12 支鏡頭及主機保養維護， 

提升圖書館安全性。 

2.4 月完成圖書館冰水空調主機系統保養。 

3.8 月完成自動化系統及門禁系統新生資料轉檔，提升學生使用便利性。 

4.5 月完成圖書館冰水主機圍欄、欄杆及平台施作，提高設備維護保養時公 

  共安全。 

5.8 月完成圖書館門禁管理軟體客製化程式修改（增加門禁軟體時區管制功

能）提高門禁控管機制。 
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體育室 111 年 4～10 月績效說明 
場器組 

一、運動場館營運： 

(一)羽球場館售票收入137,410元；健身（體適能）中心售票收入52,638

元；桌球、撞球教室售票收入 12,880 元。 

(二)110 學年度第 2學期－健身（體適能）中心因疫情閉館衍生會員退

費相關作業，已於 7 月 7 日完成全部退費（共 62 人），退費總金

額 18,972 元，由 1118003-1 計畫項下支應。 

(三)111 學年度第 1學期「健身學習證」辦證人數，共 193 人。 

(四)辦理校隊、系隊、社團使用籃、排、羽球場地借用登記。 

二、運動場館對外租借： 

(一)苗栗縣羽球協會借用體育館羽球場，辦理理事長盃錦標賽、主委盃

錦標賽及市長盃錦標賽，共辦理三場。 

(二)聯合大學校友會借用體育館羽球場，辦理第二屆校友總會會長盃

羽球賽。 

(三)臺菲基督教會交流協會借用二坪校區室外籃球場、羽球場及桌球

教室，辦理教會活動。 

三、兩校區運動場館修繕： 

(一)二坪校區 

1.室外籃球場 3盞 LED 投光燈故障維修。 

2.體育署核定全額補助改善活動中心 3樓體育館照明設備。 

3.田徑場彎道處增設 LED 投光燈兩盞。 

4.健身中心汰換跑步機一台、健身車二台及櫃台用電腦一台，新購

身體組成分析儀 InBody 270 一台。 

5.圖儀計畫－游泳池教學環境通風改善。 

6.室外網球場地面裂縫修補。 

7.舞蹈教室音響組汰舊換新。 

8.游泳池熱泵主機清洗保養。 

9.游泳池入口處鞋櫃更新。 

(二)八甲校區－採購室外運動場館維護用，引擎高壓清洗機與背負式

吹葉機，清洗標準田徑場跑道及風雨球場。 
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教學組 

一、規劃辦理 110 學年度第 2學期、111 學年度第 1學期健康體適能、基礎

游泳檢測及加強輔導班。 

編號 項  目 實施期間/週數/節次 形式 備   註 

1 

110-2 健 康 體

適能、基礎游

泳加強輔導班 

3月28日至5月23日 

共八週16節課 

實體兼 

線上 

授課教師： 
健康體適能-蘇士博老師 
           蔡俊傑老師 
基礎游泳-蘇秦玉老師 

2 

110-2 健 康 體

適能、基礎游

泳後測 

原訂 

5月16日至6月10日 

共三週 

－ 因應疫情停辦 

3 

111-1 健 康 體

適能、基礎游

泳前測 

9月12日至9月30日 

共三週 
實體 

各健康體適能、基礎游

泳授課教師隨班測驗 

4 

111-1 健 康 體

適能、基礎游

泳加強輔導班 

10月17日至12月8日 

共八週16節課 
實體 

授課教師： 
健康體適能-蘇士博老師 
           蔡俊傑老師 
基礎游泳-蘇秦玉老師 

二、統計 110 學年度第 2 學期基礎游泳、健康體適能檢測數據如下表，並

配合教育部體育署「110學年度體適能暨游泳與自救能力資料庫計畫」，

上傳 110 學年度檢測數據。 

110-2 基礎游泳檢測 

部 別 檢 測 項 目 前測合格率 後測合格率 

日間 

學士班 

基礎游泳 43.98% 

因應疫情停辦 
1 分鐘水中自救能力 49.33% 

進修 

學士班 

基礎游泳 45.16% 

1 分鐘水中自救能力 25.81% 

備註：本學期因應疫情取消畢業門檻合格標準。 
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110-2 日間學士班健康體適能前測 

性別 名稱 身高 
(公分) 

體重 
(公斤) 

BMI 
坐姿 
體前彎 
(公分) 

一分鐘仰
臥起坐 
(次) 

立定跳遠 
(公分) 

男 1600/女
800公尺跑走 

(秒) 

男生 
平均 173 70 23 26(20) 38(29) 210(198) 577(601) 

PR 55 75 正常 25 53 23 17 

女生 
平均 159 56 22 34(23) 30(20) 155(137) 300(332) 

PR 48 75 正常 48 60 38 35 

備註：1.括弧內為本校畢業門檻合格標準，即教育部大專學生體適能評量對照表，

19 歲 PR 值 10%以上。 

      2.本次測驗合格率 76.71%。 

      2.本學期因應疫情停辦後測，並取消畢業門檻合格標準。 

三、辦理講座及研習相關資訊： 

編號 日期/時間 講座/研習名稱 形式 講 座 主 題 講  者 

1 
5月31日(二) 

18：30 

110學年度第2學期

健康體適能講座 
線上 

運動的挑戰－ 
運動訓練的現
在、過去與未來 

吳柏翰教授 

2 
9月8日(四) 

09：30 

111學年度體育教

學研習會 
實體 

體育教學相關業

務說明及交流 

蔡豐任老師 

張明輝組長 

3 
9月8日(四) 

10：30 

111學年度性別平

等講座 
實體 

合力共創性平友

善的體育空間 
蔡秀華副教授 

4 
10月19日(三) 

13：10 

111學年度適應體

育教師專業知能

研習 

實體 
適應體育實務分

享與實作 
謝緯億教練 

四、會議召開相關資訊： 

編號 日 期 /時 間  會 議 名 稱 /會 次  形 式 

1 
4月11日(一) 

12：10 
110學年度第2學期第二次體育教學會議 實體 

2 
4月28日(四) 

12：10 
110學年度第2學期第三次體育教學會議 線上 

3 
5月12日(四) 

12：10 
110學年度畢業典禮「體育績優獎」審查會議 線上 

4 
6月22日(三) 

13：00 
110學年度第2學期第四次體育教學會議 線上 

5 
10月5日(三) 

12：10 
111學年度第1學期「體育獎學金」審查會議 實體 

6 
10月18日(二) 

12：10 
111學年度第1學期第一次體育教學會議 實體 
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五、其他處理事項： 

(一)調查 112 學年度各系招收運動績優生甄審、甄試名額，甄審名額共
有 13個系所提供，合計 43名；甄試名額分別由機械系提供 2名，
華文系提供 2名，共 4名。 

(二)配合教務處辦理 111 學年度第 1 學期選課須知修訂、轉學生體育
課程抵免、日間及進修學士班，專兼任體育教師授課鐘點時數校對。 

(三)辦理 110 學年度暑修、111 學年度第 1學期體育課程排課及校務資
訊系統開課作業。 

(四)配合中華民國大專院校體育總會，上網填報「112 年體育教師名錄」。 
(五)協助執行「111 年度大專院校適應體育策略發展行動藍圖實施計

畫」。 
(六)執行 111 年度高等教育深耕計畫，子計畫一「健康體適能促進計

畫」，並辦理健身中心身體組成分析儀招標案，已於 10 月 4 日完
成開標及決標。 

活動組 

一、辦理新生盃、校長盃錦標賽 

110 學年度校長盃 

序號 項目 組別 第一名 第二名 第三名 第四名 

1 排球 
男子組 機械系 電機系 電子系 能源系 

女子組 經管系 環安系 化工系 土木系 

2 羽球 
男子組 電子系 電機系 B 機械系 B 工設系 

女子組 電子系 經管系 B 語傳系  

3 游泳 

男子組 
25M 自由式 

光電二乙 
林宥賢 

機械二丙 
吳彥宗 

材料一甲 
莊大志  

女子組 
25M 自由式 

文觀四甲陳
梵伶 

電子三丁 
洪莉庭 

工設二甲 
鄭雅文  

男子組 
25M 蛙式 

光電二乙 
林宥賢 

土木二甲 
謝宇禪 

機械二丁 
王文業  

男子組 
25M 蝶式 

夜機械二甲
謝啟樟 

機械四乙魏
劭諺   

女子組 
25M 蝶式 

材料一甲 
林承靜 

化工二乙 
蕭椀儀 

華文二甲 
李梓萸  

男子組 
50M 自由式 

夜機械二甲
謝啟樟 

機械二丙 
吳彥宗 

機械四乙魏
劭諺  

女子組 
50M 自由式 

化工二乙 
蕭椀儀 

華文二甲 
李梓萸 

文觀四甲陳
梵伶  

男子組 
50M 蛙式 

土木二甲 
謝宇禪 

光電四乙 
胡立陽   

女子組 
50M 蛙式 

材料一甲 
林承靜 

電子三丁 
洪莉庭 

華文二甲 
劉璦琪  
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序號 項目 組別 第一名 第二名 第三名 第四名 

4 桌球 

男子單打 電子三丙 
林恭緯 

電子二丁 
吳嘉峻 

機械一丙 
唐梓彬 

環安二乙 
楊鎧慎 

女子單打 經管一丙 
林郁婷 

文創二甲 
文妤靜 

文創四甲 
吳晶瑜 

資管四乙 
吳宜蓁 

男子雙打 

材料三甲 
蔡翔宇 
材料三甲 
蕭有成 

資管四乙 
朱禹丞 
經管三甲 
陳思穎 

電子二丁 
吳嘉峻 
電子二丁 
張宥翔 

電機一乙 
蔡承穎 
電機一甲 
陳信廷 

混合雙打 

經管三甲 
陳思穎 
電機一丙 
張秉軒 

資管四乙 
朱禹丞 
資管四乙 
謝昀蓁 

資管四乙 
莊博丞 
資管四乙 
吳宜蓁 

電子二乙 
陳柏毅 
電子二乙 
林佩蓉 

混合團體 機械系 資管系 材料系 文創系 

備註：籃球、網球、撞球、太極推手，因疫情影響暫停辦理。 

二、運動代表隊各項競賽成績 

110 學年度大專校院排球聯賽 

男子排球 公開男生組第二級決賽第九名 

110 學年度大專校院撞球錦標賽 

洪宥彤 一般女生組 9號球個人賽冠軍 

鍾昀彤 一般女生組 9號球個人賽第四名 

高俊凱、許瑞楷 一般男生組 9號球雙打賽第八名 

丁婧、鍾昀彤、洪宥彤、侯采均 一般女生組 9號球團體賽冠軍 

許銘祐、林靖皓、林子傑、鄒家誠 一般男生組 9號球團體賽亞軍 

111 年全國大專校院運動會中區資格賽 

羽 球 廖彥翔 一般男生組單打第六名 

桌 球 
朱禹丞、陳思穎 一般混合組雙打第八名 

一般男生組團體賽第八名 

 

52



111 年全國大專校院運動會 

田  徑 

吳紫彤 一般女生組鉛球第三名 

劉彥皜 一般男生組 10000 公尺競走第六名 

陳家蓁 一般女生組三級跳遠第六名 

廖玟晴 一般女生組鐵餅(1Kg)第八名 

空手道 陳柏蒼 
一般男生組空手道第三量級第一名 
空手道團體總錦標一般男生組第五名 

跆拳道 吳宬伃 一般女生組跆拳道品勢個人組第三名 

三、籌備「2022 苗栗為守護石虎而跑 聯大八甲馬拉松」活動： 

(一)5 月 9 日上午 9 時至 8 月 30 日於 iBodyGo 官網受理報名，並進行

各項宣傳活動。 

(二)5 月 27 日召開「2022 苗栗為守護石虎而跑 聯大八甲馬拉松」籌

備委員會第一次工作小組會議。 

(三)6 月 8日大苗栗新聞採訪校長，報導活動新聞。 

(四)9 月 15 日召開「2022 苗栗為守護石虎而跑 聯大八甲馬拉松」籌

備委員會第二次工作小組會議。 

(五)9 月 22 日(星期四)於圖書館 6樓會議室召開「2022 聯大八甲馬拉

松第 3次籌備會議」。 

四、辦理校慶運動大會  

(一)8 月 9日（星期二）於體育室會議室，召開「50週年校慶暨運動大

會工作小組籌備會議」。 

(二)8 月 24 日（星期三）於 Teams 召開「50 週年校慶暨運動大會第一

次籌備會議」。 

(三)9 月 8 日（星期四）15：00 於 Teams 召開線上「校隊幹部期初會

議」志工招募。 

(三)9 月 14 日（星期三）12：00 於 Teams 召開線上「系學會體育幹部

會議」，布達運動會報名及競賽相關事宜。 

(四)9 月 20 日（星期二）18：30 於 Teams 召開「50 週年校慶運動大會

班級幹部說明會」，布達運動會報名及競賽相關事宜。 

(五)本屆校慶運動大會報名時間 9 月 21 日（星期三）至 10 月 14 日

（星期五）23 時止，總計報名 1,332 人次。 
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五、111 學年度第 1學期校內體育競賽活動一覽表： 

活 動 名 稱 活 動 日 期 備   註 

校長盃籃球 10/03(一)-10/14(五) 

1.籃球校長盃受疫

情影響停辦 3

年，故調整於

111-1 學期舉辦

校長盃籃球錦標

賽，111-2學期舉

辦籃球新生盃。 

2.各項比賽日期，

經教練們協調辦

理。 

3.以上比賽活動，

皆依防疫指揮中

心規範滾動式調

整。 

新生盃 

排 球 10/17(一)-10/24(一) 

撞 球 10/17(一)-10/19(三) 

羽 球 
11/14(一)、11/15(二) 

11/17(四) 

桌 球 11/21(一)-11/23(三) 

游 泳 11/21(一) 

網 球 11/28(一)-11/30(三) 

八甲馬拉松 10/23(日) 

校慶運動會預賽週 10/24(一)-10/31(一) 

校慶運動會進場預演 11/2(三)13：00-15：00 

校慶運動大會 11/24(四)、11/25(五) 
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資訊處 4~9績效說明 

教學推廣組 

一、 資訊處服務統計(服務窗口及網路電話報修暨申請系統)：自

111 年 4 月 1 日至 111 年 9 月 30 日止，共計 504 件。 

分類項目 分類內容 
分類 

件數 
百分比 

申請服務內容 

電腦安裝、設定問題 39 8% 

電腦中毒 0 0% 

網頁連結 13 3% 

網路不通 25 5% 

申請 IP 21 4% 

申請帳號 69 14% 

印表機問題 4 1% 

郵件相關問題 56 11% 

校務系統問題 40 8% 

其他 130 26% 

校務系統-操作 4 1% 

校務系統-資料庫 18 4% 

校務系統-功能開發 7 1% 

網路電話 78 15% 

二、 電腦教室使用學生人數 110/02學期，約 1450名學生；111/01學

期約 1450學生。 

三、 電腦教室開課數量 111/02 學期，共 29 門課；111/01 學期共 29

門課。 

四、 客語認證初級考試共 2次 1考場 5節次，考生約 91人。 

五、 校網站橫幅及活動專區製作 30件。 

六、 更換網站 SSL憑證，共 4個站台。 

七、 維運網站管理系統伺服器，共 5個站台(含備份實體機)。 

八、 進行網站管理系統更新(包含修補資安風險)，共 2次。 

九、 新進工讀生標準作業流程訓練共 3人次。 
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網路服務組 

一、 資通系統弱點掃描作業：4/25至 5/18對行政單位及系所開通對

校外服務的主機進行弱點掃描作業，弱點掃描報告以電子郵件

寄送至各處室系所，對中高風險弱點請處室系所改善。 

二、 進行學校首頁網站滲透測試作業：7月初測，請廠商修補漏洞，

並於 9月進行複測。 

三、 進行本年度第一次資訊資產、個資檔案盤點及風險評鑑作業。 

四、 完成本年度第一次 PIMS 暨 ISMS 內部稽核作業：本次稽核於 

5/27、5/30、6/1、6/7實施，稽核資訊處、教務處、學務處、總

務處、研究發展處、秘書室、體育室、校務研究室與環境保護

暨安全衛生中心，共計 9個單位。 

五、 進行全校資通系統分級評估作業。 

六、 舉辧 4場資通安全及個資保護教育訓練： 

1. 5/12辦理線上「資訊安全暨個人資料保護法與案例宣導」教

育訓練，參與人數計 68人。 

2. 5/24 辦理主官(管)資訊安全暨個資保護教育訓練，主官(管)

參與人數計 39人。 

3. 7/6 辦理「資訊系統防護分級與資產清冊盤點作業暨風險評

鑑」教育訓練，參與人數計 38人。 

4. 7/19辦理圖書館、主計室及人事室「導入資訊安全管理制度

教育訓練」，參與人數計 4人。 

七、 4場資通安全及個資保護會議： 

1. 4/21召開第一次「資安暨個資工作小組會議」。 

2. 6/15召開第二次「資安暨個資工作小組會議」。 

3. 6/30召開「資訊安全管理委員會」。 

4. 7/19召開「國立聯合大學個人資料保護管理小組會議」。 

八、 教育部於 110/1-2 至本校進行資安技術檢測查核，共計 26 項缺

失，資訊處人員至各單位系所協助改善，已於 6 月全部改善完

成。 

九、 維運郵件主機伺服器(共 3台)正常運作。 
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十、 維運虛擬主機平台(共 83 部)正常運作。 

十一、 維運網域名稱伺服器(共 4部)：4~9月未有斷線，系統服務時

間達 100%。 

十二、 維運虛擬網路VPN：4~9月未有斷線，網路服務時間達 100%。 

十三、 維運兩校區備援機制：4~9月未有斷線，網路服務時間達 100%。 

十四、 維運聯大宿網服務：4~9月未有斷線，網路服務時間達 100%。 

十五、 維運代管主機機房(託管主機共 47 部)：4~9 月未有斷線，整

體服務達 100%。 

十六、 維護機房實體環境(含消防系統、不斷電系統、空調系統、監

視系統、門禁系統、環控系統、實體線路)：4~9 月保養與維

修次數計 14次。 

十七、 維護骨幹網路(含核心交換器、負載平衡器、入侵防禦偵測系

統、3台防火牆)：4~9月維護、調整次數計 10次。 

十八、 維運校園網路(含 TANET 1G、ISP 300M 2路)：4~9月未有斷

線，網路服務時間達 100%。 

十九、 維運有線網路交換器(共 171 台)：4~9 月交換器壞損更換共 5

台。 

二十、 維運全校無線網路基地台(共 525台)：4~9月基地台異常更換

共 2台。 

二十一、 維運全校無線網路交換器(共 42台)：4~9月未有交換器損壞。 

二十二、 維運全校網路電話(共 944 門 DID 門號使用中，其中電話共

876門，傳真機共 68門)：4~9月話機損壞共 11台。 

二十三、 維運全校網路電話交換器(共 121 台)：4~9 月交換器損壞共

8台。 

二十四、 完成本年度網路電話全系統備援測試：於 8/5執行測試，確

保備援機制的有效性。 
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校務資訊組 

一、 資訊處需求處理：(共 18項) 

1. 新增(Web版/職員、學生)校務資訊系統執行「忘記密碼與密

碼錯誤 5次解鎖寄信」時，皆寫入一筆 sys_login_log 記錄。 

2. 修改校務資訊系統(Web 版)弱密碼：校友帳號及預設密碼分

別為身分證字號及其末 6碼，可取得校友完整個人資訊問題。 

3. 校務系統(Web版)，修正學生登入檢驗若當學期無學籍問題。 

4. 校務系統(Web 版)，修正因預選多人湧入致整體效能緩慢問

題。 

5. 教育部資安技術檢測後，校務系統資安弱點問題排除。 

6. 修正 SSO登入次數大於 3次，出現驗證碼功能問題。 

7. 修改 web版校務系統，第 3、4學期(有暑期、暑修的)之學生

不可登入問題。 

8. 更新 SSO Server與 120.105.144.217 Server 憑證。 

9. 網站 SSL憑證更換，共 15個站台。 

10. 校務資訊系統 eap-test、eap12、eap13，作業系統平台從

Windows Server 2012 R2升級至 Windows Server 2022。 

11. 升級意見信箱 jquery版本。 

12. 升級線上捐款芳名錄 jquery版本。 

13. 升級場地借用系統 jquery版本。 

14. 升級體育器材管理系統 jquery版本。 

15. 修改忘記密碼程序相關(寄出提示訊息、信件內容、送出按鈕

鎖定)。 

16. eap.nuu.edu.tw主機升級，ubunut 14.04升級至 ubunut 20.04，

及所屬程式相容性修改。 

17. 校務資訊系統 eap11，作業系統平台從Windows Server 2012 

R2升級至 Windows Server 2022。 

18. 畢業離校查詢、精師網、全校通知信系統，PHP套件安全性

升級(smarty、captcha、PHPMailer、pager)。 
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二、 學務處需求處理：(共 26 項) 

1. 修正校務系統(web 版)/學生請假系統/學生缺曠課資料查詢/

無缺曠資料時無法顯示學號、姓名之錯誤。 

2. 新生住宿申請移除自律寢室功能。 

3. 新生住宿申請增加附件上傳功能。 

4. 協助處理實習平台 API介接問題。 

5. 諮商中心，索取 110學年度導師服務評量填答問卷學生資料。 

6. 協助修改 110-2學期教師(楊老師)鐘點明細等相關數據。 

7. 課指組，多項功能新增/修改，PB 版生活教育助學金系統及

獎助學金系統，修改排序、輸入下拉選單、列印日期、整批

匯入等 15個地方。 

8. 住宿相關作業增加上傳附件、Excel 匯入及優先住宿設定功

能。 

9. 生輔組，學生住宿系統候補床位增加優先住宿設定。 

10. 協助處理獎懲系統重複申請及刪除問題。 

11. PB版生活教育助學金系統及獎助學金系統，架構調整。 

12. 修正假單紙本審核「生理假」會驗證證明文件問題。 

13. 處理外宿學生無顯示地址問題。 

14. 新增 111年填寫畢業生流向問卷。 

15. 就學減免軍公教遺族主副食費修正為生活費。 

16. 處理學生操性成績空白問題。 

17. 處理學生請假系統/系統開放時間設定問題。 

18. 修正 Web 版校務系統/導師管理/學生基本資料查詢/列印全

班住宿資料，查詢資料空白問題。 

19. 處理校務資訊系統/校安事件通報系統，無法發送 email問題。 

20. 處理學生請假審核無法顯示附件問題。 

21. 處理學生紙本假單於請假系統無法送出問題。 

22. 學生請假系統，學生假單審核同意/退回備註欄位擴充至 100

字。 

23. 修正web版校務系統/操行管理/學生出缺勤請假查詢/學生出

缺勤歷程，假別無法正常顯示問題。 
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24. 處理諮商管理系統/導師管理系統/通知導師信件(1/2 及多科

不及格)，信件無法寄出問題與修正程式。 

25. 新增諮商管理系統/導師管理系統/學生狀態資料查詢/「同步

教務資料」功能。 

26. 校務建言系統問題，關於學生請假申請 Email 中的「檢視假

單」超連結修正。 

三、 教務處需求處理：(共 15項) 

1. 通識博雅核心課程五大領域改三大領域系統修改(課程開設

相關)。 

2. 協助綜合業務組，安裝暨南大學開發之「評量輔助系統」。 

3. 四技技優甄審入學，繳費報名系統建置。 

4. 招生管理系統，進修學士班申請入學、一般入學招生系統，

須改為志願序分發。 

5. 綜合業務組，招生管理系統，進修學士班申請入學、一般入

學招生系統，須改為志願序分發。 

6. 課務組，通識博雅核心課程五大領域改三大領域系統修改

(學生選課相關)。 

7. 安裝暨南大學開發之「評量輔助系統」。 

8. PB版校務系統新增「授課時數課程明細檔」報表與「授課時

數日間及進修合計檔」報表。 

9. 學籍管理系統，各招生資料批次轉學籍作業(P310604)增加新

住民招生轉學籍功能。 

10. 成績管理系統，畢業資格審查修訂注意事項、畢業學分數檢

核計算方式異動。 

11. 110-2教學評量結果網頁建置。 

12. 索取 111-1延畢生繳納學額學雜費名單。 

13. 修正課程管理系統「超過兩個授課老師課程表」授課鐘點欄

時數錯誤問題。 

14. 課程管理系統「新增作業修讀全英語課程學生名單」報表提

供查詢、下載及列印功能。 

15. 精師網，管理者登入頁面，增加登入連續錯 5 次則鎖 15 分

鐘功能。  
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四、 秘書室需求處理：(共 6 項) 

1. 校園意見信箱系統，要於「意見總管理」新增刪除意見事件

功能、增加 IP欄位。 

2. 校園意見信箱系統，要於「審稿意見(秘書室)」新增「退回

承辦人」功能。 

3. 建置校務建言論壇。 

4. 處理意見反應信箱系統，附檔上傳模糊問題。 

5. 線上捐款芳名錄頁面右上角，新增回聯大首頁與校友服務組

連結。 

6. 意見反應信箱系統，同步與修正體育室一、二級主管。 

五、 共教會需求處理：(共 2項) 

1. 微課程系統自主學習開課學分數規則修改，每小時換算 0.05

學分，單一課程學分數上限為 0.2學分。 

2. 場地借用系統，資料庫索取單資料提供。 

六、 總務處需求處理：(共 1項) 

修正校務系統(PB 版)/教師鐘點費系統/查詢列印/日間部鐘點費

用印領清冊與進修推廣部鐘點費用印領清冊，代扣小數應「無

條件捨去」問題。 

七、 人事室需求處理：(共 1項) 

人事管理系統查詢增加生日欄位。 

八、 校務研究室需求處理：(共 2項) 

1. 處理「校務倉儲資料系統」SSO無法正常登入問題。 

2. 處理台灣校務精進協作計畫管理入口，資料整批匯入問題。 

九、 資料庫修訂單：(共 1項) 

資料修訂單紀錄編號 4~9月，共編 33件。 

十、 發函、函復處理：(共 2項) 

1. 發函：1件「大專校院學生學籍資料電子查驗服務推動計畫」

申請伺服器 TLS憑證，函送教育部。 

2. 函復：1件「上架 APP開發及維護情形調查表」函復教育部。 
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環境保護暨安全衛生中心 

111年 4月〜111年 9月績效成果 

安衛部份 

一、依「職業安全衛生法」第 32 條及「職業安全衛生教育訓練規則」第 16

條，雇主對勞工、新雇勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受各該

工作必要之安全衛生教育訓練。 

# 課程名稱 對象 辦理日期 參訓人數 

1 職業安全衛生教育訓練 
教職員 

教學助理 
111/3/30 115 

2 職業安全衛生教育訓練 教職員 111/8/4 119 

3 實驗(習)場所安全衛生教育訓練 

碩一新生 

碩二補訓 

教職員 

五年一貫生 

111/9/8 175 

4 職業安全衛生教育訓練 教學助理 111/9/21 192 

 
二、進行作業場所訪查並提出作業環境安全衛生設施改善缺失紀錄: 

#   訪查日期 系所/單位 

1 111/7/19 
材料系 

玻璃及光纖材料研究中心 

2 111/8/9 
電子系 

電機系 

3 111/8/18 
工程科技研究中心 

工設系 

4 111/9/1 
機械系 

光電系 

 

For 111/11/9 校務考核委員會與教學、研究、行政單位座談會 
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三、與研發處創新育成中心辦理(111 年度)教育部高等教育深耕計畫【主冊-

子計畫四】-善盡社會責任之「辦理在地產業人才適性培訓活動」-【丙

種安全衛生業務主管訓練】，訓練期間為 8 月 22 日至 8 月 24 日共計 3

天(21 小時)，並於 9 月 6 日完成辦理結訓交流分享會，於 9 月 30 日完

成成果報告書。 

 
四、依「優先管理化學品之指定及運作管理辦法」第 7 條規定，運作者對於依法

公告之優先管理化學品，應報請中央主管機關備查，於 9 月 26 日完成勞動

部優先管理化學品報備平台上網登錄本校第一校區及第二校區之相關運作

資料及上傳聲明文件，報請備查。 

 

職護部份 
五、依「職業安全衛生法」第 20 條及「勞工健康保護規則」第 16 條、17 條，

雇主於僱用勞工時，應施行體格檢查；對在職勞工應定期實施一般健康檢查。 

# 體檢報告 日期 人數 

1 新人/專任助理 111/4/1〜9/30 40 

2 公教人員 111/5/1〜9/30 10 

3 在職員工健康檢查 111/6/29〜111/8/31 253 

 

六、辦理職醫臨校諮詢： 

# 日期 項目 數量 

1 

111/4/13  

新冠肺炎防疫研習 207 人 

2 
母性保護 

呼吸防護健康檢測 

1 人 

2 人 

3 

111/6/16  

母性保護 2 人 

4 
環安系 

土木系 

12 間 

6 間 

5 111/8/18 

母性保護 

健康諮詢 

職災復工會談 

1 人 

3 人 

1 人 
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七、111 年 9 月 30 日進行 111 學年度【執行職務遭受不法侵害預防計畫 】問

卷調查。 
 

環保部份 
八、事業廢棄物及囤積化學品清運處理 

# 廢棄物代碼 廢棄物名稱 重量(公噸) 

1 C-0105 六價鉻化合物 0.06 

2 
C-0119 

其他含有毒重金屬且超過

溶出標準之混合廢棄物 
0.435 

3 
C-0201 

腐蝕性事業廢棄物，

PH ≥12.5 
0.145 

4 
C-0202 

腐蝕性事業廢棄物，

PH≤2.0 
0.445 

5 C-0149 其他含有機氯污染物且超

過溶出標準之混合廢棄物 

0.14 

6 C-0169 有機化合物且超過溶出標

準之混合廢棄物 

0.81 

7 D-1799 廢油混合物 0.075 

8 D-2101 滅菌後之非感染性事業廢

棄物 

0.125 

9 C-0299 其他腐蝕性事業廢棄物混

合物 

0.205 

10 C-0399 其他易燃性事業廢棄物混

合物 

0.245 

 總計  2.685 公噸 

 
九、八甲污水處理廠污水回收水量再利用達 99%以上 

月份 廠內回收水量(m3) 廠外回收水量(m3) 放流水量(m3) 回收率(%) 

一月 17 4,752 0 100 

二月 88 4,341 0 100 

三月 199 7,076 0 100 

四月 231 6,537 0 100 

五月 75 6,085 0 100 

六月 93 5,524 6 99.89 

七月 60 1,521 1 99.94 

八月 54 978 1 99.9 

平均 102 4,602 1 99.97 
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十、111 年 9 月 16 日向教育部提案申請 111 年「高級中等以上學校校園能資源

管理及環境安全衛生計畫」，獲得核定補助新臺幣 20萬元整，本校配合款

8 萬元整，合計 28 萬元整，進行採購化學洩漏處理手推車共 10 台。 

 
十一、依據苗栗縣政府環境保護局 110 年 10 月 5 日「苗栗縣 110 年度毒性及關

注化學物質聯防組織工作會議及第 2 次組訓」決議，選定本校辦理「111

年度苗栗縣毒性及關注化學物質聯防小組年度任務」通聯測試，並於 111

年 9 月 20 日順利完成測試。 

 
十二、召開環安衛相關會議 
 

 
 
 
 
 
 
 

# 會議名稱 辦理日期 

1 111 年 1、2 月污水處理廠審查會 111/4/19  

2 
「國立聯合大學勞動場所環安衛相關罰款分擔原則」 

修正草案公聽會 
111/5/4 

3 111 第二季職業安全衛生委員會會議 111/6/7 

4 111 年 3、4 月份污水審查會議 111/6/21 

5 110 學年度第二學期生物安全會議 111/6/22 

6 111 年 5、6 月份污水審查會議 111/9/20 

7 111 第三季職業安全衛生委員會會議 111/9/28 
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校務研究室 111年 4~9月績效說明 

組織 業務職掌 執行情形 

資料統合組 

一、 校務研究資訊系統建置、維護與管理。 

一、 完成「校務研究統合學生資料倉儲」110 年維護契約驗收及 111 年維護約決

標。 

二、 完成「IR 校務填報系統」驗收，未來將於校內校務資料庫填報作業使用。 

三、 完成「Tableau資料視覺化軟體」年費續約，提供 111年 8月 10日至 112年 8

月 10日資料視覺化工具服務。 

四、 配合資訊處弱點掃描各系統（學生統合資料倉儲、Tableau資料視覺化伺服器）

風險問題處理，目前系統掃描功能安全。 

二、 彙報大學校院校務資料。 
一、完成 11103 期校務資料庫填報作業與數據檢核，並報送教育部。 

二、提供 THE世界大學排名數據。 

三、 辦理精進校務管理相關計畫業務。 完成 TIRC學習滿意度調查 2022台泰日越大專生學習成效與滿意度調查。 

四、 校務研究問卷設計。 協助新生成長營問卷設計與施測，以利延伸分析新生成長營辦理成果。 

五、 維護校務研究室網頁。 發布最新訊息公告、校務研究報告與互動式視覺化儀表板等。 

六、 其他交辦事項。 完成校務研究人員面試，錄取人員未應聘，規劃後續策略。 
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組織 業務職掌 執行情形 

資料分析組 

一、 辦理校務研究諮議小組會議。 

一、於 6月 28日召開第 2次校務研究諮議會議，追蹤年度改善工作項目執行情形，

並針對現行營運所遇困難提請討論。 

二、辦理第 2屆校務研究諮議小組委員聘任作業。 

二、 校務研究資料清洗、串檔、分析及發送。 

一、提供校務研究分析報告： 

（一） 例行分析案： 

1. 105級入學生畢業第 1年工作表現與 UCAN共通職能之關聯分析。 

2. 110年入學生學習適應分析。 

3. 106-109年入學生大學學習表現與高中學習表現之關聯分析。 

4. 110年校務公開資訊跨校比較。 

5. 111年招生專業化分析。 

（二） 互動式儀表板： 

1. 106-109年入學生高中歷程資料─行政區、生源高中。 

2. 106-109年入學生高中歷程資料─高中成績 PR值。 

3. 106-109年六管道入學生從高中到大學學習歷程資料集關聯性分析。 

4. 111年招生專業化分析儀表板。 

（三） 委託案件： 

1. 從入學生高中學習歷程資料觀看本校生源及招生競爭力（委託單位：教務

處）。 

2. 106-110 年在學期間取得職業證照與學業表現及畢業工作狀況之關聯分析

（委託單位：教務處）。 

3. 109-110 年入學生參加新生成長營對其學習適應之影響（委託單位：教務

處）。 

4. 106至 110-1學期在學期間補救教學、同儕教學與預警系統之關聯分析（委

託單位：教務處）。 

5. 教學實踐及創新計畫成效分析（委託單位：教務處）。 
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組織 業務職掌 執行情形 

三、 校務研究相關研習會辦理。 

一、於 4月 21日辦理學系「校務研究招生策略規畫競賽」，共計有 3學系得獎，

並發布競賽活動新聞稿。 

二、與多位老師合作，將校務研究分析導入資訊課程。 

三、於 6月 7日舉辦「校務研究資料分析學生競賽」，共計有 9隊學生隊伍得獎，

並發布競賽活動新聞稿。 

四、於 9月 15日招生座談會說明招生專業化 IR分析與互動式儀表板操作流程。 

四、 校務研究報告與論文發表。 

一、發行「校務研究分析半年報」第 2期。 

二、與工業設計學系教師合作分析本校歷年教學單位 KPI，「以 KPI 洞察學院特

色」壁報論文投件至「南區大專校院 2022 推動策略聯盟校務研究成果暨研討

會」，預計於 11月 11日公開發表。 

五、 協助世界大學排名業務。 
一、提供 THE世界大學排名數據。 

二、加入永續發展計畫資料彙編工作圈，協助 THE SDG10資料蒐集及統整。 

六、 其他交辦事項。 

一、撰寫校長就職二週年紀實精進校務績效篇章。 

二、協助編撰 111-115學年度中長程校務發展計畫。 

三、協助編撰本校大事紀。 

四、評量本校教學實踐研究計畫之校內政策與支持措施。 

五、工讀生招聘。 
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秘書室 111年 4~9月績效說明 

公共事務組 

1. 校級簽約。 

2. 召開年度校務發展諮議委員會。 

3. 績效報告書。 

4. 彙編二周年紀實。 

5. 函邀總統府、教育部、苗栗縣政府 50周年校慶賀詞。 

6. 辦理 50周年論壇。 

7. 籌辦八甲馬。 

8. 製作 50周年紀念酒。 

9. 籌辦長官參訪。 

10. 辦理記者餐會。 

校友服務組 

1. 現金及實物捐贈業務： 

(1) 本校111年度「現金捐贈」統計至10月31日合計新臺幣2,936萬

9,064元整。 

 指定用途為2,880萬1,378元整。 

 不指定用途-校務基金為56萬7,686元整。 

以上依本校感謝捐贈辦法辦理致謝及表揚相關事務。 

111年度現金捐贈明細表(111年1月1日至10月31日) 

日期 身分別 捐款人 金額 用途 收據編號 

2022/01/31 略 1月份捐款收入 39,840 略 略 

2022/02/28 略 2月份捐款收入 3,430,122 略 略 

2022/03/31 略 3月份捐款收入 1,769,280 略 略 

2022/04/30 略 4月份捐款收入 15,697,242 略 略 

2022/05/31 略 5月份捐款收入 5,070,909 略 略 

2022/06/30 略 6月份捐款收入 382,120 略 略 

2022/07/31 略 7月份捐款收入 646,000 略 略 

2022/08/31 略 8月份捐款收入 260,691 略 略 
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日期 身分別 捐款人 金額 用途 收據編號 

2022/09/30 略 9月份捐款收入 424,499 略 略 

2022/10/31 略 10月份捐款收入 1,648,361 略 略 

  合計 29,369,064   

備註：1.統計方式為收付實現制-以現金收到為標準紀錄。 

   2.捐款芳名錄：http://donate.nuu.edu.tw。 

 

111年度實物捐贈明細表(111年1月1日至10月31日) 

日期 身分別 捐款人 金額 用途 收據編號 

2022/06/23 企業團體 
長春石油化學股

份有限公司 
--- 

捐贈漂白水30公升裝

(次氯酸鈉濃度12%)共

計30桶 

111/6/23 

捐贈證明 

2022/06/23 企業團體 

香港商好媳婦生

醫有限公司台灣

分公司 

--- 

捐贈森田Dr.JOU六重玻

尿酸深層極潤白面膜組

合包(20入/盒)共360盒 

111/6/23 

捐贈證明 

2022/09/27 企業團體 
欣瑩科技股份有

限公司 
--- 

捐贈Newport RS3000光

學桌供光電工程學系教

學研究使用 

111/9/27 

捐贈證明 

2022/10/20 企業團體 
八百金股份有限

公司 
8,500 

捐 贈 石 虎 米 100 包

(300g/包 )-八甲馬拉松

活動使用 

111/10/20 

捐贈證明 

備註：1.統計方式為本校完成開立捐贈證明者。 

   2.捐款芳名錄：http://donate.nuu.edu.tw (動產捐贈)。 

 

(2) 持續進行「聯合50週年校慶募款專案」帳務逐筆核對建檔，並

依本校感謝捐贈辦法辦理致謝相關事務。將捐贈收據、感謝函

(狀)、貴賓證、紀念品等寄送捐款人。 

(3) 4月18日(一)向儒耕慈善發展協會聯繫說明獎學金核發進度，獲

同意111年度捐贈獎學金新臺幣100萬元，捐款並於4月25日入

帳。 

(4) 5月13日(五)聯繫長春石油化學股份有限公司接洽消毒水捐贈

事宜，獲同意捐贈30桶(30公升裝)消毒水供本校環境清潔消毒

使用。後續依本校實物捐贈程序辦理。 

(5) 5月16日(一)拜訪捐贈單位苗栗縣儒耕慈善發展協會-大同會館。 

(6) 8月19日(五)獲竹城建設張輝煌董事長同意繼續支持明(112)年

度的教育部弱勢助學新計畫新臺幣200萬元。 

(7) 9月12日(一)辦理八甲馬拉松廠商贊助及物資收受，以及當日物

資發放。 
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(8) 辦理聯合50捐款牆第一次公開招標採購公告，因無廠商投標流

標。9月22日(四)第二次公開招標採購公告，履約期限10月21日

前。捐款牆統計資料為111年1月1日至9月30日捐款名單。捐款

牆已於10月15日完成安裝。 

2. 校友聯繫及服務業務： 

(1) 協助校友總會會務協辦，公告校友訊息18則，校友活動14場。 

(2) 持續接受校友證及校友總會會員證，雙證合一審核製證。並於

校友服務組網頁設置申請進度查詢頁面。 

(3) 5月10日(二)視訊會議召開111年度榮譽校友第1次審查會。 

(4) 7月24日(日)協助校友總會召開第13屆第3次理監事會議。 

(5) 8月3日(三)協助校友總會寄發聯合50感恩餐會捐款人邀請函。 

(6) 8月21日(日)協助校友總會第12-13屆總會長交接典禮暨聯合50

感恩餐會，校長於交接典禮致贈紀念品，感謝許育誠總會長辛

勞付出。 

(7) 9月1日(一)拜訪校友企業佶鑫琺瑯股份有限公司王義順總經理。 

(8) 9月5日(一)製作聯合50學校背景、現況及校慶活動文案，邀請

本校110年度榮譽校友嘉義市黃敏惠市長錄製祝賀詞影片。 

(9) 9月17日(六)協助校友總會暨聯合傑出校友協會召開理監事聯

席會議。 

(10) 9月18日(日)出席校友總會雲嘉分會-第四屆第二次會員大會。 

(11) 9月21日(三)召開111年度傑出校友遴選審查會議。9月27日(二)

公告111年度傑出校友當選名單，並於10月3日函送當選通知

及當選證書。 

3. 彙整案處理： 

(1) 彙整「李偉賢校長就職二週年紀實」之校友聯繫活動紀錄。 

(2) 製作「校友服務組」風險評鑑彙整表及個人資料檔案清冊。 

(3) 彙整「聯合50週年校慶專刊」之校友回顧與期許內容。 

(4) 彙整撰寫「2022永續報告」校友聯繫及連結外界資源內容。 

(5) 彙整製作竹城建設股份有限公司三項獎學金執行報告。 
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4. 其他處理事項： 

(1) 協助校總網意見反映信箱管理(至111年9月8日止)。 

(2) 4月15日(五)完成圖書館7樓「門禁及監視管理系統」設備更新

作業。 

(3) 分別於3月及10月進行111年度「校務及財務資訊公開專區」更

新作業。相關人數統計配合校務資料庫報部，以111年3月15日

及10月15日為計算基準，其餘公開資訊項目則更新至近3年資

料。 

(4) 規劃校史動畫影片製作。 

綜合校務組 

1. 發函、函復、函報處理： 

(5) 發函：2個性平調查報告及處理結果。 

(6) 函復 1件性平案密件報教育部。 

(7) 提供 1件裁處資料予教育部。 

(8) 填復 1件高等教育評鑑中心第三周期大學校院校務評鑑評鑑委

員推薦名單。 

(9) 填復 1件教育部性別統計多元性別分析。 

(10) 填復 1件教育部校務發展計畫性平教育執行情形。 

(11) 函報 1 件教育部 110 學年度大專校院執行「校園保護智慧財

產權行動方案」自評表。 

(12) 填報 7次教育部資本支出執行情形。 

(13) 更新 1件國會聯絡人資訊。 

2. 彙整案處理： 

(1) 彙整李偉賢校長就職 2週年紀實大事記。 

(2) 彙整 110學年度大專校院執行「校園保護智慧財產權行動方案」

自評表。 

(3) 彙整 5次行政會議各行政教學單位業務報告。 

(4) 彙整 2次校務會議各委員會、專案小組、行政及教學單位業務

報告。 

(5) 彙整聯合 50週年校慶專刊各單位傳送之資料。 

(6) 彙整秘書室 2022永續報告/社會責任報告。 
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3. 處理 2件性平跨校案、處理 1件性平騷擾案。 

4. 文學步道諮議委員會、作家作品和簡介資料彙整，以及作品授權

費簽請核銷作業及文學步道評選。 

5. 辦理聯大八甲馬紀念品招標案，已於 10月 4日完成開標，10月 5

日完成評選；紀念品分別於 10月 13日、10月 19日及 10月 20日

辦理驗收。 

6. 編纂聯合 50週年校慶專刊(資料繕寫、各單位資料收集、檢視、校

正、給廠商…等)，已定稿送印刷。 

7. 辦理 50週年論壇招標作業，已於 8月 16完成開標，8月 17日完

成評選作業，並協助 50週年論壇接待。 

8. 校園智財權疑義諮詢 17次。 

9. 會議召開相關資訊(111 年 /110 學年度第 2 學期 /111 學年度 

第 1學期)： 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

1.  不公開 性平調查會議 密件 不公開 不公開 

2.  

6月23日(四) 

11：30 

7月5日(二) 

9：30 

7月13日(三) 

9：30 

8月4日(四) 

9：30 

8月16日(二) 

2：30 

文學步道諮議委

員會 
密件 內部資料 內部資料 

3.  
6月20日(一) 

10:00 

永續發展委員會

110學年度第2次

會議 

視訊 
6月16日 

(四) 

6月21日 

(二) 

4.  
6月21日(二) 

13:00 

保護智慧財產權

宣導及推動小組

會議 

視訊 
6月14日

(二) 

6月27日

(一) 

5.  6月21日(二) 
110學年度第2學

期第4次主管會議 
視訊 

6月17日

(五) 

7月1日 

(五) 
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編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

6.  
6月28日(二) 

14:00 
第156次行政會議 視訊 

6月23日

(四) 

7月4日 

(一) 

7.  
7月19日(二) 

14:00 

聯合風華 50週年

校慶專刊會議 
視訊 

7月15日 

(五) 

7月20日 

(三) 

8.  
8月2日(二) 

10:30 

永續報告、社會責

任報告、THE資料

彙編工作圈第1次

會議 

實體 
7月28日 

(四) 

8月4日 

(四) 

9.  
9月13日(二) 

13:30 
第1次主管會議 實體 

9月8日 

(四) 

9月28日 

(三) 

10.  
9月15日(四) 

12:10 
司選小組會議 實體 

9月14日 

(三) 

10月11日 

(二) 

11.  
9月20日(二) 

14:00 
第157次行政會議 實體 

9月16日 

(五) 

10月12日 

(三) 

12.  
10月5日(三) 

12:10 

校務考核委員會

會議 
實體 

10月5日 

(三) 

10月17日 

(一) 

13.  
10月13日(四) 

12:10 

程序與法規委員

會會議 
視訊 

10月11日 
(二) 

(校務會議 
提案11日截止) 

10月19日 

(三) 

14.  
10月24日(一) 

12:00 

永續發展計畫_資

料彙編工作圈第2

次會議 

實體 
10月21日 

(五) 

業務報告 
(依會議決議執行) 

15.  
10月25日(二) 

14:00 
第2次主管會議 實體 

10月24日 

(一) 
依時程召開 

16.  
10月26日(三) 

12:10 
第1次校務會議 實體 

10月20日 

(四) 
依時程召開 

17.  
11月1日(二) 

14:00 
第158次行政會議 實體 

10月28日 

(五) 
依時程召開 

10. 其他處理事項： 

(1) 處理校務會議代表更迭，計 18位校務會議代表。 

(2) 處理校務會議各委員會及小組代表更迭，計 14位委員。 

(3) 聘任 111-112學年度性別平等教育委員會委員。 

(4) 聘任資深法律諮議作業。 

(5) 辦理第 2屆勞資會議勞方代表選舉(非秘書室權責業務)。 
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(6) 協助理工學院與財團法人工業技術研究院【大機械學研合作】

合作意向書簽約儀式。 

(7) 訂製 50週年紀念口罩。 

(8) 訂製 50週年校慶紀念環保杯。 

(9) 分送廠商捐贈面膜。 

(10) 財團法人高等教育國際合作基金會活動分攤費續會作業。 

(11) 中區技專校院聯盟年度會費續會作業。 

(12) 配合教育部同婚專法保障同性配偶及同性家庭權益，調查本

校表單、系統、網頁現況，本校於 10月 28日完成線上填報。 
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人事室 111年 4~9月績效報告 

                                             

一、召開會議 

(一)勞資會議 

1.時間：111 年 5 月 24 日與 111 年 8月 23 日共 2次。 

2.績效：取得學期中累計之行政服務時數協商於次年寒假、暑假折抵完畢之團體

協商共識。 

(二)教師評審委員會 

1.時間：111 年 6 月 22 日。 

2.績效： 

(1)專任教師升等案共 8 案(升等教授 1 案、升等副教授 6 案、升等助理教授 1

案)。 

(2)專任教師聘任案共 19案。 

(3)新(續)聘兼任教師共 34人(新聘 12人、續聘 22人)。 

(4)合(特)聘案共 8 案。 

(5)教授延長服務案共 1 案。 

(6)兼任教師送審教師資格案共 1 案。 

(7)教師年資加薪(年功加薪)共 87 人。 

(三)員額管控小組會議 

1.時間：111 年 7 月 14 日。 

2.績效：完成本校 112 年 2月 1 日各教學單位教師員額核配作業。 

(四)考績暨職員甄審委員會 

1.時間：111 年 9 月 1 日與 111 年 9月 12 日共 2次。 

2.績效： 

(1)通過本校總務處採購保管組薦任第 8 至第 9職等技正外補案。 

(2)圖書館採編組李瑞珍辦事員之敘獎建議案等 8案。 

二、教職員進用作業 

(一)教師：新進專任教師共計 18 人，兼任教師共計 12 人，皆已完成報到流程，並已

製發教師聘書送當事人收執。 

(二)公務人員： 

1.總務處採購保管組技正：業完成商調作業，吳聲傑技正預計於 111 年 11 月 15

日報到。 

2.總務處事務營繕組技士：業報銓敘部完成職務歸系作業，並刻正辦理職缺公告

事宜。 

(三)校基人員：共計有教務處教發中心黃瓊瑤行政助理員等 7 人，皆已完成報到流程。 
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三、教職員退休事宜 

(一)教師： 

1.111 年 4-9 月共計 7 位教師申請退休(4 位於 111 年 6 月 30 日退休、3 位於 111

年 8月 1 日退休)。 

2.7 位教師退休案皆經教育部核定，並已完成月退休金、一次退休金、公保養老

給付、服務獎章獎勵金之核發。 

(二)職員： 

1.111 年 4-9 月共計 2 位留用職員申請退離(1 位於 111 年 7 月 16 日退離、1 位於

111年 10 月 11 日退離)。 

2.2位留用職員退離案皆經本校核定，並已完成一次補償金之核發。 

四、職員平時考核作業 

(一)時間：111 年 4 月 28 日與 111 年 8月 30日共 2次。 

(二)績效： 

1.第一次平時考核(1-4 月)：於同年 5 月 24 日辦理完成，共計公務人員 18件，留

用人員 16件，校務基金工作人員 104 件。 

2.第二次平時考核(5-8 月)：於同年 9 月 26 日辦理完成，共計公務人員 18件，留

用人員 15件，校務基金工作人員 106 件。 

五、各類修法作業 

(一)國立聯合大學兼任教師聘任要點 

依校教評會決議，刪除本要點兼任教師升等審查相關規定，並修正本要點名稱，

本次計修正 4點。 

✱經 111 年 3月 23 日 110學年度第 2學期教師評審委員會第 1次會議通過。 

(二)國立聯合大學教師違反送審教師資格規定處理要點 

為配合教育部修正「專科以上學校教師違反送審教師資格規定處理原則」，爰據

以配合辦理本要點全文修正案，本次計修正 14點，以確保適法性。 

✱經 111 年 3 月 23 日 110 學年度第 2 學期教師評審委員會第 1 次會議、同年 6

月 15日 110 學年度第 2學期第 2次校務會議通過。 

(三)國立聯合大學教師聘任暨升等審查辦法 

1.依教育部 111 年 3 月 9日臺教人(三)字第 1114200308 號書函示，為期專科以上

學校教師解聘、不續聘及停聘案件之處理合於法令規定，並避免產生法規適用

疑義，請檢視校內相關章則是否合於現行教師法，爰本校據以修正本辦法第 20 

條、第 22 條涉及原教師法第 14 條規定之部分。 

2.另本校自 103 年 8 月 1 日起即為教育部授權自審學校，爰一併修正教師聘任暨

升等審查辦法第 15 條規定。 

✱經 111 年 3 月 23 日 110 學年度第 2 學期教師評審委員會第 1 次會議、同年 6

月 15日 110 學年度第 2學期第 2次校務會議通過。 
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(四)國立聯合大學專任教師聘約 

1.依教育部 111 年 3 月 9日臺教人(三)字第 1114200308 號書函示，為期專科以上

學校教師解聘、不續聘及停聘案件之處理合於法令規定，並避免產生法規適用

疑義，請檢視校內相關章則是否合於現行教師法，爰本校據以修正校內專任教

師聘約第 13 點、第 14 點涉及原教師法第 14 條規定之部分。 

2.另依教育部 110 年 12月 30日臺教學(五)字第 1100179711 號函示，學校應將校

園霸凌防制準則相關規定納入本校教師聘約，爰修正專任教師聘約第 8 點規

定。 

✱經 111 年 3 月 23 日 110 學年度第 2 學期教師評審委員會第 1 次會議、同年 6

月 15日 110 學年度第 2學期第 2次校務會議通過。 

(五)國立聯合大學實施彈性上班差勤管理要點及國立聯合大學行政服務時數折抵寒暑

休作業注意事項 

為考量本校教學場域作息及行政業務運作，爰修正本校行政服務時間相關規範。 

✱經 111 年 3 月 29 日 110 學年度第 2 學期第 2 次主管會議、同年 4 月 12 日第

154次行政會議及同年 5月 24日第 2次勞資會議通過。 

(六)國立聯合大學教師兼職兼課處理要點 

為配合教育部修正「公立各級學校專任教師兼職處理原則」，爰辦理本要點全文

修正案。本要點原 24 點條文，本次計修正 16 點與附表 1，另新增附表 3，修正

後全文共計 23 點條文與 3項附表。 

✱經 111 年 5 月 10 日 110 學年度第 2 學期第 3 次主管會議、同年月 24 日第 155

次行政會議與同年 6 月 15 日 110 學年度第 2學期第 2次校務會議通過。 
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主計室 111年 4~9月績效說明 

一、 會計報告 

作業時程： 

編號 作業項目 日期 

1. 111年 4月會計月報 5/4 

2. 111年 5月會計月報 6/2 

3. 111年 6月會計月報 7/5 

4. 111年度半年結算報告 7/14 

5. 111年 7月會計月報 8/3 

6. 111年 8月會計月報 9/7 

7 111年 9月會計月報 10/4 

二、 購建固定資產達成率(實支數/本年度可用預算數) 

 

三、 預算編籌 

(一)、112年預算籌編期間為 111年 2月 1日至 8月 31日止，並依

教育部會計處通報辦理。 

(二)、9月後依立法院審議 112年預算需要，辦理立法院預算中心問

卷回復及相關預算資料彙整作業。 

(三)、112年預算籌編作業時程如下： 

編號 作業項目 完成日期 截止日期 

1. 概算函報教育部及指定部會 3/30 3/31 

2. 概算報表上傳教育部彙報系統(艾富) 4/13 4/15 

3. 
概算報表上傳特種基金歲計會計資訊

管理系統(SBA) 
5/25 5/27 

4. 管制性項目等調查表共 8表回傳 5/12 5/12 

5. 用人費用及管制性項目初審申復 6/13 6/13 

6. 性別預算上傳行政院系統 6/2 6/10 

7. 預算書紙本及檢核表送教育部 7/12 7/13 

 4月止 5月止 6月止 7月止 8月止 9月止 

達成率 57.82% 74.60% 89.43% 99.70% 99.99% 99.99% 
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編號 作業項目 完成日期 截止日期 

8. 預算案報表上傳艾富及 SBA系統 8/3 8/3 

9. 預算總說明送教育部 8/4 8/4 

10. 教育部預算彙編系統各表件核對 8/16 8/17 

11. 
中央政府總預算案附屬單位預算及綜

計表(非營業部分)核對 
8/17 8/17 

12. 
預算書印刷裝訂本送教育部及其外包

廠商 
8/23 8/24 

13. 福利相關事項等調查表共 7表回傳 8/31 9/1 

14. 預算口頭報告回傳 9/27 9/28 

15. 立法院預算中心問卷第一次 9/16 9/20 

16. 立法院預算中心問卷第二次 9/30 10/3 

17. 立法院預算評估報告回復 10/14 10/14 

18. 立法院預算審議備詢資料 10/19 10/19 

四、決算審定結果 

110年校務基金附屬單位決算賸餘 644萬 7,565元，購建固定資產建設

執行率 85.36%，業於 111年 7月 29日台審部教字第 1118507711號函經

審計部審核竣事。 

五、校務基金管理委員會召開 

(一)、會議名稱：110學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會 

(二)、召開日期：111/5/17 

(三)、召開方式：實體會議 

(四)、會議作業時程： 

編號 作業項目 日期 

1. 調查各委員可開會時間 4/28 

2. 決定開會時間日期 4/29 

3. 發送提案通知單日期 4/29 

4. 發送前次會議確認單日期 4/29 

5. 發送委員開會通知單日期 4/29 

6. 提案單截至日期 5/6 

7. 確認單截至日期 5/6 
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編號 作業項目 日期 

8. 會議議程簽報、核准日期 5/12、5/13 

9. 發送委員會議議程及附件日期 5/13 

10. 會議紀錄簽報、核准日期 5/17、5/23 

11. 會議紀錄公告日期 5/24 

六、主計業務座談會 

 (一)、會議名稱：111年度「主計作業實務研習座談會」 

(二)、召開日期：111/9/26 

(三)、召開方式：實體會議 

(四)、參加人數：101人 

(五)、工作配置： 

工 作 成 員 工 作 項 目 報 告 內 容 

魏駿吉主任 綜理座談會工作事宜 校務基金管理的新思維 

鄧   國   安 

研習座談會前置作業(課程安

排) 

會前發言資料回應。 

校務基金常用契約應注

意事項。 

甘   世   芬 
會前發言資料回應。 

協助學習認證資料整理。 
教育部、審計部等審查

意見注意事項說明。 

陳   祥   鳳 

會前發言資料回應。 

協助事前準備與會場管理。 

經費動支報銷通案性原

則與錯誤態樣。 

劉   東   華 
違失錯誤態樣案例說

明。 

傅   郁   桓 
教育部補助計畫結報作

業說明。 

江 品 萱 
1、座談會書面資料彙整及編

排電子檔公告 

2、發言單製作、彙整、登打

及催繳 

3、Q&A資料編冊 

 

曾 靖 玲  

鄒 柏 元 
1、租借場地（電資學院 B3-

228）。 
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工 作 成 員 工 作 項 目 報 告 內 容 

林 君 芝 
2、攝影、協助會場佈置及

音控、單槍 

等操作 

3、司儀 

4、報名表彙整 

5、簽到簿製作及簽到管理 

6、餐點訂製 

 

謝   淑   妃 
科技部補助計畫結報作

業說明。 

賴 馨 茹 

 

 (六)、會議作業時程： 

編號 作業項目 日期 

1. 簽奉校長核准辦理日期 3/16 

2. 工作配置表及作業日程表簽准 3/17 

3. 講義初稿完成（POWER POINT檔） 4/8 

4. 講義定稿 4/20 

5. 因疫情展延簽准日期 5/20 

6. 函文學校各單位辦理主計作業實務座談會 9/12 

7. 講義、空白報名表及空白發言單等上網公告 9/22 

8. 座談會彙整資料及校長致詞稿主任核定 9/22 

七、國科會結案函 

(一)、4-9月結案計畫數量：共 41件 

(二)、結案計畫內容： 

計畫名稱 報部日期 同意結案日期 

以藍芽為基礎之醫療資訊/醫務資源管理管理系統 4月 25日 5月 2日 

新穎性太陽熱吸收材料—結合廢棄物衍生材料及高熱

導吸光性離子熔液 

4月 26日 5月 6日 

財務創新與銀行風險 4月 26日 5月 6日 

陽極處理先進技術諮詢與陽極膜性質檢測及結構解析

技術產業應用服務(1/3) 

4月 25日 5月 6日 

應用影像技術建構渠道三維模型及水位量測 5月 27日 6月 9日 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 

結案件數 4件 31件 3件 1件 2件 0件 
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計畫名稱 報部日期 同意結案日期 

液膜在 Leidenfrost氣層上之動力行為之研究 5月 27日 6月 9日 

結合群組概念與區塊鏈技術以強化長照服務管理資訊

平臺的資通訊安全強度之研究 

5月 27日 6月 9日 

疫起趣旅遊：第三方信任修復之實證 5月 27日 6月 9日 

蔬食崛起！超越未來的肉品－以健康信念模式探討消

費者對植物肉購買意願之研究 

5月 27日 6月 9日 

企業數位能力成熟度評估分析系統設計與開發之研究 5月 27日 6月 9日 

FTA影響台韓傳統產業經營效率之比較研究-創新能讓

台灣逆轉勝嗎 

5月 27日 6月 9日 

從方言詞的置入看臺灣新聞標題的跨語域趨勢 5月 27日 6月 9日 

改變事業廢棄物焚化衍生有害集塵灰之固化掩埋宿命

—將有害集塵灰轉化為有價玻璃之研究 

5月 27日 6月 9日 

探討員工個別協議對於 Z世代員工正向工作態度與行

為之影響 

5月 27日 6月 9日 

智慧零售人機協作之雙元創新模式 5月 27日 6月 9日 

參與式領導與員工受雇力:組織基礎自尊及權力距離的

角色 

5月 27日 6月 9日 

新生活一把「照」：長期照顧人力不足之研究 5月 27日 6月 9日 

應用 SUH-TRIZ研析防災教育 5月 27日 6月 9日 

結合自造概念與循環經濟之創新設計研究 5月 27日 6月 9日 

茶產業的行銷策略與通路設計-以貓裏紅茶為例 5月 27日 6月 9日 

木製手機擴音音箱開發研究 5月 27日 6月 9日 

粄仔甜點食物設計及通路驗證 5月 27日 6月 9日 

大學生之療癒性情緒商品設計之發展研究 5月 27日 6月 9日 

從 CIAM與柯比意的馬賽公寓來看台灣社會住宅的爭

議 

5月 27日 6月 9日 

以空間形構法則為分析基礎探討苗栗市三角公園周邊

地區與文化生活圈之關係 

5月 27日 6月 9日 

應用混合多評準決策方法探討文化資產融入國小新課

綱之核心素養發展模型-以苗栗縣國小為例 

5月 27日 6月 9日 
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計畫名稱 報部日期 同意結案日期 

雙透鏡與空間光調制器之成像特性研究 5月 27日 6月 9日 

使用鈷複合材料應用於染料敏化太陽能電池之對電極

之研究 

5月 27日 6月 9日 

利用無雜散光影響之「光源調變式光譜儀」為藝術品

鑑證 

5月 27日 6月 9日 

基於深度學習影像辨識技術於顯微鏡影像診斷多發性

骨髓瘤的應用 

5月 27日 6月 9日 

石英音叉感測器之數值分析暨特性量測 5月 27日 6月 9日 

濺鍍 HfN/TiN多層膜之製作、熱處理與機械性質 5月 27日 6月 9日 

氧化錳@氧化銅殼核奈米複合材料用於高靈敏無酵素

葡萄糖感測 

5月 27日 6月 9日 

機械人參數化控制暨單晶片鋼筋彎折技術模擬教學機

台整合應用開發 

5月 27日 6月 9日 

風險語意變數於企業融資限制模型之建構與分析 5月 27日 6月 9日 

有機異質接面系統之物理特性研究與新穎元件的開發

應用於自主發電科技(2/3) 

6月 23日 7月 11日 

族群理論與政策的反思與重建：以「客家」為核心的

思考-族群主流化觀點下多元文化政策指標反思與重構 

6月 23日 7月 11日 

補助國內大專院校購置「臺灣經濟新報」資料庫專案 6月 23日 7月 11日 

奈秒雷射改質微生物燃料電池電極及其應用於生態系

統之研究 

7月 25日 8月 8日 

超硬透明微奈米晶玻璃陶瓷保護釉層開發(1/2) 8月 18日 8月 26日 

不同分子量米胜?之功效性分析 8月 18日 8月 26日 

八、基本需求請撥 

(一)、依 111年度國立大學校院及附設醫院國庫補助款分配及請撥注

意事項辦理。 

(二)、請撥時間為各分配月份前一個月 15日後，備文報請教育部業

務主管司核撥；資本門經費另須於本校補助款執行數達累計分

配數 70%後，方可發文請撥。 
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編號 請款項目 簽准日期 

1. 2月國立大學校院教學與研究輔助 1/18 

2. 3月國立大學校院教學與研究輔助 2/23 

3. 4月國立大學校院教學與研究輔助 3/28 

4. 3月國立大學校院校務及附設醫院基金 4/27 

5. 6月國立大學校院教學與研究輔助 5/17 

6. 6月國立大學校院校務及附設醫院基金 6/24 

7. 9月國立大學校院教學與研究輔助 8/30 

8. 9月國立大學校院校務及附設醫院基金 9/15 

9. 12月國立大學校院教學與研究輔助 - 

10. 12月國立大學校院校務及附設醫院基金 - 

九、會計憑證銷毀 

(一)銷毀年度：95-97年度 

(二)銷毀地點：竹南廣源造紙廠 

(三)銷毀內容： 

 

年度 種類 名稱 單位 數量 

95 

年度 

報告 95年度會計月報(95.01~95.12) 冊 12 

帳簿 

95年度總分類帳 冊 3 

95年度資產負債及淨值明細分類帳 冊 7 

95年度作業收入明細分類帳 冊 1 

95年度作業支出明細分類帳 冊 3 

95年度收支明細分類帳 冊 6 

憑證 95年度傳票及憑證 冊 454 

年度 種類 名稱 單位 數量 

96 

年度 

報告 96年度會計月報(96.01~96.12) 冊 12 

帳簿 

96年度總分類帳 冊 3 

96年度資產負債及淨值明細分類帳 冊 7 

96年度作業收入明細分類帳 冊 1 

96年度作業支出明細分類帳 冊 5 

憑證 96年度傳票及憑證 冊 551 
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(四)作業時程： 

編號 作業項目 日期 

1. 函報教育部 5/19 

2. 教育部同意回函 5/23 

3. 簽請文書組函報中央檔案管理局 5/27 

4. 檔管局同意回函 6/7 

5. 銷毀日 9/21 

6. 銷毀完成簽准 10/18 

 

年度 種類 名稱 單位 數量 

97 

年度 

報告 97年度會計月報(97.01~97.12) 冊 12 

帳簿 

97年度總分類帳 冊 2 

97年度資產負債及淨值明細分類帳 冊 5 

97年度作業收入明細分類帳 冊 2 

97年度作業支出明細分類帳 冊 2 

97年度收支明細分類帳 冊 7 

憑證 97年度傳票及憑證 冊 631 
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理工學院 111 年 4~9 月績效說明 

理工學院各系所發展方向以教學與研究並重：教學方面採理論與實務相互配合，

並以培育人才、促進學術交流為方針；研究方面則以提昇學術工程科技水準，促進產

業技術發展為宗旨。理工學院各系所之教學研究圖書及儀器相當齊全，且教師致力於

研究發展，成果卓越。 

一、計畫目標與執行情況 

(一)計畫目標 

本校理工學院自 92年度設立至今經歷草創、轉型及擴充，使得過去院務發展

在教育部、科技部計畫推動及經費的挹注下，在各種教學及研究軟硬體設施上得到

改革及強化，學院整體院務推動主軸配合學院內控及校院中長程計畫進行規畫主

要項目如下：內控-院務行政及教學環境優化。中長程計畫-1.優質教學、2. 研究創

新、3.在地關懷社會服務 

表 1 理工學院 4-6 月工作績效 

發展
策略 策略/工作重點 

SDGs
對應
項目 

內
控-
院
務
行
政
及
教
學
環
境
優
化 

1.公文傳遞 

(1)學院速件公文處理時間為半日、一般件處理時間為一日，每一位院辦公行政人員或

是工讀生，收發文皆進行登錄線上登錄作業，確保公文發送。 

(2)發送至重要處室皆會使用文件簽收單，保障文件確實送達。 

  

  

 

 

 

  

 

 

  

 

  

2.會議管考 

(1)學院於前一學期開始前一個月會公告下一學期行事曆，公告新學期各級會議召開時 

間，並標註單位送提案的期限，會議議程會於會議召開前三天發送，會議記錄將於

會議結束後三天內發送給與會委員。 

(2)為節能減碳本院會議採無紙化會議，除單張議程外，會議資料採電子資料檢閱，大

幅降低用紙損耗及機密資料保存。 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄 

公告日期 

1.  
9月5日(一) 

14:00 
理工學院招生小組會議 實體 

9月1日 

(四) 

9月7日

(三) 

2.  
9月27日(二) 

12:00 
111-1學期第一次教評會議 視訊 

9月22日 

(四) 

9月29日 

(四) 

3.  
10月13日(四) 

12:00 
111-1學期第一次系主會議 實體 

10月13日 

(一) 

10月14日 

(二) 

4.  
10月17日(一) 

12:00 
111-1學期第二次教評會議 視訊 

10月22日 

(四) 

10月21日 

(五) 
 

3.教學環境 

(1)落實年度規劃經費每年盤點規劃欲汰換之設備，如共同教室空調、電腦及投影設備

等-111年度更新A1-404雲端教室4台冷氣、A1-502會議3台冷氣以及修繕A1-410(A)

室外機。 

(2)提升場館使用率，本年度整頓理工學院前露臺造景以及理一中庭，優化造景以及植

樹減碳，讓學生能多一個可以休憩的場所。 
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發展
策略 策略/工作重點 

SDGs
對應
項目 

1.

優

質

教

學 

(1)建構三創培育環境-院系特色課程推動(專題實作/業界演講/業界參訪) 

 專題實作 

強化課程-為培養學生創意、創新、創業等三創能力，「專題製作」課程為理工學院

各學系大三必修課程。於大三專題製作競賽中新增創新及創意組，藉此落實創新及

創意能力的培養。理工學院六系所皆有開設專題實作相關課程。 

 

 業界演講 

系所每學期配合專題課程及課程實務內容，每一個系所每學期至少辦理 5 場以上業

界演講。 

 

 業界參訪-目前統計學院內系所辦理超過 4 場以上業界參訪。 

 

 (2)培養學生實作及就業能力-開設業師協同教學課程/精進實習課程/推動校外實習/協

助學生考取專業證照 

 

 考照課程開設 

機械系-學生持續學習與強化學生的實務能力，本系特別開設自動化工程師證照術    

科輔導課程，輔導學生考取證照。自動化工程師術科輔導課程於 111.04.20(為期六

週)開設。 

 

 校外實習廠商徵募 

111 學年學院協助推廣之廠家-GOGOORO、京鼎精密等 4 家。 

機械系-共 19 家公司合作，有 46 名同學進行實習。 

其餘系所常態性合作廠商或公部門實習機構超果 10 家。 

 

 校外實習保險-學院為協助推動校外實習，除主動媒合廠商，要求實習廠商簽訂校

方規定實習契約以及僱主應加保之勞保強制險外。另針對學院內系所實習學生加保

意外險，讓學生前往業界實習多一層保障，110-2 學期 31 位、111-1 學期 28 位。 

系所 帶隊老師 時間 參訪單位 

土木系 王承德 111/04/27 
淡江大橋及其連絡道路新建工程進行參訪，讓學

生瞭解大型公共工程之設計規劃與監造作業。 

能源系 戴志揚 111/10/25 桃園機場大電力研究中心 

環安系 顏有利 111/10/21 參觀新竹環保局、新埔鎮照門社區發展協會 

材料系 陳睿遠 111/11/03 參訪宜特科技股份有限公司 
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發展
策略 策略/工作重點 

SDGs
對應
項目 

1.

優

質

教

學 

 業師協同教學 

學院系所重視理論與實務並行，每一學期超過 7 門課程於課程中邀請業師偕同教

學，摘錄部分資訊，如下表： 

系所 授課教師 課程/業師 

材料系 林惠娟老師 材料系製程/曾國峯 

能源系 江姿萱老師 電化學工程/陳金銘 

能源系 陳建仲老師 工程倫理-梁智翔 

能源系 陳建仲老師 高等材料學-梁智翔 

機械系 潘國興老師 
電動機車診斷與維護-潘

國興/中華汽車寇傳嚴 

機械系 潘國興老師 
電動機車診斷與維護-潘

國興/中華汽車寇傳嚴 

機械系 王紹宇老師 
智慧型無人載具應用與

實務-林正軒博士 
 

 

 

(3)厚植學生基礎能力-數理能力的強化/資訊應用能力的提升/Capston 課程/國際與多元

語文溝通能力 

學院既有基礎能力養成外，系所另針對學生所需必要和新課程進行補救教學，本學

期課程如下： 

111-1-補救教學-化學系(有機化學(二)課程-邱明申老師(5/29) 

111-1-補救教學-土木系(土壤力學實驗課程-王承德老師(5/4、5/11、5/18、5/25) 

 

 

(4)強化智慧製造產業人才培育 

根據產業及研究趨勢建構特色實驗室，111 年度建立如下： 

 機械系 CNC 精密加工技研中心 

 無人機實驗室 

 農藥檢測中心 

 

 

(5)發展創新教學模式-創新教材開發/種子教師制度/影音輔助教學 

系所為了推動教學搭配校內系所特色計畫，進行課程，111-1 學期申請課程如下： 

材料系-電腦計算材料科學工程之問題導向學習課程規劃 

土木系-土木防災工程之創新教學與提升產學鏈結之亮點計畫 
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發展
策略 策略/工作重點 

SDGs
對應
項目 

2. 

研

究

創

新 

(1)建立跨域結合研究實驗室之標的 

111 年台中榮民總醫院與本校合作研究計畫案，本院有兩位教師獲補助-機械系潘國

興老師、化工系陳郁君老師 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(2)以產學合作激發研發能量-結合產/官/學/研協助苗栗在地產學合作/積極媒合校外產

業界加入開發，鼓勵教師參與產學合作以利與產業界接軌 

為配合學校橘綠重點計畫，補助學生前往相關產業實習 110-2 及 111-1 共計 4 位同

學前往實習。 

 

3. 

深

耕

在

地

及

關

懷

及

服

(1)促進產業發展 

「大機械學研合作」平台計畫是國內首見大型機械領域學研橋接計畫，更匯聚工研

院機械領域能量，透過技術培育課程業師、共同規劃培育關鍵課程、學生實習計畫、

派駐專業研發人才擔任指導業師或將師生納入相關計畫執行人員、洽商聯合實驗室

合作計畫等產學合作，搭配各式聘用模式，創造產學合作，透過學研雙向交流合作，

加速前瞻技術研發落實在綠色製程及減碳產業，與學校及產業攜手迎接機械領域的

淨零永續挑戰 

日期/時間 名稱/摘要 

111/06/21 

工研院邀請本校及國內 16 所大學進行「工研院 Net Zero 領航大機

械學研合作」，就大機械學研合作進行交流與合作，以達成互利雙

贏之目標，並由理工學院陳博亮院長代表進行線上簽約儀式。 

111/06/22 
辦理理工學院邀請到清華大學侯建良教授針對院內教師辦理 EMI

教學講座，共計 15 位教師參與。 

111/08/18 

本校與工研院共同培育機械領域淨零碳排人才，進行「大機械學研

合作」計畫並由機械與機電系統研究所所長饒達仁率隊至本校遞交

盟約 

111/09/23 

由侯帝光副校長帶領校內師長共計 12 位前往工研院機械與機電系

統研究所與聯盟學校清華大學、陽明交大、海洋大學等校進行參訪

交流。 

. 
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發展
策略 策略/工作重點 

SDGs
對應
項目 

務

社

會 

(2)強化在地連結 

化工系農藥檢測中心與苗栗周邊產業如苗栗縣農會、貓裏休閒農業區、西湖鄉休閒

產業；八百金股份有限公司、微光書旅以及苗栗蔬菜產銷班等簽訂合作協議書。 

機械系努力廣拓生源，將於 111 學年度成立產學共訓班與產學攜手 2.0 專班 

 
 

(3)高中垂直整合計畫/辦理營隊、科專等活動。 

理工學院 4-10 月辦理 3 場招生活及科展教學活動，資訊如下： 

日期/時間 名稱/摘要 

111/10/07 工程科技轉譯醫學碩士學位學程前往弘光科大拜會及入班宣導 

111/10/21 台中弘文高中討論科展及合作 

111/10/25 后綜高中高三自然組 25 位學生來訪 

. 
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電資學院 111年 4～12月績效 

一、重要會議 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

1.  
4月19日(二) 

12:00 
110~2~1院教評子委員會 實體 4月19日(二) 

4月20日

(三) 

2.  
4月19日(二) 

12:00 
110~2~3院務座談 實體 4月19日(二) 

4月20日

(三) 

3.  
4月26日(二) 

12:00 
110~2~2院教評子委員會 實體 4月26日(二) 

4月27日

(三) 

4.  
5月3日(二) 

12:00 
110~2~1院課程委員會議 實體 

5月3日 

(二) 

5月4日 

(三) 

5.  
5月3日(二) 

12:00 
110~2~4院務座談 實體 

5月3日 

(二) 

5月4日 

(三) 

6.  
5月31日(二) 

12:00 
110~2~2院教評委員會議 實體 5月31日(二) 

6月1日 

(三) 

7.  
5月31日(二) 

12:00 
110~2~3院教評子委員會議 實體 5月31日(二) 

6月1日 

(三) 

8.  
8月15日(一) 

1:00 
111~1~1 院務座談 實體 8月15日(一) 

8月16日

(二) 

9.  
9月27日(二) 

14:00 
111~1~1 院教評委員會 實體 9月27日(二) 

9月28日

(三) 

10.  
10月11日(二) 

14:10 
111~1~1院學術委員會議 實體 

10月11日

(二) 

10月12日

(三) 

11.  
10月18日(二) 

12:00 
111~1~1院教評子委員會 實體 

10月18日

(二) 

10月19日

(三) 

12.  
10月18日(二) 

12:15 
111~1~1院務會議 實體 

10月18日

(二) 

10月19日

(三) 

13.  
10月25日(二) 

12:00 
111~1~2 院教評委員會 實體 

10月25日

(二) 

10月26日

(三) 

14.  
11月22(二) 

12:00 
111~1~1院課程委員會議 實體 

11月29日

(二) 

依時程 

召開 

15.  
12月6日(二) 

12:00 
111~1~2院教評委員會 實體 12月6日(二) 

依時程 

召開 

16.  
11月29日(二) 

12:00 
111~1~2 院務會議 實體 

11月29日

(二) 

依時程 

召開 
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二、法規修訂 

編號 日期 名稱 通過會議 

1.  5月24日(二) 
國立聯合大學電機資訊院執行科

技部補助研究獎勵作業要點 
111~1~1院務會議 

2.  6月14日(二) 
國立聯合大學電機資訊學院教師

升等審查辦法 
110~2~3院務會議 

3.  6月 14日(二) 
國立聯合大學電機資訊學院空間

借用暨收費要點 
110~2~3院務會議 

4.  10月 18日(二) 

國立聯合大學電機資訊學院鼓勵

學術研究發展獎助辦法研究獎勵

作業要點 

110~2~1院務會議 

5.  10月 18日(二) 

國立聯合大學電機資訊學院鼓勵

學術研究發展獎助辦法研究獎勵

作業要點 

111~1~1院務會議 

三、院內活動 

編號 日期/時間 名稱/摘要 

1.  
9/21 (三) 

13:00~15:00 

電資學院於中型演講廳辦理「當國際化的機會來敲門 Are 

you ready?」，由敦南/達爾科技人資顧問、王道經營學堂姜

禮燈講師蒞校演講。 

2.  
9/28 (三) 

13:00~15:00 

電資學院於文創空間Q1~306辦理「從穴道導引探討生命

科學」，由華文系何照清老師與共教會呂惠娟老師蒞臨辦

理課程。 

3.  
10/5 (三) 

13:00~15:00 

電資學院於國際會議中心辦理「靈界的科學」由台大前校

長李嗣涔教授蒞臨演講。 

4.  
10/19 (三) 

13:00~15:00 

電資學院於中型演講廳辦理「半導體產品經營與全球行

銷」，由美商Littelfuse Inc.半導體事業部全球產品處秦傳

芳副總經理蒞校演講。 

5.  
11/2(三) 

17:30~19:00 

電資學院於視聽教室辦理「茶道與人文饗宴」，邀請兩位

專業茶司，講解茶道文化與品茶活動。 

6.  
11/25(五) 

10:00~14:00 

電資學院於視聽教室、展示廳與電機系辦理「建校50週年

聯誼～電資學院小會師」，邀請四系校友回娘家。 

6. 
12/3(三) 

8:00~19:00 

電資學院辦理產業參訪與聯誼，產業參訪地點為中央研究

院。 
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四、電機系活動 

編號 日期 名稱/摘要 

1.  3/1(二) 
辦理「MCU IC 理論與應用」，邀請奇嘉股份有限公司 彭

仁亮總經理蒞校演講。 

2.  3/3(四) 
辦理「太陽能電池與循環經濟」，邀請台南大學綠能系 傅

耀賢教授蒞校演講。 

3.  3/8(二) 
辦理「超越到卓越台灣精品獎教會我們的事」，邀請固緯

電子實業(股)公司產品管理部 劉子健經理蒞校演講。 

4.  3/10(四) 
辦理「AI Service Robots and Exoskeleton」，邀請成功大學

電機系  李祖聖教授蒞校演講。 

5.  3/15(二) 
辦理「技師工作的願景」，邀請元圻冷凍空調技師事務所

負責人 黃克修技師蒞校演講。 

6.  3/17(四) 

辦 理 「 Design and Implementation of Bidirectional 

Quasi~Resonant Zero~current Switching 

Switched~Capacitor Converters and its Application」，邀請輔

仁大學電機工程學系 李永勳教授蒞校演講。 

7.  3/22(二) 
辦理「職涯規劃與個人經驗分享」，邀請中華電信公司 王

曼菱專員蒞校演講。 

8.  3/24(四) 

辦理「應用於第五代行動通訊之sub~6GHz和毫米波本地

振盪器設計」，邀請元智大學電機工程學系 郭岳芳教授蒞

校演講。 

9.  3/29(二) 
辦理「有夢最美希望相隨…談建築機電」，邀請安鼎國際

工程 (股)有限公司 陳金保董事長蒞校演講。 

10.  4/7(四) 
辦理「奈米材料與應用」，邀請國立高雄科技大學電子工

程系系楊素華主任蒞校演講。 

11.  4/12(二) 
辦理「電機專長的社會角色以及機電整合應用之淺談」，

邀請福宮通商(股)公司業務部 范原誌經理蒞校演講。 

12.  4/14(四) 
辦理「能源轉型用電用戶之空調設備因應對策」，邀請元

圻冷凍空調技師事務所 黃克修負責人蒞校演講。 

13.  4/19(二) 
辦理「人生中的十字路口」，邀請財團法人車輛研究測試

中心研究發展處 林祐賢工程師蒞校演講。 

14.  4/26(二) 
辦理「綠電與電網趨勢」，邀請美商科進柏誠工程顧問有

限公司台灣分公司 張銘仁副總經理蒞校演講。 

15.  4/28(四) 

辦理「先進積層製造的發展與應用」，邀請蒞校國立台北

科技大學機械工程系教授兼智慧自動化工程科主任 江卓

培演講。 

16.  5/3(二) 
辦理「銓盛電子能源管理暨工業物聯網軟體」，邀請銓盛

電子(股)公司業務部 黃晁嶸經理蒞校演講。 
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編號 日期 名稱/摘要 

17.  5/5(四) 

辦理「智慧製造與AIoT之現況、發展趨勢與未來」，邀請

團法人國家實驗研究院家高速網路與計算中心 盧建銘蒞

校演講。 

18.  5/12(四) 
辦理「數位雙生(Digital Twin)於自動化產業之應用」，邀請

先構技研 陳昱均總經理蒞校演講。 

19.  5/24(二) 
辦理「從傳統重電工程到自動化監控系統的分享」，邀請

井昇股份有限公司 官長平副總經理蒞校演講。 

20.  5/31(二) 
辦理「The next decade where will you go﹖」，邀請極智光

電（股）公司 葉天賜工程師蒞校演講。 

21.  6/7(二) 
辦理「電力電子的學習之路與經驗分享」，邀請本校電機

系呂哲宇老師演講。 

22.  6/14(二) 
辦理「台灣電力產業的轉型與契機」，邀請泰興工程顧問

（股）公司 郭彥芃技師蒞校演講。 

23.  6/21(二) 
辦理「與於挑戰 不懼失敗」，邀請萬國法律專利事務所 蘇

宜益顧問蒞校演講。 

24.  9/20(二) 
辦理「大學生職涯發展與管顧業創業經驗分享」，邀請成

長力管理顧問公司 陳政成總經理蒞校演講。 

25.  9/22(四) 
辦理「智慧門禁系統簡介」，邀請嘉因資訊股份有限公司 

蔡爾榮總經理蒞校演講。 

26.  9/27(二) 
辦理「自己的未來自己創造」，邀請佳垣科技有限公司 張

文鴻經理蒞校演講。 

27.  10/4(二) 
辦理「面對你的人生」，邀請鴻海科技集團 鴻齡科技

（股）公司 黃昇輝資深工程師蒞校演講。 

28.  10/6(四) 

辦理「從第三代半導體發展看工研院的職涯規劃」，邀請

工研院電光系統所微型光電元件與系統應用組 傅毅耕研

發副組長蒞校演講。 

29.  10/6(四) 
辦理「電波領域介紹」，邀請本校電機系 董心漢老師演

講。 

30.  10/11(二) 
辦理「電機人與機電整合」，邀請台勵福股份有限公司國

外銷售部 林秋杰副總經理蒞校演講。 

31.  10/13(四) 
辦理「電信線路網」，邀請 NCC財團法人中華技術服務

社 劉時淼顧問蒞校演講。 

32.  10/13(四) 
辦理「電能領域介紹」，邀請本校電機系 張國財老師演

講。 

33.  10/18(二) 
辦理「電廠發變電系統介紹」，邀請台灣電力公司通霄火

力發電廠 黎富欽經理蒞校演講。 

34.  10/20(四) 
辦理「半導體科技之介紹」，邀請本校電機系 蘇文生老

師演講。 
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編號 日期 名稱/摘要 

35.  10/25(二) 
辦理「翻轉人生的階梯」，邀請瑞昱半導體(股)公司 陳

偉庭系統設計工程師蒞校演講。 

36.  10/27(四) 
辦理「晶片設計與應用」，邀請本校電機系 劉仁傑老師

演講。 

37.  11/1(二) 
辦理「友善〝日常〞與創造環境永續」，邀請明承工程顧

問有限公司 黃克修空調技師蒞校演講。 

38.  11/8(二) 
辦理「電力電子的學習之路與經驗分享」，邀請本校電機

系 呂哲宇老師演講。 

39.  12/1(四) 
辦理「AI x機器人 x生活」，邀請本校電機系 陳翔傑老

師演講。 

40.  12/8(四) 
辦理「淺談控制工程與學經驗分享」，邀請本校電機系 

胡念祖老師演講。 

五、電子系活動 

編號 日期 名稱/摘要 

1.  3/2(三) 
辦理「領航新生活型態的人工智慧與機器人探討」，邀請 

國立虎尾科技大學電機系 丁英智教授蒞校演講。 

2.  3/9(三) 
辦理「護國神山群~台灣半導體產業」，邀請國立成功大學

微電子所 張守進講座教授蒞校演講。 

3.  3/16(三) 
辦理「半導體產業趨勢與封測產業未來剖析」，邀請矽品

公司研發處 王愉博副總蒞校演講。 

4.  3/23(三) 
辦理「EDA的與半導體產業的演進及相關性」，邀請

Siemens EDA 賴敏誠應用工程師顧問蒞校演講。 

5.  3/30(三) 
辦理「CMOS 微感測器之發展與應用」，邀請清華大學電

子研究 盧向成所長教授蒞校演講。 

6.  4/13(三) 
辦理「電動車的崛起與台灣相關產業鏈的關係」，邀請富

田電機管理課 涂經濟副理蒞校演講。 

7.  4/27(三) 
辦理「從頭開始、頭好壯壯」，邀請馬大元診所醫生蒞校

演講。 

8.  6/15(三) 
辦理「綠能風力發電」，邀請中興工程顧問公司 陳啟明博

士蒞校演講。 

9.  10/12(三) 
辦理「Semiconductor process and device calibration with 

TCAD」，邀請TSMC 黃宗義經理蒞校演講。 

10.  10/26(三) 

辦理「電資學院學生職涯發展應認識的企業管理與管理工

具」，邀請成長力管理顧問有限公司 陳政成總經理/理事

長蒞校演講。 

11.  11/2(三) 

辦理「基板合成波導濾波電路與基板合成同軸線3~dB耦

合電路設計」，邀請彰化師範大學電子系 何明華教授蒞校

演講。 
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六、光電系活動 

編號 日期 名稱/摘要 

1.  3/4(五) 
辦理「以飛秒雷射直寫在鈮酸鋰 晶體中製造光波導」，邀

請私立輔仁大學物理系 項維巍副教授蒞校演講。 

2.  3/11(五) 

辦理「奈米光子學應用於感測、非線性光學與超穎元件」，

邀 

請台灣師範大學光電所 蕭惠心副教授蒞校演講。 

3.  3/18(五) 

辦理「Advancement of 3D chaos lidar」，邀請國立清華大

學 

光電所 林凡異教授/所長蒞校演講。 

4.  4/8(五) 
辦理「晶透鏡於元宇宙 AR/VR之應用」，邀請國立陽明交

通大學光電所 林怡欣教授蒞校演講。 

5.  4/15(五) 
辦理「旅歐經驗談」，邀請Redefine Inovation創辦人 劉仕

嶔博士蒞校演講。 

6.  5/13(五) 

辦理「Technology of diode~pumped solid~state lasers and 

their applications」，邀請國家中山科學院 黃郁仁助理研究

員蒞校演講。 

7.  5/20(五) 
辦理「薄膜光學檢測應用」，邀請統新光訊總經理室主任 

吳鍇博士蒞校演講。 

8.  9/30(五) 

辦理「掃描式雷射加工技術於高效率太陽能電池與金屬

3D 列印的應用」，邀請友晁能源材料股份有限公司 吳邦

豪總經理蒞校演講。 

9.  10/7(五) 
辦理「永續發展下的環保迷思」，邀請國立成功大學環境

工程學系 林心恬助理教授蒞校演講。 

10.  10/14(五) 

辦理「光學及聲學系統中的結構場生成與應用Generation 

and Applications of Structured Fields in Optical and 

Acoustical Systems」，邀請國立中正大學物理系 段必輝助

理教授蒞校演講。 

11.  10/28(五) 

辦理「用毫米波雷達 (60/77GHz波段) 的雷達成像訊號，

進行深度學習為基礎的手勢辨識、身理感測訊號偵測」，

邀請國立台北科技大學電子工程學系 曾柏軒副教授蒞校

演講。 

12.  11/18(五) 
辦理「主題待定」，邀請國立中央大學光電系陳彥宏 特聘

教授蒞校演講。 

13.  11/25(五) 
辦理「主題待定」，邀請國立成功大學光電科學與工程學

系 徐旭政教授蒞校演講。 

14.  12/9(五) 
辦理「主題待定」，邀請台積電研發處技術副理 陳彥良博

士蒞校演講。 
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七、資工系活動 

編號 日期 名稱/摘要 

1.  

  3/30(三)、

4/13(三) 

4/27(三) 

辦理「高等教育深耕計畫~IT玩家：打造資訊堡壘」，邀

請蟲蟲之星科技有限公司負責人 賴柏翰先生蒞校演

講。 

2.  4/13(三) 

辦理「元宇宙、NFT與未來運用資安疑慮」，邀請財團

法人資訊工業策進會資安科技究所技術總監 張文村

博士蒞校演講。 

3.  4/27(三) 
辦理「系友回娘家活動演講系列」，邀請幣安加密貨幣

交易所系友 李京桓先生蒞校演講。 

4.  5/18(三) 召開系務發展暨課程諮詢會議 

5.  10/5(三) 
辦理「智慧家庭平台與裝置」，邀請 林顥圃先生蒞校演

講。 

6.  10/26(三) 

辦理「虛實顯示與互動，邁向元宇宙未來」，邀請工業

技術研究院電子與光電研究所 賴岳益副組長蒞校演

講。 

八、招生活動 

編號 日期/時間 名稱/摘要 

1.  
2/18(五) 

10:00~12:00 
后綜高中大學升學博覽會 

2.  
3/3(四) 

13:00~15:00 
興華高中大學升學博覽會 

3.  
3/9(三) 

13:00~15:00 
關西高中大專升學博覽會 

4.  
4/22(五) 

13:00~16:00 
中正高中高一生涯定向職涯探索選群(大學博覽會) 

5.  
4/28(四) 

13:00~16:00 
建台中學模擬面試 

6.  
5/12(四) 

9:00~11:00 
苗栗農工升學博覽會 

7.  
5/13(五) 

10:00~11:50 
東勢高工升學博覽會 

8.  
8/31(三) 

9:00~17:00 
拜訪國立苑裡高中、大甲高中、清水高中 

9.  
10/25 (三) 

14:20~15:30 
后綜高中參訪電資院暨四系 

10.  
12/14 (三) 

14:20~15:30 
員林高中大學博覽會 
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九、其他 

編號 日期 名稱摘要 

1.  3/16(三) 光電系辦理今國光學公司大四實習生一年期招募說明會 

2.  3/23(三) 光電系辦理聯華電子公司大四實習生一年期招募說明會 

3.  4/06(三) 光電系辦理京元電子公司大四實習生一年期招募說明會 

4.  4/13(三) 電機系辦理大二系週會暨自動化考照說明會 

5.  4/13(三) 電子系辦理友達光電實習說明會 

6.  4/13(三) 電子系辦理力旺電子就業說明會 

7.  4/27(三) 電子系辦理義隆電子實習說明會 

8.  5/02(一) 電子系學會辦理小店盃籃球競賽 

9.  5/09(一) 
資工系辦理線上進修部學士班與日間部學士班師生座談

會活動 

10.  5/11(三) 電機系辦理大三系週會暨選課說明會 

11.  5/11(三) 
資工系辦理線上進修部學士班與日間部學士班師生座談

會活動 

12.  5/21(六) 電子系辦理無人搬運車自主學習課程 

13.  5/21(六) 電子系辦理 AI 落地於產業自主學習課程 

14.  5/22(日) 
電子系辦理智慧製造與射出成型製程的應用自主學習課

程 

15.  5/22(日) 電子系辦理製造產業工業 4.0 應用自主學習課程 

16.  5/25(三) 電子系辦理系課程諮詢委員會議 

17.  5/27(五) 電機系辦理系課程諮詢委員會議 

18.  6/08(三) 電子系辦理校外實習行前說明會 

19.  6/13(一) 電機系辦理常用馬達驅動系統及其關鍵技術課程 

20.  6/15(三) 電機系辦理大一系週會暨選課及校安宣導 

21.  8/22(一) 電子系辦理轉學生暨轉系生說明會 

22.  8/23(二) 電子系辦理碩士新生說明會 

23.  

8/27(六)、

8/28(日)、

8/31(三) 

電機系辦理北、中、南區新生迎新茶會活動 

24.  9/03 (六) 電子系辦理系所簡介說明會 

25.  9/07(三) 電機系辦理大一新生知能成長營活動 

26.  9/13(二) 電機系辦理碩班新生座談會 

27.  9/14(三) 電機系辦理大一學導航系列活動~自動化考照說明會 

28.  9/14(三) 電機系辦理轉學生座談會 

29.  9/14(三) 電子系辦理親師座談會 

30.  9/28(三) 電子系辦理力積電實習說明會 
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編號 日期 名稱摘要 

31.  10/05(三) 
電機系辦理大四系週會暨校外實習輔導說明會(旺宏電

子、信邦電子、富蘭登科技、達爾科技、富田電機) 

32.  10/12(三) 光電系辦理京元電子公司大四實習生半年期招募說明會 

33.  10/13(四) 電子系辦理京元電實習說明會 

34.  10/19(三) 電機系辦理大三系週會暨傑出系友座談會 

35.  10/28(五) 光電系辦理聯華電子公司大四實習生半年期招募說明會 

36.  10/30(日) 電子系辦理台積電實習說明會 

37.  11/11(五) 
電機系與苗栗縣政府工商發展處合作舉辦節能志工培訓

課程 

38.  11/23(三) 電機系辦理大二系週會暨選課說明會 

39.  12/7(三) 電機系辦理大一系週會暨IEET認證宣導 
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管理學院系近半年（111年 4～9月）績效報告 

 

111年 10月 31日 

 

編
號 

日期 績效主旨/摘要 
備註（照片或其他） 

1.  111/2-6月 

教學/財金系楊和利老師於

110-2學期開設專業證照課

程(人身保險實務)，協調證

照考試主辦單位(中華民國

產物保險商業同業公會)於

111年6月至本校專設考場。 

 

2.  111.04.15 
經管系-辦理「影視商業手

法與業主溝通」專題演講。 

 

3.  111.04.28 
經管系-辦理「敏捷專案管

理國際趨勢」專題演講。 

 

4.  111.05.02 
經管系-辦理「智慧城市與

商業模式創新」專題演講。 

 

5.  111.05.04 

經管系-辦理「資通訊（ICT）

產業之轉型與挑戰以佳世

達集團為例」專題演講配合

自主學習課程。 

 

6.  111.05.05 
經管系-辦理「敏捷專案管

理實務運用」專題演講。 

 

7.  111.05.11 

經管系-辦理「創業與營運

實務」專題演講配合自主學

習課程。 
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編
號 

日期 績效主旨/摘要 
備註（照片或其他） 

8.  111.05.14 

經管系-辦理2022第13屆前

瞻管理學術與產業趨勢研

討會。 

 

9.  111.05.18 

經管系-輔導6位學生通過

APMA+敏捷專案技術師認

證。 

 

10.  111.05.18 
經管系-輔導23位學生通過

PMA+專案技術師認證。 
 

11.  111.05.18 
經管系-輔導23位學生通過

SPPA認證。 
 

12.  111/05/21 
榮獲111年數位南山健康樂

創意提案比賽 第二名 

 

13.  111.05.23 

經管系-邀請陳明勇引導師

進行「輕鬆學領導-情境式

領導」專題演講。 

 

14.  111.05.24 

經管系-邀請郭孟鑫老師進

行「領導視角：從規矩見方

圓」專題演講。 

 

15.  111.05.31 

經管系-同學參加2022中區

個案競賽獲得團體獎第三

名、佳作；最佳企管人獎、

一語中的獎。 

 

16.  111.06.01 
經管系-辦理系週會專題演

講活動。 
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編
號 

日期 績效主旨/摘要 
備註（照片或其他） 

17.  111.06.09 

經管系-同學參加本校2022

年校務研究資料分析學生

競賽獲得個人組第一名、團

體組第二名、第三名。 

 

18.  111.06.13 

經管系-同學參加國際比賽

2022 INTERNATIONAL 

MACRO BUSINESS 

SIMULATION 

COMPETITION獲得第三

與第七名。 
 

19.  111/06/14 

110學年度第二學期ERP規

劃師證照通過率90%，共計

53位同學 

 

20.  111.06.21 
經管系-111年科技部大專

生計畫通過10件。 

 

21.  111.06.21 
經管系-輔導47位同學通過

Mos Excel專業認證。 

 

22.  111.06.28 
經管系-輔導41位同學考取

ERP軟體應用師證照。 

 

23.  111/07/01 

通過111年度科技部大專生

學生研究計畫，共計5位同

學 

 

24.  111.07.18 
經管系-輔導41位同學考取

供應鏈管理證照。 

 

25.  

 

111/8/1、    

 

111/8/2、 

 111/8/4 

教學/財金系黃盈甄老師參

加校外教學研習活動，研習

名稱:2022全國企業倫理教

師-線上夏令營-倫理教學

精進七堂課，主辦單位:中

華企業倫理教育協進會，地

點:Teams線上教學。 
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編
號 

日期 績效主旨/摘要 
備註（照片或其他） 

26.  111.09.02 

經管系-學生參加2022全國

大專院校創意行銷與創業

競賽獲得最佳創意行銷獎、

最佳資料研究獎。 

 

27.  111.09.21 
經管系-辦理111學年度碩

士班迎新茶會。 

 

28.  111/09/24 

榮 獲 2022 北 祥 黑 客 松

「Pershing Techathon有點

意思」 銅賞 

 

29.  111.09.27 
經管系-舉辦「業界如何評

估行銷績效」專題演講。 

 

30.  111.09.30 

經管系-學生參加2022第五

屆台日雙邊學術研討會獲

得最佳報告獎。 

 

31.  111/10/31 

財金系-研究/發表SSCI：1

篇、SCI：1篇、科技部計畫：

1件。 

財金系-教學/財金系110學

年度畢業生共有9位同學考

上國立大學商學相關研究

所。 

財金系-行政 /畢業生動向

訪談，109畢業生達成率

91.38%，107畢業生達成率

88.37%，105畢業生達成率

76.12% 
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客家研究學院 111年 4~9月績效說明 

111年 11月 04日 

一、師生概況 

 教  師   學 生  

教授 副教授 
助理 

教授 
講師 合計 碩士班 大學 

進修部

學士班 
合計 

10 5 5 0 20 55 347 261 663 

二、研究概況 

二 

、 

研 

究 

概 

況 

著 

作 

 J 期刊論文 C 研討會 P 專利 專書 R 研究計畫 合計 

境內 
4(客傳所) 

3(文創系) 

2(客傳所) 

3(文觀系) 

0 2(文觀系) 2(文創系) 16 

境外 0 
1(文觀系) 

2(文創系) 

0 0 0 3 

  

計 

畫 

 
科技部 

(含大專生計畫) 
客委會 基金會 產學合作 其他 合計 

件數 
1(文觀系) 

2(文創系) 

2(客院) 

1(文觀系) 

4(文觀系) 0 1(客傳所) 

1(文觀系) 

1(文創系) 

12 

經費 

36,000 

(文觀系) 

703,000 

(文創系) 

120,000 

(客院) 

93,667 

(文觀系) 

6,940,566 

(文觀系) 

0 280,000 

(客傳所) 

40,000 

(文觀系) 

20,000 

(文創系) 

8,233,233 

三、院系所活動列表，共計 79場。 

編號 日期 活動 

1.  04月06日(三)  文創系系週會，李主任宣導EMI課程及文創系學習護照執行方式及
認證，並請張陳基老師宣導自主學習課程之修課原則，共計65人參

與。 

 文創系辦理自主學習活動講座邀請余奐甫先生主講「配樂的基本
概念，活動參與人數共計102人。 
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編號 日期 活動 

2.  04月13日(三)  客傳所舉辦「談資料視覺化在社會科學研究的應用」邀請楊鎵民

業師協同教學演講，地點：八甲校區D2-105客傳所討論室(二)，與

會20人。 

 資訊工程學系與文化創意與數位行銷學系共同辦理國立苗栗高
級商業職業學校專題營系列活動，周念湘、李威霆、熊子扉老師
帶領學生專題「如何發想及尋找靈感？」，參與人數共計25位同
學。 

3.  04月16日(六)  文觀系鄉村旅遊課程西湖鄉舉行校外參訪，參與人數共計15人。 

4.  04月19日(二)  客傳所舉辦「客家語文的研究方法與反思」邀請邱湘雲業師協同
教學演講，地點：八甲校區D2-105客傳所討論室(二)，與會11人。 

5.  04月20日(三)  客傳所舉辦「語料分析在傳播研究之應用：以網路新聞與社群媒

體文本分析為例」邀請楊鎵民業師協同教學演講，地點：八甲校

區D2-105客傳所討論室(二)，與會17人。 

 文觀系執行子計畫1「延攬業界師資協同雙師教學」邀請陳榮珠女
士到課演講「德國鄉村風情與日耳曼文化」，參加人數共計18人。 

6.  04月22日(五) 

 

 文創系首次與土耳其ASBU大學 (Social Sciences University of 

Ankara)學生進行兩校之文化交流。該線上交流是由美國箴言高中
(LWLHS, Living Word Lutheran. High School)辦理，邀請學生包括
ASBU大學20多位學生，聯大文創二賴憬霖、三年級呂致穎學生
等10多位學生與建國中學、大安高工等10多位高中同學，進行4個
Panel (Introduction ,Self- Introduction, culture exchange-school 

life ,Show and tell food culture in my country )3組的同步文化交流。 

7.  04月23日(六)  文觀系通識客家歷史與文化課程舉行校外參訪，參與人數共計39人 

8.  04月25日(一) 

 

 文創系邀請前客家電視台台長李儒林先生分享如何培養運用新科
技及新思維，講題為「乘著夢想的翅膀從不同的角度凝視齊柏
林」，參與人數共計45位同學。 

9.  04月27日(三)  客傳所舉辦「客語教學分享（客語教學演示—棗文青）」邀請徐熏

娸業師協同教學演講，地點：八甲校區D2-104客傳所討論室(一)，

與會8人。 

 文觀系執行子計畫1「延攬業界師資協同雙師教學」邀請張宏忠老

師到課演講「客家社區災後產業重建政策與文化觀光」，參加人數

38人。 

 文創系邀請徐仁清老師帶領同學認識ARVR，講題為「AR/VR影像

實務操作」，參與人數共計10位同學。 

10.  05月02日(一) 

 

 文創系經由美國箴言高中的安排協助，與亞美尼亞基洛瓦坎公立
大學(Vanadzor State University)交流，雙方學生針對大學生活與國
家文化(動漫、戲劇、節慶、美食等)交流分享，參與人數共計10位
師生及同學。 
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編號 日期 活動 

11.  05月03日(二)  客傳所舉辦「運用語料庫於第二語言研究與學習」邀請黃平宇業
師協同教學演講，地點：八甲校區D2-105客傳所討論室(二)，與會
11人。 

12.  05月04日(三)  客傳所舉辦「客語教案設計—素養導向策略分享」邀請徐熏娸業
師協同教學演講，地點：八甲校區D2-104客傳所討論室(一)，與會
9人。 

13.  05月19日(四)  文觀系執行子計畫1「語文講座相關活動」邀請吳煬和老師
TEAMS演講「讓他人認識自己-履歷、自傳」第一場，參加人數
38人。 

 文觀系執行子計畫1「延攬業界師資協同雙師教學」邀請到劉華毅
老師TEAMS演講「『啤酒的一生』手工精釀啤酒」，參加人數共38

人。 

14.  05月20日(四)  文觀系執行子計畫1「語文講座相關活動」邀請吳煬和老師
TEAMS演講「讓他人認識自己-履歷、自傳」第二場，參加人數
65人。 

15.  05月22-23日  文觀系大學甄選指定面試日。 

16.  06月01日(三)  文觀系執行子計畫1「延攬業界師資協同雙師教學」邀請到蔡郁芬
老師TEAMS演講「活動企劃的美編與設計」，參加人數共38人。 

17.  06月05日 (日)  文創系今年度首次辦理在校生與畢業生籃球友誼賽，共計35位師
生參與。 

18.  06月06日(一)  文觀系執行子計畫雙語教學計畫「延攬業界師資協同雙師教學」

邀請到周碩貴老師TEAMS演講「淺談美國文化」，參加人數38人。 

19.  06月08日(三)  客傳所辦理110-2學期師生暨111級新生座談會（線上非同步）。 

 文觀系執行子計畫雙語教學計畫「延攬業界師資協同雙師教學」

邀請到張民光老師TEAMS演講「認識臺灣」，參加人數共38人。 

 文觀系辦理本學期第1次系周會，邀請祺峰休閒事業有限公司副

總張維哲老師TEAMS演講「舊山線鐵道活化再利用地方亮點計

畫(成果分享)」，參加人數共38人。 

 文觀系110學年第2學期實務見習/進階實務見習期末成果發表會，
共4人發表，用TEAMS進行成果簡報，圓滿結束。 

 文創系邀請徐仁清老師帶領同學認識AR/VR，講題為AR/VR影像實
務操作，參與人數共計15位同學 

20.  06月11日(六)  文觀系舉行110學年度畢業生小畢典，活動圓滿結束 

21.  06月14日(二)  文觀系第六任系主任由范以欣老師接任。 

22.  06月16日(四)  客傳所舉辦「歌謠和繪本中的客語悠遊」關懷在地需求-偏鄉小學
客家文化展演，地點：銅鑼鄉九湖國小附設幼兒園，參與人數共
25人。 
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23.  06月21日(二)  客傳所辦理110-2學期研究生學位考試。 

 文觀系楊夜同學通過111年度科技部大專學生研究計畫學術補
助。 

24.  06月22日(三)  客傳所舉辦「客家銅鑼鬧連天」關懷在地需求-偏鄉小學客家文化

展演，地點：銅鑼鄉銅鑼國小，參加人數40人。 

 文觀系舉辦「專題製作(二)」課程期末成果發表會，共計12組，學

生40人，老師7人出席，活動圓滿結束。 

 文觀系執行通識自主學習課程演講，邀請到吳煬和老師TEAMS

演講「人獸之別-文化的形塑」，參加人數共50人。 

25.  06月23日(四)  客院邀請吳孟蓉教授舉辦線上 EMI師資培訓講座「 EMI 

Demonstration on Framing Effect」，參與教師共7人。 

26.  06月23日(四)  客傳所舉辦「客家食農與防災」關懷在地需求-偏鄉小學客家文化
展演，地點：苗栗縣西湖國小，參加人數20人。 

 文觀系110學年度第2學期進修部釀酒課程舉辦期末發表會。 

27.  06月30至8月

17日 

 文觀系馮祥勇老師主持109-1學海築夢「歐洲文化見學暨旅館菁英

培育計畫」，帶領學生黃雷鈞、陳聿泰、張祐齡、黃千玳、鄭文澤、

羅羽真、李宜潔，共7人。 

 文觀系馮祥勇老師主持110-1學海築夢「歐洲文化見學暨鄉村社區
人才培育計畫」，帶領學生蔣昌憲、陳勇成、林彥妤、林莉婷，共
4人。 

28.  07月02日(六)  客傳所辦理110-2學期研究生碩士論文計畫書發表。 

29.  07月06日(三)  客傳所辦理110-2學期研究生學位考試。 

30.  07月12日(二)  客傳所舉辦「客語口說藝八音」關懷在地需求-偏鄉小學客家文化
展演，地點：公館鄉南河國小，參加人數40人。 

31.  07月18日(一)  文創系與美國箴言高中(LWLHS)合作辦理之「2022科技、創新、管理
國際研討會暨台美雙聯高中國際文化夏令營」，因疫情影響實體交流
活動調整為線上活動，整個活動為期11天(7月18日至7月29日) 。 

32.  07月20日(三)  客傳所辦理110-2學期研究生學位考試。 

 盟亞知識管理學苑與本校簽訂MOU後，陸續安排本校文化創意與數
位行銷學系學生至該單位帶薪的實習。 

33.  07月21日(四)  文創系暑假實習訪視，文創系劉靜、賴憬霖、葉上堤、張簡妙燁同學

實習於台灣經濟研究院。 

 文創系暑假實習訪視，文創系張韻柔同學實習於盟亞智慧學苑，獲得
督導李芳元讚賞，也同時學習到多專案管理(專案控管、追蹤進度、
客戶管理與文件審核流程、進而掌握進行時的所有資源讓工作更井
然有序)。 

34.  07月23至8月

28日 

 文觀系馮祥勇老師、范瑞玲老師共同主持108-2新南向學海築夢
「新加坡港埠文化暨觀光行銷實習計畫」，帶領學生吳沛娟、鄭湘
晴、姚佳妤、陳蓮君、林金珠、馮筑璟、林秉翰，共7人。 

108



編號 日期 活動 

35.  07月24日(日)

至31日(日) 

 客傳所「國際見習」教學，范瑞玲教師帶領學生至新加坡及馬來

西亞客家地區學術文化交流，共8天。 

 文觀系執行院系特色亮點計畫，前往水里校外參訪。 

36.  07月28-29日  文觀系舉辦高中端的地方創生工作坊活動暨暑期營隊-「艸田西
木」。 

37.  07月31日(日)  客傳所舉辦「111年度新住民與民眾COVID-19醫護客語訓練」，活
動地點：養心餐廳，參與人數15人。 

38.  08月02日(二)  客傳所出席臺灣師範大學「111年度客語能力初級認證」試區協調
會議（線上視訊Webex Meet）。 

39.  08月05日(五)  文創系辦理Insta360及Adobe軟體相關知能工作坊，深入探討從虛擬

實境特性的本質討論，進入沉浸體驗，研究相關的拍攝、展演之技
術。 

40.  08月07日(日)  客傳所舉辦「111年度新住民與民眾COVID-19醫護客語訓練」，活
動地點：養心餐廳，參與人數15人。 

41.  08月22日(一)  祺峰休閒事業有限公司首度與在地國立聯合大學簽署合作意向
書MOU，將加強合作讓學生深入地方投入營造，引入大學資源活
化觀光。 

42.  08月22日(一) 

-08月26日(四) 

 客院舉辦「共下來作客」客家文化體驗營，參與人次共22人次。 

43.  08月30日(二)  客傳所辦理110-2學期研究生學位考試。 

44.  09月01日(四)  文創系張正霖老師参加聯合大學大學招生專業化發展計畫諮詢會
議。 

45.  09月03日(六)  客傳所辦理「111年度客語能力初級全國認證考試」，報名46名考
生，地點：資訊處大樓。 

46.  09月06日(二)  文觀系舉行111學年度新生導航俞龍通老師與學生相見歡。 

 文觀系舉行111學年度新生導航邀請校友張雅雯分享職業探索。 

 文觀系舉行111學年度新生導航選課說明會。 

47.  09月08日(四)  文創系賴憬霖等6位同學，參與本校舉辦第五屆台日雙邊學術研討會
強化學術交流，共計發表10篇論文。 

48.  09月10日(六)  文創系辦理新生家長說明會，介紹本系特色及未來發展方向，共計
20位學生及家長參加線上說明會。 

49.  09月12日(一)  馬來西亞拉曼大學與聯合大學國際交流座談會 

50.  09月14日(三)  客傳所辦理111-1學期研究生碩士論文計畫書發表。 

 文觀系舉行111學年度文觀一甲班周會活動。 

 文創系請生涯發展與諮商中心，帶領大一新生以Holland 理論為基礎
的職業興趣測驗，運用測驗工具或深度晤談綜整考量。 
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51.  09月16日(五)  客院舉辦「111年度客家知識體系計畫成分享交流會(北區場)，共

有53人與會。 

52.  09月25日(日)  客傳所辦理「111年度客語能力初級全國認證考試」，報名84名考
生，地點：資訊處大樓。 

53.  09月23日(五)  客院舉辦「鐵道與臺灣客家」學術研討會，共有214人與會。 

54.  09月24日(六)  客院舉辦「111年度客家知識體系計畫成分享交流會(中區場)，共
有115人與會。 

55.  09月25日(日)  客傳所辦理「111年度客語能力初級全國認證考試」，報名84名考
生，地點：資訊處大樓。 

56.  09月28日(三)  文創系辦理元宇宙種子培力-設計力(一)活動，邀請彭柏翔設計師，帶
領大家如何設計出概念模型及具質感的VR影片，共計58位同學參與
此次講座活動。 

57.  09月30日(六)  客院舉辦「111年度客家知識體系計畫成分享交流會(南區場)，共
有39人與會。 

四、院系所會議列表，共召開 32次會議 

日期 會議 

04月12日(二)  文觀系召開110學年度第2學期第2次系務會議 

 文觀系召開110學年度第2學期第2次系課程委員會議 

 文觀系召開110學年度第2學期第4次系教師評審委員會議 

04月13日(三)  客院召開110-2學期第2次院務會議 

04月21日(四)  客傳所召開110-2學期所課程諮詢委員會會議。 

04月26日(二)  文觀系召開110-2學期第3次系課程委員會議 

 文觀系召開110-2學期第5次系教師評審委員會議 

05月03日(二)  客傳所召開110-2學期第2次所務會議。 

 文創系召開110-2學期第1次系課程會議 

05月04日(三)  客院召開110-2學期第2次院課程會議 

05月09日(一)  文創系召開110-2學期第2次系務會議 

05月17日(二)  客傳所召開110-2學期第1次所教師評審委員會會議。 

 文觀系召開110-2學期第4次系課程委員會議 

 文觀系召開110-2學期第6次系教師評審委員會議 

 文觀系召開110-2學期第4次系務會議 

05月20日(五)  文創系召開110-2學期第2次系教評會議 

05月17日(二)  文觀系召開110-2學期第6次系教師評審委員會議（teams） 

 文觀系召開110-2學期第4次系課程委員會議（teams） 
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05月26日(二)  文觀系召開110-2學期第7次系教師評審委員會議（書面） 

06月01日(三)  客院召開110-2學期第2次院教評會議 

06月07日(二)  客院召開110-2學期第3次院主管會議 

06月08日(三)  客院召開110-2學期第3次院務會議 

 客傳所召開110-2學期師生暨111級新生座談會（線上非同步）。 

06月14日(二)  文觀系召開110-2學期第4次系務會議（teams） 

06月16日(四)  文創系召開110-2學期第3次系教評會議 

06月17日(五)  文觀系召開110-2學期第8次系教師評審委員會議（書面） 

06月20-21日  文觀系召開110-2學期第5次系課程委員會議（書面） 

06月21日(二)  客院召開110-2學期第3次院教評會議 

08月22日(一)  客傳所召開苗栗考區聯合大學八甲校區【111年度客語能力初級全國認
證試前試務講習會議】。 

08月01日(一)  文創系召開111學年度第1學期第1次系務會議。 

09月15日(四)  文創系召開111學年度第1學期第1次系課程會議。 

09月28日(三)  客院召開111學年度第1學期第1次院務會議 
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人文與社會學院近半年（111 年 4～9 月）績效報告 
 

111 年 11 月 3 日 

人文與社會學院: 

（一） 5 月 辦理第六任院長遴選作業，臺灣語文與傳播學系盛鎧教授同

意票達參與投票總數二分之一以上，並簽請校長完成核定。 
（二） 5 月 人社院前棟因頂樓地面隆起造成院圖書室及階梯教室天花板

坍塌漏水，辦理修繕工程。 
（三） 5 月  2022 專題演講，講者: 楊富閔作家，講題: 我怎樣寫作？

從〈暝哪會這呢長〉到《合境平安》 
（四） 5 月 30 日 辦理推動學生雙語學習、教師英語授課講座，邀請: 臺

灣師範大學東亞系副教授講授: 我的兩條 EMI 之路: 授課教師與

行政團隊經驗分享。 
（五） 9 月 配合大班教室授課，階梯教室增購視聽沙發座椅 4 組。 
（六） 11月 將於本院兩處增設自動販賣機，提供學生多元購餐選擇。 

 

 

臺灣語文與傳播學系: 

（一） 5 月 22 日~5 月 23 日 辦理申請入學面試。 
（二） 9 月 1 日 邱雅芳主任及蘇建唐老師至臺中市參加招生專業化諮

詢會議。 
（三） 9 月 4 日 辦理新生家長座談會。 
（四） 9 月 21 日 辦理系週會活動。 
（五） 9 月 28 日 辦理新生抽直屬活動。 
（六） 9 月 30 日 辦理新生迎新活動。 
 

華語文學系: 

（一） 4 月 1 日~5 月 25 日 華文系溫如梅老師指導學生透過線上與越

南 Taiwan Diary 華語中心學生進行華語文遠距同步教學。 
（二） 4 月 8 日 溫如梅老師校外服務：擔任國立中央大學學習與教學

研究所碩士班碩士論文口試委員。 
（三） 4 月 湯智君老師：〈先秦墨家的工藝製作與軍事發明〉，《國文

天地》，443 期(第 37 卷第 11 期)，2022（民 111）年 4 月，頁 98-

112



102。 
（四） 4 月 20 日 華文系鄂貞君老師舉辦業界師資協同教學：邀請中杏

基金會語言治療師－吳雅婷，演講「語言治療師如何協助病患重

建語言能力」。 
（五） 4 月 21 日 華文系何照清老師舉辦業界師資協同教學：邀請凝藍

工坊負責人－謝后蘭，講授藍染工藝的特色與實作。 
（六） 4 月 28 日 華文系何照清老師舉辦業界師資協同教學：邀請八華

學校三語學校執行秘書-林芳瑩，演講「海外教育經驗分享之印尼

華人與社會文化」。 
（七） 5 月 3 日 華文系鄂貞君老師舉辦業界師資協同教學：邀請桃園

市新住民文化會館通譯，演講「語言對比分析:漢、泰語的能願動

詞」。 
（八） 5 月 4 日 華文系與辦自主學習課程—專題演講，邀請考選部-黃

立賢研究委員，演講「生涯的另一種選擇，認識與準備國家考

試」。 
（九） 5 月 10 日 華文系溫如梅老師舉辦講座：邀請國立豐原高商國文

科暨東海大學國語文教學中心兼任助理教授－隋利儀老師，演講

「如何善用學思達融入國文科之教學」。 
（十） 5 月 25 日 華文系溫如梅老師校外服務：擔任國立中央大學學習

與教學研究所博士班資格考口試委員。 
（十一） 5 月 25 日 華文系鄂貞君老師舉辦業界師資協同教學：邀請台

東大學通識教育中心教授－段人鳳女士，演講「時事、隱喻與

認知」。 
（十二） 5 月 28 日 華文系鄂貞君老師、周柏君、鄧泳瑄、謝傑因，

(2022)。社群媒體裡的互文現象與閱讀教學的應用。第十三屆

古典與現代國際學術研討會(線上)。文藻外語大學主辦。 
（十三） 5 月 30 日 人社院委託華文系鄂貞君老師執行學生雙語化教學

計畫：邀請臺灣師範大學教授－鄭怡庭老師，演講「我的兩條

EMI 之路：授課教師與行政團隊經驗分享」。 
（十四） 6 月 3 日~7 月 2 日 華文系何照清老師指導學生透過網路視訊

進行美國佛光西來學校華語文遠距教學。 
（十五） 6 月 20 日 華文系溫如梅老師校外服務:擔任國立中央大學學習

與教學研究所碩士班碩士論文口試委員。 
（十六） 7 月 2 日 華文系何照清老師參加美國德州達福地區夏季線上
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教師研習會第一場：主講：劉亮吟博士，主題：如何透過故事

教學，介紹中華傳統文化精髓與哲學思想。 
（十七） 7 月 4 日~8 月 8 日 華文系何修仁老師指導學生透過網路視

訊進行日本高專學校華語文遠距教學。 
日本宇部工業高等專門學校：學生 16 人(華三、華四) 
日本新居浜工業高等專門學校：學生 2 人(華三) 

（十八） 7 月 9 日 華文系何照清老師參加美國德州達福地區夏季線上

教師研習會第二場：主講：顧百里教授，主題：四十個教授華

語的要點及有效策略。 
（十九） 7 月 15 日 華文系何照清老師參加「虛實整合的遠距教學 

VIXTA」 主講：莊榮輝教授。 
（二十） 7 月 16 日 華文系何照清老師參加美國德州達福地區夏季線上

教師研習會第三場：主講：顧百里教授主題：如何做一位稱職

的中文老師。 
（二十一） 7 月 16 日 華文系何照清老師參加【線上教學分享會】李希

奇老師主講《來!學華語》教學經驗談∣實務與理論結合的教

學觀與國別化教材—以「臺灣華語文學習中心矽谷中文學校

成人班」為例。 
（二十二） 7 月 21 日 華文系鄂貞君老師校外服務：擔任臺灣師範大學

華語文教學碩士班碩士論文口試委員。 
（二十三） 7 月 23 日 華文系何照清老師參加 2022 年德州達福地區夏

季線上教師研習會第四場：講座：陳琦老師，主題：圖表在

語言學習中的應用。 
（二十四） 7 月 25 日~8 月 19 日 華文系何照清老師輔導學生陳昱安參

與僑務委員會 2022 年「海外文化教學輔導計畫」，擔任印尼

八華學校布袋戲講師。 
（二十五） 8 月 5 日 華文系何照清老師參加 google meet，講者：黃俊

傑教授(國立臺灣大學特聘講座教授)講題：俯首甘為孺子

牛：大學教師如何以教育為志業？ 
（二十六） 8 月 10 日~8 月 11 日 華文系溫如梅老師參加科技部資訊教

育學門工作坊，主講：國立臺灣師範大學教育心理與輔導學

系劉子鍵教授。主題：資訊教育學門簡介、如何構思研究議

題與撰寫研究計畫、新進研究計畫成功案例分享。 
（二十七） 8 月 16 日 華文系何照清老師參加黃俊傑教授主講:「胸懷
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東亞、弘揚儒學。」 
（二十八） 8 月 16 日 華文系鄂貞君老師指導本系三位學生參加線上第

九屆兩岸華語文教師研討會暨第十二屆世界華語文研究生研

討會並於會中發表論文。 
（二十九） 8 月 18 日 華文系鄂貞君老師校外服務:參加教育部教學實

踐研究計畫南區區域基地「『語』時俱進：語言學創新教學

與培力」跨校教師社群並擔任線上講座主持人。 
（三十） 8 月 26 日 華文系何照清老師參加國立陽明交通大學與本會

共同舉辦線上「2022 第 8 屆新世紀大專校院生命教育分享

會」－幸福人才的培育之道。 
（三十一） 8 月 26 日~8 月 27 日 華文系溫如梅老師： 

Research on Task-based Chinese Teaching Practice。論文發表於

加拿大: International Conference on Chinese Second Language 
Teacher Education, University of Calgary, Canada, August 26-27, 
2022。 

（三十二） 8 月 29 日~8 月 31 日 華文系湯智君老師辦理 3 場教師成長

社群計劃活動。 
（三十三） 111 年 8 月 1 日~112 年 7 月 31 日 華文系鄂貞君老師： 

教育部 111 年教學實踐研究計畫 
計畫主持人: 鄂貞君 
計畫題目: 在社會語言學課程以 PTS 教學法提升學習遷移的

效益研究 
(校內編號: 1113A030-1) 
補助日期: 08/ 01/2022- 07/31/2023，補助經費: 233,000。 

（三十四） 9 月 7 日 華文系何照清老師參加蘇玉龍校長講座「永續與

社會責任專題講座暨交流座談」。 
（三十五） 9 月 11 日 華文系何照清老師參加 2022 美國中文教學設計

理念與應用系列公益講座（第八期）。 
（三十六） 9 月 12 日 華文系智君主任參加馬來西亞拉曼大學中華研究

院黃文斌副院長來校進行交流座談。 
（三十七） 9 月 13 日 華文系溫如梅老師舉辦講座：邀請台灣科技大學

應用科技研究所特聘教授-侯惠澤，演講「遠距教學遊戲化教

學設計:遠距混成學習設計與線上卡簡單(1)」。 
（三十八） 9 月 16 日 華文系何照清老師參加黃俊傑教授主講「儒學能

為 21 世紀新生態文化提供何種思想資源？」 
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（三十九） 9 月 19 日 華文系溫如梅老師舉辦講座：邀請新竹雲飛語言

文化中心創辦人－游皓雲，演講「華語教學的第一步」。 
（四十） 9 月 21 日 華文系溫如梅老師舉辦講座：邀請台灣科技大學

應用科技研究所特聘教授-侯惠澤，演講「遠距教學遊戲化教

學設計:遠距混成學習設計與線上卡簡單(2)」。 
（四十一） 9 月 21 日~9 月 24 日 華文系孫雪芹老師： 

Soon, Suet Ching. (2022). PATH Metaphors in Chinese Adverb 
daodi. The 15th Researching and Applying Metaphor Conference 
(RaAM). University of Bialystok, Poland. September 21-24。 

（四十二） 9 月 23 日 華文系溫如梅老師舉辦自主學習課程：邀請台灣

科技大學應用科技研究所特聘教授-侯惠澤，演講「遠距混成

教學中的線上協作解謎遊戲活動設計」。 
（四十三） 9 月 29 日 華文系湯智君老師校外服務:應鵝湖月刊社之請

審查《鵝湖月刊》投稿論文，篇名:〈有用與無用——墨家

“器-用”論發微〉。 
（四十四） 9 月 29 日 華文系鄂貞君老師*、王驄穎、張育慈、蕭竹

岑。2022。〈臺灣社區詞「辦桌」於新聞文本的分布與對 
CSL 文化教學的建議〉，《華語文教學研究》，19(3): 43-76. 

（四十五） 9 月 30 日~10 月 1 日 華文系孫雪芹老師參加「第四屆印度-
臺灣印度華語教材雙邊共構論壇」。 

（四十六） 110 年 10 月 1 日~111 年 9 月 30 日 華文系溫如梅老師： 
教育部申請華語數位教學課程開發計畫-情境華語數位教學課

程。 
 
華語文中心: 

（一） 111 年 3 月 7 日~111 年 5 月 27 日 春季華語班開班授課 
1. 班別：中一班、高三班 
2. 共計：2 人 
3. 學生國籍：越南籍 

（二） 111 年 6 月 15 日~111 年 8 月 26 日 夏季華語班開班授課 
1. 班別：初二班、高三班 
2. 共計：2 人 
3. 學生國籍：越南籍 

（三） 111 年 9 月 5 日~111 年 11 月 25 日 秋季華語班開班授課 
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1. 班別：零基礎班、初二班、高三班

2. 共計：5 人

3. 學生國籍：越南籍、瑞士籍、奈及利亞籍

（四） 111 年 3 月 19 日~111 年 9 月 29 日 個人華語班開班授課

1. 班別：一對一個人班

2. 共計：4 人

3. 學生國籍：菲律賓籍、韓國籍、印尼籍、奈及利亞籍

（五） 111 年 5 月 31 日~112 年 1 月 9 日

在校外籍生華語銜接班開班授課

1. 班別：僑生班(111.05.31-111.06.23)、
印尼班(111.06.27-111.09.07)、 
越南班(111.07.04-111.09.02)、 
雙聯學位班(111.10.24-112.01.09) 

2. 共計：13 人

3. 學生國籍：印尼籍、越南籍

（六） 111 年 8 月 17 日~112 年 5 月 31 日

美國舊金山中華文化學習中心線上華語教學課程開班授課

1. 班別：線上課程

2. 共計：12 人

3. 學生國籍：美國籍

（七） 111 年 9 月 15 日~112 年 5 月 12 日

扶輪社交換生長期華語課程開班授課

1. 班別：華語課、文化課

2. 共計：5 人

3. 學生國籍：德國、丹麥、西班牙、義大利

（八） 111 年 7 月 18 日~111 年 12 月 30 日 新住民計畫辦理

1. 新二代課後輔導，共計 16 人參與。(111.07.18-111.07.28)
2. 新住民主題月，共 2 場，共計 55 人參與。

(111.09.21、111.10.07)
3. 新住民線上華語課程，共計 12 人參與。(111.10.11-111.12.30)
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設計學院近半年績效報告 

(111年 04月－111年 09月) 
 

111年 11月 03日 

一、 召開會議 

會議主旨 會議單位 會議日期 會議次數 

教師評審委員會 

設計學院 

①. 05月04日 

②. 06月01日 

③. 06月08日 

④. 09月28日 

共召開4次會議 

建築學系 

①. 04月20日 

②. 05月25日 

③. 06月07日 

共召開3次會議 

工業設計學系 ①. 04月20日 共召開1次會議 

原住民專班 

①. 04月20日 

②. 04月25日 

③. 05月04日 

④. 08月10日 

⑤. 09月14日 

共召開5次會議 

課程委員會議 

設計學院 ①. 06月04日 共召開1次會議 

建築學系 ①. 04月27日  共召開1次會議 

院(系)務委員會議 

設計學院 

①. 06月11日 

②. 08月10日 

③. 09月28日 

共召開3次會議 

建築學系 ①. 04月27日  共召開1次會議 

招生委員會議 

建築學系 ①. 05月05日 共召開1次會議 

原住民專班 ①. 07月21日 共召開1次會議 

院(系)網規劃工作會議 建築學系 ①. 05月05日 共召開1次會議 

 

118



二、 院內活動 

活動主旨 活動單位 活動日期 活動摘要 活動次數 

系列講座 

(座談會) 

建築學系 

04月08日 

講題「用心智圖畫出建築設計之

創意思維。」，主講人：陳俊合教

授(德明財經科技大學不動產投

資與經營學位學程)。 

13場 

講題「是健康照護環境，還是疾

病的世界？」，主講人：蘇宣如助

理教授(朝陽科技大學景觀及都

市設計系)。 

04月12日 

講題「空間設計實務面操作之經

驗與案例分析。」，主講人：陳俊

合教授(德明財經科技大學不動

產投資與經營學位學程)。 

講題「非都市土地使用管制(上)」

，主講人：張順勝簡任技正(內政

部營建署)。 

04月13日 

講題「與忠泰建設有約」，主講人

：陳秋雄總經理、彭筱婷經理(忠

泰建設)。 

講題「建築的創新-人工智慧+機

器人打造智慧、安全的永續建築

」，主講人：林裕森助理教授。 

04月14日 

講題「繆斯之光-Renzo Piano的美

術館與自然採光設計」，主講人：

劉芳嘉助理教授。 

講題「複合式共享學習空間之建

構–以臺灣科技大學校園為例」

，主講人：鄭伃晴助理教授。 

04月26日 

講題「非都市土地使用管制(下)」

，主講人：張順勝簡任技正(內政

部營建署)。 

05月03日 

講題「建築技術規則山坡地建築

管理」，主講人：欒中丕主任秘書

(內政部建築研究所)。 

05月10日 

講題: 「非都市土地使用管制(下

)」，主講人：張順勝簡任技正(內

政部營建署)。 

06月10日 
講題「五年•五載」，主講人：周

壽海建築師。 

06月10日 
講題「人•土地•建築」，主講人

：周壽海建築師。 

工業設計學系 04月13日 

講題「Using English as media for 

teaching design courses」，主講人：

施奕騰助理教授(香港理工大學)

，以英文進行設計類的課程教學

為主題，共250人線上參加。 

04場 
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活動主旨 活動單位 活動日期 活動摘要 活動次數 

04月20日 

講題: 「創意就在你/ 妳身邊」 ，

主講人：周淑慧女士 台灣優良設

計協會現任理事長。 

04月22日 
設計競賽講題：112年度「教育部

藝術與設計菁培海外培訓計畫。 

04月27日 

講題「如何進行設計靈感的專利

檢索？」，主講人：劉俊良所長(鴻

宜專利事務所)。 

原住民專班 05月18日 

講題「原來如此．淺談原住民文

化與創生產業」，主講人：簡李永

松作家。 

01場 

系列工作坊 

(體驗營) 

建築學系 

07月06日 

｜ 

07月10日 

辦理「2022第十一屆國立聯合大

學建築營―線向維度」，招募 42

位高中(職)學生，讓高中職學生

認識本系，並可更加認識建築領

域的學習，並且透過不同的手作

體驗教案以及遊戲，讓學員們可

以從中學習團體合作，也能培養

創造力及設計思考之能力。 

01場 

工業設計學系 

05月20日 

台灣扣具工業股份有限公司辦理

WORKSHOP，由台灣扣 

具邀請愛迪達台灣設計部門4位

設計師以分組方式進行運動休閒

鞋外部設計及發想。 

06場 

06月22日 

【 真 實 企 業 ： NUUID X 

ASUSDESIGN 設計思考工作坊

】 

07月21日 

｜ 

07月22日 

高中生營隊：想學設計體驗營，

以線上進行，共30位來自全台的

高中生參與。 

08月20日 
2022苗栗店仔藝穗節工作坊「一

日南苗人：五感之旅。」 

08月27日 

｜ 

08月29日 

高中生營隊：想學設計永續體驗

營，以實體方式於台北市立中山

女高進行，共30位高中生參與。 

09月18日 
苗栗店仔藝穗節工作坊「原來舞

蹈也可以是這樣子！」。 

原住民專班 

04月08日 
原住民編織工作坊(一)， 

講師：賈瑪莉。 

09場 04月13日 
泰雅編織手工木工工具製作(一)

，講師：許碩猶。 

04月15日 
原住民編織工作坊(二)， 

講師：賈瑪莉。 
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活動主旨 活動單位 活動日期 活動摘要 活動次數 

04月20日 
原住民編織工作坊(三)， 

講師：賈瑪莉。 

04月22日 
泰雅編織手工木工工具製作(二)

，講師：許碩猶。 

04月29日 
原住民編織工作坊(四)， 

講師：賈瑪莉。 

05月25日 
原民風水果盤工作坊(一)， 

講師：張建成。 

06月01日 
原民風水果盤工作坊(二)， 

講師：張建成。 

06月16日 
原住民錫雕金工工作坊， 

講師：黃婉茹。 

09月30日 藍染工作坊，講師：賈瑪莉老師。 

師資培訓 設計學院 06月22日 

師資培訓課程(線上培訓)，講題：

「如何以全英語授課」，主講人： 

楊瑞美老師。 

01場 

設計評圖 

建築學系 

05月19日 

大五畢業設計總評圖，邀請姜樂

靜建築師、吳聲明建築師、鄭伃

晴助理教授擔任外評委員，共有

30位學生作品進行發表。 

03場 

05月20日 

大五畢業專題總評圖，邀請胡天

鐘教授、范雅婷助理教授擔任外

評委員，1位學生作品進行發表。 

05月28日 

大五畢業設計榮譽評圖，校外評

圖老師邀請黃聲遠建築師、廖偉

立建築師、吳光庭教授、曾光宗

教授、邱浩修教授、陳上元教授

等6位，校內評圖老師為大五畢

業設計專兼任老師等7位。 

工業設計學系 

06月17日 

日間部大一至大三線上評圖 

初綻-國立聯合大學 108 級工業

設計學系；尋嚐-國立聯合大學 

109級工業設計學系；蛻變-國立

聯合大學110級工業設計學系。 

04場 
07月24日 大四畢業專題概念設計發表(一)。 

08月14日 大四畢業專題概念設計發表(二)。 

09月28日 大四畢業專題概念設計發表(三)。 

原住民專班 04月06日 大四畢業專題文創設計發表。 01場 
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活動主旨 活動單位 活動日期 活動摘要 活動次數 

教學成果展 

建築學系 

06月09日 

｜ 

06月12日 

106級建築設計畢業展-辰事五未

，地點：台北松山文化創意園區

，共有31位同學作品進行展覽。 
02場 

07月30日 

｜ 

07月04日 

「第六屆 2022 海峽兩岸設計教

學交流成果展」，因疫情關係本次

活動採線上方式辦理。  

工業設計學系 

05月19日 

｜ 

06月11日 

因為今年新一代設計展疫情停止

實體展，改以線上展覽，大四學

生帶著一點點的失望但還是非常

認真地籌辦校內展，以防疫為基

本原則做靜默的實體展出。設計

並沒有完成的一天呈現出來的只

是在截止線前最佳的狀態。 

01場 

原住民專班 

05月18日 

｜ 

05月24日 

第五屆畢業成果展「拾翼」，展覽

結合文化講座和作品導覽活動。 
01場 

畢業典禮 

建築學系 06月11日 

辦理小畢典，地點：台北松山文化

創意園區，校長蒞臨致詞、頒發

110-1學期書卷獎與斐陶斐榮譽會

員證書給畢業班陳宥豪同學，且幫

畢業班代表張育誠同學撥穗，其餘

同學撥穗儀式由梁漢溪老師、王本

壯老師、林妝鴻老師、本系系友會

周壽海會長等人進行。 

01場 

工業設計學系 06月11日 
辦理大四畢業典禮撥穗及送舊活

動，共40人參與。 
01場 

原住民專班 06月11日 
辦理大四畢業典禮撥穗及送舊活

動，共20人參與。 
01場 

新生活動 

工業設計學系 

09月06日 

｜ 

09月07日 

辦理新生營隊，共42人參與。 01場 

原住民專班 09月06日 辦理導師相見歡，共20人參與。 01場 

校外參訪 原住民專班 

08月26日 

｜ 

08月27日 

辦理桃園溪口部落文化探索營。 01場 
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三、 師生獲獎 

獎項名稱 獲獎單位 獲獎日期 獎項摘要 

2022住都盃挑戰賽：

面動變動未來，住宅

也要好韌性 

建築學系 06月27日 

初審資格的作品，8 件作品進入決選，本系共有

4 件進入決選，決選結果出爐，分別榮獲特優獎

(NO.2，1件)、佳作獎(NO.4，1件)、入選獎(NO.5

，2件)。 

2022設計學會 

研討會論文獎 

工業設計學系 

05月15日 

工業設計學系碩二甲涂巧緣同學以以「寵物旅遊

資訊之介面設計探討」，獲得2022年中華民國設

計學會「傑出論文獎」指導老師：方裕民教授。 

2022金點新秀設計獎 

05月17日 
社會設計類：工設系陳思辰、梁喬矞同學EYEdo導

航車。 

08月27日 

｜ 

08月28日 

工設系學生團隊，開發「苒時光」藍染紋樣體驗包，

獲得「2022金點新秀獎」產學合作獎入圍。 

教育部青年暑期 

社區職場體驗計畫 
09月06日 

其計畫榮獲中區第一名，實習單位「苑裡山腳社

區發協會」。 

2022台灣國際學生 

創意設計大賽 
09月13日 

聯大工設系學生團隊與公館「東億陶瓷廠」合作

，運用陶瓷石膏模的原理，開發的「日陶」體驗

，可於 30 分鐘快速製作出吹出聲音的陶哨，除

拍攝記錄影片並舉辦三場測試工作坊，獲得入圍

並參與決賽中。 
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四、 計畫執行 

計畫名稱 核定金額 計畫主持 計畫摘要 計畫件數 

111年度國科會專題研究計畫 

617,000 洪偉肯 苑裡藺草編織產業的設計摘要研究。 

共03件 584,000 鄭仕弘 
後疫情時代之生活型帶對鞋款開發

與設計之影響(I)。 

752,000 方裕民 
當介面擴張為整體-設計探索型與目

的行之需紐激勵介面與真實經驗。 

111年度教育部教學實踐計畫 

284,000 洪偉肯 
促進反思及驗證的體驗與服務設計

之教學研究。 

共02件 

219,000 鄭仕弘 

跨年級同儕指導對大學不同管道入

學新生的學習感受之效應：以工業

設計系大一主軸課為例。 

111年度國科會大專生研究計畫 

$48,000 劉子瑄 

提升客家粄食體驗之創新食物設計

與行銷模式。 

（指導教授：鄭氏弘） 

共04件 

$48,000 吳亦辰 

操作制約用於寵物引導之研究與探

討：以智慧餵洗機之行為互動設計

為例。 

（指導教授：方裕民） 

$48,000 朱約豪 
可折疊機構與分析功能。 

（指導教授：張建成） 

$48,000 陳品妤 

宗教體驗設計衍生文創禮品之方法

探討：以安平劍獅為例。 

（指導教授：） 

111學年度教育部補助大學 

原住民專班計畫 
350,000 張建成 原住民族工藝傳統與當代創新Ⅱ。 共01件 

111學年度補助大專院校 

原住民族知識研究及教學活動計畫 
1,400,000 張建成 原住民族工藝傳習、創作與策展。 共01件 

111學年度執行教育部深耕計畫 565,000 工設系 子計畫四 USR-HUB 共01件 

111學年度執行重點發展計畫 1,000,000 工設系 
(創新設計)以社會影響力為導向的

創新體驗與服務設計。 
共01件 

 

五、 新進教師 

新進教師 新進單位 新進摘要 

陳品竹 

助理教授 
建築學系 建築學系於110-2學期(111年4月)新聘陳品竹助理教授 

林裕森 

助理教授 
建築學系 建築學系於110-2學期(111年4月)新聘林裕森助理教授 
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六、 法規修訂 

法規修訂 法規摘要 通過會議 

國立聯合大學設計學院執行 

科技部補助研究獎勵認定標準 

配合「科技部」改制為「國家

科學及技術委員會」，修正國

立聯合大學設計學院執行科技

部補助研究獎勵認定標準。 

設計學院111- 1學期第3次院務會議 

 

七、 其他事項 

活動主旨 活動單位 活動日期 活動摘要 活動次數 

產學合作 工業設計學系 

05月01日 

擔任教育部資科司 Xplorer 探索

者計畫審 查委 員，參 與

2022/05/31「國立雲林科技大學設

計學院」計畫入校交流、

2022/08/11「台北藝術大學」的入

校交流、以及2022/09/01計畫總

辦公室於清華大學舉辦的「跨校

共學會議」，分享聯大體驗與服務

設計教學經驗。 

04場 06月29日 

獲邀參加中華民國露營協會舉辦

的「629世界露營日」大會聯署宣

言(於台北市華中露營場舉辦)；

並於 2022/10/18「世界露營日產

官學露營論壇」(於台灣大學綜合

體育館舉辦)，發表聯大工設系設

計研究成果。 

08月06日 

獲邀於「新北市青年城市文化論

壇: 三鶯文化包裝再造計畫」，演

講，分享聯大工設的社群參與經

驗與案例，並將於11月發表會中

擔任評審。 

09月21日 

擔任苗栗市公所，2023苗栗火旁

龍系列活動「街道景觀布置」採

購審查委員並參與苗栗市節慶活

動的討論。 

暑期實習 工業設計學系 

07月01日 

｜ 

08月31日 

工設系學生團隊，於2022年暑期

參與銅鑼灣創生協會的暑期實習

，以上一年度駐村及參訪體驗開

發成果為基礎，協辦田野調查訪

談、銅鑼灣地方創生論壇及樟木

體驗活動，並協助銅鑼車站旁倉

庫展示及音樂市集活動。 

01場 
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111 年 4~9 月績效說明 

共同教育委員會 

1. 會議召開相關資訊：

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

1. 111/4/27 110-2第二次共教會課程委員會 實體 111/4/22 111/4/29 

2. 111/5/4 110-2第一次教師評審委員會 實體 111/4/29 111/5/6 

3. 111/5/4 110-2第二次共教會會務會議 實體 111/4/29 111/5/6 

4. 111/6/8 110-2第二次教師評審委員會 線上 111/6/2 111/6/10 

5. 111/6/29 110-2第三次共教會會務會議 線上 111/6/22 111/7/1 

6. 111/9/21 111-1第一次共教會課程委員會 線上 111/9/16 111/9/23 

2. 自主學習大四生修習狀況(統計至 111/10/25)

日間部大四總人數:1348 人(扣除延修生、復學生或其他非 108 學年度後入學生) 

已通過並完成自主學習系統登錄者:695 人 

已通過但未登錄者:113 人 

修習已達 0.5 學分以上者:1201 人 

修習未滿 0.5 學分者:147 人 

登錄率: 51.6% 

通過率: 60.0% 

3. 其他處理事項：

(1)建構通識沙龍遠距教學教室，提供共教會教師開會或遠距上課使用。

(2)辦理聯合大師講座 2 場次，邀請業界大師與學生有約。

(3)國立聯合大學通識教育中心組織規程修正。

(4)國立聯合大學通識教育中心中心務會議規則暨設置辦法修正。

(5)國立聯合大學通識教育中心教師合聘辦法修正。

(6)國立聯合大學通識教育中心課程委員會設置辦法修正。

(7)國立聯合大學共同教育委員會績優通識博雅分類課程評選施行細則修正。

(8)國立聯合大學共同教育委員會通識教育實施辦法修正。

(9)國立聯合大學通識教育中心教師評審委員會設置辦法修正。

(10)國立聯合大學共同教育委員會教師聘任暨升等審查辦法修正。

(11)國立聯合大學語文中心中心務會議規則暨設置要點法規名稱部分條文修正。

(12)國立聯合大學通識教育中心兼任教師聘任暨升等審查辦法修正。

(13)國立聯合大學專業/通識雙屬性課程實施要點修正。

(14)國立聯合大學語文中心大一英文免修實施要點訂定。
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   (15) 111 年度教育部補助人工智慧技術與應用領域系列課程計畫：人工智慧機器人 

      服務設計，計畫總經費 1,869,670 元，資料分析與統計(共同計畫主持人：李志 

      成副教授)、應用程式設計、程式設計與觀光應用、AI 專題(共同計畫主持人：             

      黃琇苓助理教授)、大數據(共同計畫主持人：周念湘副教授)、機器人服務設計 

      等五門課程，依通識教育中心核心通識相關開課辦法，申請為運算思維領域核 

      心通識課程。 

  (16) 教育部 111.9.15 函核定補助 111 年度教育部補助人工智慧技術與應用領域系列 

      課程計畫：人工智慧機器人服務設計，計畫總經費 1,869,670 元，資料分析與統 

      計(共同計畫主持人：李志成副教授)、應用程式設計、程式設計與觀光應用、 

      AI 專題(共同計畫主持人：黃琇苓助理教授)、大數據(共同計畫主持人：周念湘 

      副教授)、機器人服務設計等五門課程，依通識教育中心核心通識相關開課辦法， 

      申請為運算思維領域核心通識課程。 

  (17) 研擬國立聯合大學共同教育委員會研究、教學與服務補助要點(初稿)如附件。 

通識教育中心 

1. 函報處理： 

(1) 填報 110 年「品德教育」績效辦理情形。 

(2) 填報 110 年「生命教育」績效辦理情形。 

(3) 填報 110 年「人權教育」績效辦理情形。 

(4) 填報 111 年全國研發狀況調查上傳。 

(5) 填報「111 年 3 月教育部大學校院校務資料庫」。 

(6) 填報專任教師實際授課時數大於規定職級之基本授課時數資料。 

(7) 填報 110 年心理健康促進計畫成效。 

(8) 填報 111 年 10 月大學校院校務資料庫。 

(9) 填報兼任教師是否具本職。 

(10) 填報大學推動程式課程及教學之現況 

2. 會議召開相關資訊： 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

7.  
111.4.6 

12:10 

法政歷史教學組課程討

論會議 
實體 111.3.30 各組存檔 

8.  
111.4.12 

12:10 
中心課程會議 實體 111.4.6 111.4.13 

9.  
111.4.19 

12:10 

中心教評會議 
實體 111.4.12 111.4.20 

10.  
111.4.26 

12:10 

中心課程會議 
實體 111.4.19 111.4.27 
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編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

11.  
111.6.20 

12:10 
中心事務會議 實體 111.6.13 111.6.21 

12.  
111.7.21 

12:10 
數學教學組會議 線上 111.7.14 各組存檔 

13.  
111.8.2 

12:10 
體育教學組討論會議 實體 111.7.26 各組存檔 

14.  
111.9.6 

12:10 
歷史法政教學組會議 實體 111.8.30 各組存檔 

15.  
111.9.29 

12:10 
教學組課程討論會議 實體 111.9.22 111.9.30 

3. 其他處理事項： 

(1) 通識教育中心(計畫名稱: 優質通識核心課程數位化計畫)獲本校111年度高等教

育深耕計畫子計畫一(即教務處教學發展中心)---「落實教學創新及提升教學品

質 (改善教學環境及相關設施、軟硬體設備」資本門補助 25 萬元。 

(2) 體育教學組送入學生科目表體育課程修改申請。 

(3) 普通物理實驗課程排課。 

(4) 校必修課程大班上課排課。 

(5) 校必修課程兼任教師排課。 

(6) ewant 教育網開放教育平台登陸。 

(7) 修訂 111 學年度第 1 學期選課作業須知。 

(8) 通識博雅選修課程開排課作業。 

(9) 機械系提入學生科目表校必修課程修改申請。 

(10) 校必修課程專任教師排課。 

(11) 110 學年度暑修開排課相關事宜。 

(12) 【全國夏季學院】學生校際選課申請。 

(13) 111 學年度第 1 學期新生、暑假轉學生及轉系生學分抵免作業。 

(14) 紙本加退選選課作業。 

(15) 全國夏季學院校際選課成績處理。 

(16) 學務處及共教會共同提出申請 111年度校園心理健康促進計畫獲教育部補助 90

萬元。 

 

128



語文中心 

1. 舉辦教師專題演講活動： 

(1) 4/13(三)辦理線上 EMI 師資培訓(一)。 

(2) 5/4(三)辦理全英語授課分享會。 

(3) 5/11(三)辦理線上 EMI 師資培訓(二)。 

 

2. 舉辦苗栗地區英文檢定 

(1) 4/23(六) 辦理苗栗地區「全民英檢中級複試」。考場及試務中心設於產研大樓七、

八樓。 

(2) 5/7(六) 辦理苗栗地區「全民英檢中級初試」。考場及試務中心設於產研大樓七、

八樓。 

(3) 6/11(六) 辦理苗栗地區「全民英檢初級初試」。考場及試務中心設於產研大樓七、

八及九樓。 

(4) 8/13(六) 辦理苗栗地區「全民英檢中級聽讀暨一日考」，考場及試務中心設於產

研大樓七、八樓。 

(5) 9/17 (六)、9/18 (日) 辦理苗栗地區「全民英檢初級複試」，考場及試務中心設於

產研大樓七、八樓。 

(6) 9/25 (日) 辦理苗栗地區「多益英文測驗」，考場及試務中心設於產研大樓八樓。 

3. 舉辦學生專題演講活動： 

(4) 4/13、4/20、4/27、5/4、5/11 辦理主題式語文及多元學習講座系列活動。 

(5) 5/2(一)、5/3(二)、5/17(二)辦理全英文異文化體驗場次。 

(6) 5/17(二)辦理線上 NLP 語言溝通技巧講座。 

(7) 5/24(二)辦理線上跨文化差異與日本職場ＳＯＰ講座。 

(8) 6/22(三) 辦理線上主題式語文及多元學習講座系列活動。 

 

4. 舉辦學生競賽活動 

(1) 3/28~4/29 辦理線上英語和平詩歌朗誦比賽。 

(2) 4/20~5/4 辦理線上我的夢幻職業-英語配音比賽。 

(3) 5/6~6/1 辦理線上英語電影配音比賽。 

(4) 5/25 辦理線上我的未來我主導英文創意短片比賽。 

(5) 5/25 辦理線上英文作文比賽。 

(6) 5/25 辦理線上英文閱讀比賽(一)。 

(7) 6/15 辦理線上英文閱讀比賽(二)。 
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5. 會議召開相關資訊 

編號 日期/時間 會議名稱/會次 型式 
議程傳送 

日期 

紀錄公告
日期 

 1. 3/30(三) 

110學年度第二學期

語文中心第3次教師

評審委員會議 

視訊 3月23日 == 

2. 4/13(三) 

110 學年度第二學期

語文中心第 1 次課程

委員會議暨課程檢

討會議 

視訊 4月3日 == 

3. 5/27(五) 

110學年度第二學期

語文中心第4次教師

評審委員會議 

視訊 5月20日 == 

 4. 6/28(三) 

110學年度第二學期

語文中心第2次中心

務會議 

視訊 6月20日 == 

 5. 8/17(三) 

111學年度第一學期

語文中心第1次教師

評審委員會議 

視訊 8月15日 == 

 6. 9/8(四) 

國立聯合大學111學

年度第一學期語文

中心第1次中心務會

議 

視訊 9月4日 == 

 7. 9/8(四) 

111學年度第一學期

語文中心第1次課程

委員會會議 

視訊 9月4日 == 

 

藝術中心 

1. 公文簽辦處理 55件，電子布告欄發布訊息 55件，行政業務報告 3件，校務業務報告 1

件。 

2. 鋼琴借用 19人次 33 小時。 

3. 提供校長出席藝術中心活動的資料。 

4. 填報 110 學年度大事記。 

5. 執行本年度初盤 51件物品作業並完成複盤 2件物品工作。 

6. 製作五十周年校慶專刊資料。 

7. 展演廳辦理各項活動 4件：原民專班畢業成果系列活動開幕表演、環安衛中心本年度

校務基金人員暨計畫專任助理健康檢查、文觀系知能成長營、文創系學會抽直屬。 

8. 蓮荷藝文空間-張翠滿「畫遊」創作展 4月 11 日至 4月 29 日。 

9. 蓮荷藝文空間-原民專班 111 級畢業成果展 5月 18 日至 5月 25 日。 

10. 蓮荷藝文空間裝設液晶螢幕 4K86"。 
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國立聯合大學共同教育委員會研究、教學與服務補助要點 
○○○年○月○○日國立聯合大學共同教育委員會○○學年度第○學期第○次會務會議決議通過 

                 

一、為提升聯合大學共同教育委員會（以下簡稱本會）學術研究風氣，依據國

立聯合大學研究績優教師獎勵要點及國立聯合大學學術研究績效獎勵準

則，訂定國立聯合大學共同教育委員會研究、教學與服務補助要點（以下

簡稱本要點）。 

二、本要點的經費來源： 

（一）本會教學、研究、服務等相關經費及收入（委託計畫的管理費收入及

推廣教育之結餘款等）。 

（二）團體或個人捐助款項指定用途者。 

（三）其他。 

三、本要點所補助對象及額度如下所述： 

（一）補助對象： 

凡本會專任教師具有以下研究、教學與服務等優良表現者，得申請本

項獎助。 

1. 具審查制度之專書出版或是論文發表至各領域之專業學術期刊以 

SCI、SSCI、A&HCI、TSSCI、THCI、ECONLIT 等所收錄者為參考。惟須

以公告時該期刊資料庫收錄之最新版本核計。如為 SCI、SSCI 及 

A&HCI 學術期刊論文，以 Journal Citation Reports 資料庫收錄之

最新版本為主。 

2. 獲得中央部會（如國科會、教育部、文化部等）補助相關計畫經費。 

3. 獲得地方政府及本校研發處、教務處補助相關計畫經費。 

4. 具審查制度之專書專章出版或是論文發表至審查制度之學術期刊。 

5. 於具審查制度之國內及國際性學術會議發表論文。 

6. 申請中央部會（如國科會、教育部、文化部等）及本校研發處、教務

處相關計畫經費，但未獲補助者。 

7. 擔任本會教學組召集人。 

8. 參加國內及國際性學術會議、教學相關研討會、訓練課程及工作坊

等。 

經費申請補助時效以申請日期前一年所具備之補助要件為限。 
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（三）補助額度： 

1. 凡本會專任老師符合上述補助項目任何一項者，可向本會提出補助申

請，經審查通過後，每人每年度補助上限為五千元。獲得補助者，需

於每年十月底前檢附相關單據，辦理核銷。 

2. 符合補助項目第1項及第2項者，可提高補助上限至一萬元。 

3. 本會專任老師於五年內符合上述補助項目任何一項資格者，且所使用

之個人電腦設備已超過5年使用年限，可向本會提出申請購買電腦設備

之申請。 

四、凡符合本要點申請條件者，原則上在每學期開學後開始向所屬通識教育中

心或語文中心提出申請，本會將視經費餘裕程度決定是否受理該申請。如

經費不足，得由本會依補助項目優先順序，依序補助。 

五、本要點經本會會務會議通過，報請校長核定後施行。 
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