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國立聯合大學第 72 次行政會議紀錄  
 

會議時間：中華民國 101 年 1 月 10 日（星期二）下午 2 時整 

會議地點：行政大樓 4 樓第一會議室 

出席人員：詳簽到單 

會議主席：李校長隆盛                                 紀錄：鄭心潔 

 

壹、宣佈開會（下午 2 時 15分） 

貳、主席報告 

參、各單位業務報告 

肆、宣讀上次會議決議事項及執行報告 

經在場人員確認無異議 

伍、提案討論 

第一案                 提案單位：研發處 
案  由：本校建教合作實施暨收支管理要點修正案，提請討

論。 
說  明： 

一、依據教育部 100 年 12 月 5 日臺高 ( 三 ) 字第

1000216718 號函辦理。 
二、檢附修正草案前後對照表。 
三、行政會議通過後將提送校務基金管理委員會審議。 

決  議：照案通過（如附件 1）。 

第二案                 提案單位：秘書室 
案  由：本校 101 年度預算經費分配案，提請討論。 
說  明：本案經 100 年 12 月 7 日年度預算經費分配第 1 次會

議討論通過。 

http://www.nuu.edu.tw/UIPWeb/wSite/public/Attachment/f1329727369562.pdf
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決  議：照案通過，如需進一步了解和調整再洽秘書室協

調。 

第三案                 提案單位：人事室 
案  由：有關本校校務基金技術人員專業津貼支給修正案，

提請討論。 
說  明： 

一、依本校 100 年 11 月 29 日第 71 次行政會議決議，由

提案單位參酌會中意見修訂標準表草案，再提下次會

議討論。 
二、經修正學務處生涯發展與諮商中心輔導人員、資訊中

心資訊人員及總務處營繕組土木建築機電人員各為

A、B、C 三個級別，另環境安全暨衛生中心勞工安全

衛生管理人員有 B、C 級別，月支給數額為 A 級

7,000 元、B 級 4,000 元、C 級 2,000 元。 
三、另為本校技術人員專業津貼支領符合實際，爰備註欄

位加註支領專業津貼者應符合「服務單位」及「職

稱」、支領人數比例限制、年終考列乙等機制等。 
四、本案依工作人員管理要點規定，須經行政會議及校務

基金管理委員會通過後實施，本校現支專業津貼在案

人員，屆時將依其所具資格重行檢視簽奉校長核定

後，自 101 年 1 月 1 日起生效。  
五、檢附修正後本校校務基金工作人員專業津貼支給標準

表(草案)、本校校務基金工作人員報酬標準表修正對

照表各乙份。 
決  議：做下列兩項修正後通過（如附件 2）： 

一、「資訊人員」服務單位加圖書館系統組及圖書館數位

學習中心，「應具資格」同步修正。 
二、土木、建築、機電人員 B 級中，乙級技術士專業證照

刪後移為 C 級應具資格。 
三、提校務基金管理委員會審議通過後，溯自 101 年 1 月

1 日起實施。 
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第四案                 提案單位：人事室 

案  由：修正 101 年 4 月 6 日為正常辦公日，提請討論。 
說  明： 

一、依 100 年 12 月 6 日簽陳校長核示意見辦理。 
二、有關本校行政人員 101 年寒假上班時間調整案業經第

71 次行政會議決議 101 年 4 月 6 日補休，嗣因本校行

事曆當日排定正常上課暨推甄面試，致不克如期補

休，以維校務正常運作。 
決  議：照案通過，行事曆同步修正。 

第五案                 提案單位：秘書室 

案  由：本校各單位分層負責明細表修正案，提請討論。 
說  明： 

一、於 100 年 11 月 29 日召開本校內部控制小組會議修正

通過。 
二、經彙整修正後本校之分層負責明細表。 

決  議：照案通過。 

第六案                 提案單位：教務處 

案  由：本校 101 學年度行事曆訂定案，提請討論。 
說  明： 

一、請討論校慶補假日（4 月 5 日）及畢業典禮日期（6
月 15 日）。 

二、請審議本校 101 學年度行事曆。 
決  議：照案通過（如附件 3）。 

第七案                 提案單位：教務處 

案  由：本校教學優良教師獎勵要點修正案，提請討論。 
說  明： 

一、修正「教學優良教師獎勵要點」第四條第三項、第

五、第六、第七條，檢附本校「教學優良教師獎勵要

點」修正條文對照表。 
二、將「教學肯定獎」修改為「教學優良獎」，調整得獎
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名額及獎金為：「教學傑出獎」5 位，獎金新台幣參

萬元及「教學優良獎」7 位，獎金新台幣壹萬元整。 
決  議： 

一、修正條文第六點傑出獎和優良獎人數均修正為「最多

5 位」後通過（如附件 4），遴選要點參考會中意見

另行修訂。 
二、建議各學院（含共教會）訂定院級教學優良教師獎勵

要點。 

第八案                 提案單位：總務處 
案  由：本校校樹、校花票選結果，提請討論。 
說  明： 

一、本活動共有 39 種校樹及 25 種校花提供全校師長同仁

網路票選，票選時間自 100 年 11 月 1 日起至 11 月 30
日止，活動期間除多次寄發教職員工電子信箱及校園

公告外，也告知學生會協助宣傳此活動，讓全校師長

同仁了解。校樹、校花票選結果如附件。 
二、本次總投票數為 391 票，投票率為 5.6％，經檢討研

擬兩方案討論。 
甲案：直接送行政會議討論，確定校樹、校花，不以

第一名為唯一選擇。 
乙案：前五名之校樹、校花再進行全校性票選，擬訂

投票率為 10％，再送行政會議議決。 
決  議：校樹為臺灣櫸木，校花為油桐花。 

第九案                 提案單位：總務處 
案  由：本校校園場地設備使用作業要點修正案，提請討

論。 
說  明： 

一、依據第 70 次行政會議環安衛工程系臨時動議第一案

建議辦法辦理。 
二、為因應兩校區之場地租借，增加本校場地收入，修訂
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「本校校園場地設備使用作業要點」及「本校各場地

使用資訊一覽表」，修訂對照表如附件。 
三、經調查友校場地管理收入收分配情形如附件。 

決  議：延下次會議討論。 

第十案                 提案單位：總務處 
案  由：有關本校大事紀檔案專區設置案，請 討論。 
說  明： 

一、為能完整蒐集本校校史資料，擬於本校檔案室設置

「本校大事紀」檔案專區。 
二、該專區資料將以行政與教學一、二級單位做區分，將

各單位每年之重要行政、活動、教學及研究資料建檔

保存（如：各行政主管任內重要行政措施、各單位辦

理之重要活動、學校環境建物拆建、師生得獎事蹟--
等）。 

三、專區資料除了能建置校史外，亦可供各系院於每年新

生報到與校友回校時，作為各系院回顧與發展之文宣

資料，以凝聚新生與校友對學校之向心力。 
決  議：延下次會議討論。 

 

陸、臨時動議 

第一案              提案單位：電機資訊學院 
案  由：有關本校工程認證未來推動與執行案，請 討論。 
說  明： 

一、本校工程認證於第一週期有 16 個系所單位參與，未

來為因應 104 全校性的教育部系所評鑑，103 年進行

系所認證盤點，故工程系所必需於 102 年 3 月前決

定，該系所是否參與工程認證，參與認證之後必須一

次通過 3 年才可以於 104 年免教育部評鑑。而先前認

證經費皆由 96-100 年教學卓越計畫支應，未來如無支

應校方有何配套措施？ 
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工程認證相關費用計算方式如下： 
舉電子系為例-有大學.碩士研究所-合一申請需付 38 萬  

 

另加每年的證書年費 20,000*6=12萬  

故一整個週期需付 50萬，分期付款則是分兩期必須於同年度繳清  

備註：尚有部分系所第一週期未結束者至多可折訪評費用 10% 

如全校理工電資 16系所都參與認證則 102年需繳交約 610萬元 

                                        103年通過認證後需繳交證書年費 96萬 

二、原 101 年需實地訪評系所(環安系所、工設系、建築

系、資工系等)，因配合 102 年全校工程系所第二週期

認證申請，學會建議可行文改為書面審議而不採實地

訪評。 
決  議：延下次會議討論。 

 

柒、散會（下午 5時 25 分） 
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修正「國立聯合大學建教合作實施暨收支管理要點」第十八點 

 
十八、本校同仁應按本要點規定辦理，不得有未透過學校行政作業

而逕與各機關訂約，接受委託研究之情事。如有違反者，除

依本校聘約規定處理外，其涉及使用學校資源部份，應本使

用者付費原則，依學校相關規定收取使用費，納入校務基金

統籌運用。 

附件 1 
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修正「校務基金工作人員報酬標準表」 

表二 國立聯合大學校務基金工作人員專業津貼支給標準表 

(民國 97 年 2 月 1 日起進用之校務基金工作人員適用) 

服務單位 職務 級別 應具資格 備註 

學務處 
生涯發展與
諮商中心 

輔導人員 

A 級 
具諮商、輔導相關系所碩士學位，

並持有諮商心理師或臨床心理師證

照。 
一、支領專業津貼者須符

「服務單位」與「職

務」相稱，並實際從

事該職務專業工作

者。 

二、「應具資格」含服務

年資之級別加列人數

限制。 

三、各單位支領專業津貼

人數不得超過「服務

單位」總人數三分之

二；如僅有一人者，

則自動進位至整數。 

四、支領專業津貼人員年

度考列乙等者，次年

度降一級別，無級別

可降者取消津貼。 

五、專業津貼月支給額： 
A 級： 7,000 元/月 
B 級： 4,000 元/月 
C 級： 2,000 元/月 

B 級 
具 C 級資格 3 年(含)以上，積極配

合諮商中心業務推動並有成效。 
（B 級人數不得超過 C 級人數） 

C 級 
諮商、輔導相關系所畢業，並具相

關實務工作經驗 2 年(含)以上。 

資訊中心 
各組 

資訊人員 

A 級 
具 B 級資格 3 年(含)以上，積極配

合服務單位業務推動並有成效。 
（A 級人數不得超過 B 級人數） 

圖書館 
系統管理組
及數位學習

中心 

B 級 
具 C 級資格 3 年(含)以上，並積極

配合服務單位業務推行。 
（B 級人數不得超過 C 級人數） 

C 級 服務單位技術職級工作人員。 

總務處 
營繕組 

土木、 
建築、 
機電人員 

A 級 具土木、建築、機電等技師證照。 

B 級 
具品管工程師、採購證照、甲級技

術士相關專業證照。 

C 級 
土木、建築、機電等系所畢業，具

乙級技術士相關專業證照及相關實

務工作經驗 2 年(含)以上。 

環境安全暨
衛生中心 

勞工安全
衛生管理
人員 

B 級 
具勞工安全衛生管理人員甲級證

照。 

C 級 
具勞工安全衛生管理人員乙級證

照。 

 

附件 2 
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國立聯合大學 101 學年度行事曆 

第 1 學 期  
上
課
週
次 

月      曆 重  要  行  事  

上
課
週
次 

月      曆 重  要  行  事  

 

 
 
 
 
 
 
 

 

民國 101 年 8 月 

日      一    二   三         四     五   六 
   1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 
12 13 14 15 16 17 18 
19 20 21 22 23 24 25 
26 27 28 29 30 31  
       

 

8/1(三)輔系、雙主修申請(1-12日) 
8/21(二)新生、轉學生、轉系生學分    
        抵免申請(21-23日) 
8/26(日)祖父母節 
 

 

 
 
 
1 
2 
3 
4 

 
 
 

民國 101 年 9 月 

日      一    二   三         四     五   六 
      1 
2 3 4 5 6 7 8 
9 10 11 12 13 14 15 
16 17 18 19 20 21 22 
23 24 25 26 27 28 29 
30       

 

9/5(三)輔導知能研討會暨導師會議 
9/8(六)1.住宿新生進住(8-9日) 
       2.新生體檢(8-9日) 
9/10(一)新生導航(10-11日) 
9/11(二)全校學生註冊截止日 
9/12(三)1.本學期開始上課 
        2.選課加退選(12-26日) 
        3.延修、延復、復學生註冊日 
          4.博、碩士班研究生學位考  
          試申請開始 
        5.101-1學期各類就學減免  
         費用補辦申請(12-18日) 
9/26(三)1.開學典禮 

2.教師申請更正上學期學期 
          成績截止日 
        3.學生輔導委員會議 
9/30(日)中秋節放假一天 
 

 

 
4 
5 
6 
7 
8 
 

 

民國 101 年 10 月 

日      一    二   三         四     五   六 
 1 2 3 4 5 6 
7 8 9 10 11 12 13 
14 15 16 17 18 19 20 
21 22 23 24 25 26 27 
28 29 30 31    
       

 

10/8(一)成績優異提前畢業申請       
        (10/8-11/9日) 
10/9(二)第一次校課程委員會 
10/10(三)國慶日放假一天 
10/17(三)校慶路跑錦標賽 
10/22(一)運動大會預賽週 
         (22-31日) 
10/23(二)1.第一次教務會議 
         2.休、退學學生退2/3 
           學雜費截止日 
10/24(三)國文大會考 
10/31(三)第一次校務會議 
 
 
 
 

 

 
8 
9 
10 
11 
12 
 

 

民國 101 年 11 月 

日      一    二   三         四     五   六 
    1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 
11 12 13 14 15 16 17 
18 19 20 21 22 23 24 
25 26 
7 28 29 30  
       

 

11/7(三)1.期中考試(7-13日) 
        2.教師登錄期中考學習不佳 
          名單 (7-28日) 
        3.大一英文期中大會考 
11/14(三)微積分期中會考 
11/23(五)創校40週年運動大會   
         (11/23-11/24日) 
11/26(一)申請停修課程開始 
         (11/26-12/3日) 
11/29(四)系統開放供在校生查詢學 
         習不佳科目 
11/30(五)博、碩士班研究生學位考試 
         申請截止日 
 

 

 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

 

民國 101 年 12 月 

日      一    二   三         四     五   六 
      1 
2 3 4 5 6 7 8 
9 10 11 12 13 14 15 
16 17 18 19 20 21 22 
23 24 25 26 27 28 29 
30 31      

 

12/3(一)101-2學期各類就學減免  
        費用申請(3-7日) 
12/4(二)休、退學學生退1/3學雜費   
        截止日 
12/17(一)第一階段選課開始 
         (17-31日) 
12/18(二)第二次校課程委員會 
12/22(六)1.本校行政人員調整為暑 
           休日 
         2.教師及學生須另找時段 
           調補課 
12/26(三)1.第二次校務會議 
         2.日間部游泳技術大會考 
12/31(一)調整為放假日 
          
 
   

 

 
17 
18 
 
 
 
 

 

民國 102 年 1 月 

日      一    二   三         四     五   六 
  1 2 3 4 5 
6 7 8 9 10 11 12 
13 14 15 16 17 18 19 
20 21 22 23 24 25 26 
27 28 29 30 31   
       

 

1/1(二)元旦放假一天 
1/2(三)大一英文期末大會考 
1/8(二)第二次教務會議 
1/9(三)1.期末考試(9-15日) 
       2.微積分期末會考 
       3.行政人員座談會、教師座談 
         會 
1/23(三)教師繳交學期成績截止日 
1/25(五)系統開放供在校生查詢學期成績 
1/31(四)博、碩士班研究生學位考試與 
       繳交成績截止日 

附件 3 
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國立聯合大學 101 學年度行事曆 

第 2 學 期  
上
課
週
次 

月      曆 重  要  行  事  

上
課
週
次 

月      曆 重  要  行  事  

 

 

 

 
 
 
1 
 

 

民國 102 年 2 月 

日      一    二   三         四     五   六 
     1 2 
3 4 5 6 7 8 9 
10 11 12 13 14 15 16 
17 18 19 20 21 22 23 
24 25 26 27 28   
       

 
 

2/9(六)除夕 
2/10(日)春節 
2/20(三)輔導知能研討會暨導師會議   
2/22(五)1.全校學生註冊截止日 
         2.教師繳交補考成績截止日 
2/25(一)1.本學期開始上課 
        2.選課加退選 
          (2/25-3/11日) 
        3.延修、延復、復學生註冊日 

4.博、碩士班研究生學位

考試申請開始 
        5.轉系所學位學程申請   
          (2/25-3/8日) 
        6.101-2學期各類就學減 
          免費用補辦申請  
          (2/25-3/1) 
2/28(四)和平紀念日放假一天 

 

 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

 

民國 102 年 3 月 

日      一    二   三         四     五   六 
     1 2 
3 4 5 6 7 8 9 
10 11 12 13 14 15 16 
17 18 19 20 21 22 23 
24 25 26 27 28 29 30 
31       
 

 

3/11(一)教師申請更正上學期學期成   
        績截止日 
3/13(三)學生輔導委員會議 
3/18(一)成績優異提前畢業申請 
        (3/18-4/12日) 
3/19(二)第一次校課程委員會 
3/27(三)第一次校務會議 

 

 
6 
7 
8 
9 
10 
 

 

民國 102 年 4 月 

日      一    二   三         四     五   六 
 1 2 3 4 5 6 
7 8 9 10 11 12 13 
14 15 16 17 18 19 20 
21 22 23 24 25 26 27 
28 29 30     
       

 

4/1(一)學分學程申請(4/1-5/10日) 
4/2(二)第一次教務會議 
4/4 (四)兒童節、清明節放假一天 
4/5(五)校慶日及第40屆運動大會 
       補假一天 
4/7(日)休、退學學生退2/3學雜費截 
       止 
4/22(一)1.期中考試(22-28日)          
        2.教師登錄期中考學習不  
          佳名單 (4/22-5/13日) 
4/24(三)大一英文期中大會考 
4/27(六)畢業生登峰授證典禮暨全 
        校登山健行活動 
4/30(二)博、碩士班研究生學位考  
        試申請截止日 

 

 
10 
11 
12 
13 
14 
 

 

民國 102 年 5 月 

日      一    二   三         四     五   六 
   1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 
12 13 14 15 16 17 18 
19 20 21 22 23 24 25 
26 27 28 29 30 31  
       

 

5/1(三)微積分期中會考 
5/13(一)申請停修課程開始 
        (13-20日) 
5/14(二)系統開放供在校生查詢學習 
        不佳科目 
5/15(三)校長盃游泳錦標賽 
5/19(日)休、退學學生退1/3學雜 
        費截止 
5/22(三)國文大會考 
5/27(一)畢業班期末考試 
        (5/27-6/2日) 
5/29(三)行政人員座談會、教師座談

會 

 

 
14 
15 
16 
17 
18 
 

 

民國 102 年 6 月 

日      一    二   三         四     五   六 
      1 
2 3 4 5 6 7 8 
9 10 11 12 13 14 15 
16 17 18 19 20 21 22 
23 24 25 26 27 28 29 
30       

 

6/3(一)102-1學期各類就學減免費 
       用申請(3-7日) 
6/4(二)第二次校課程委員會 
6/5(三)1.教師繳交畢業班學期成績截   
           止日 
        2.日間部游泳技術大會考 
6/7(五)系統開放供畢業班查詢學期

成績 
6/10(一)第一階段選課開始 
        (10-24日) 
6/12(三)端午節 
6/15(六)畢業典禮 
6/18(二)第二次教務會議 
6/19(三)大一英文期末大會考 
6/24(一)期末考試(24-30日) 
6/26(三)1.第二次校務會議 
        2.微積分期末會考 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

民國 102 年 7 月 

日      一    二   三         四     五   六 
 1 2 3 4 5 6 
7 8 9 10 11 12 13 
14 15 16 17 18 19 20 
21 22 23 24 25 26 27 
28 29 30 31    
       

 

7/7(日) 教師繳交成績截止日 
7/10(三)系統開放供在校生查詢學期  
        成績 
7/19(五)逕行修讀博士學位申請(19-

31日) 
7/30(二)教師繳交補考成績截止日 
7/31(三)博、碩士班研究生學位考試

與繳交成績截止日 

註：本行事曆所規定之重要行事，不另行通知。 
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修正「國立聯合大學教學優良教師獎勵要點」部份條文 

四、教學優良教師之獎勵每學年度上學期辦理一次，遴選過程分為下列 三階段

進行：  

(一)第一階段，推薦各系（含所）、組、室及中心應於每年十月上旬召開

系（所、組、室及中心）教師評審委員會推薦候選人，其 人數以全系

（含所）、組、室及中心專任教師人數在二十人（含） 以下者得推薦

一人，在二十人以上者按其超過人數每二十人內 得增加推薦一人，惟

如無適當人選可不必推薦。於院規定期限 內將候選人名單連同其推薦

書與有關資料（包括候選人自述一 篇、近二年教學評量報告、近二年

授課課程科目與大綱及其他 足以證明在教學上具有傑出成果之各項例

證或教學資源製作具 體成果等）向各院及共同教育委員會推薦。 

(二)第二階段，初選各院及共同教育委員會之教師評審委員會應於 每年十

月下旬完成遴選作業，於規定期限內提報候選人並檢附院推薦表（附

件一）及相關資料向教學優良教師遴選委員會推薦，其人數以各學院

為單位，其專任教師人數在廿五人（含） 以下者得推薦一人，在廿五

人以上者按其超過人數每廿五人內 得增加推薦一人。 

(三)第三階段，每位遴選委員依各學院候選人所附各項書面資料於每年十

一月上旬以無記名方式完成評審。 

五、教學優良教師遴選委員會會議須有全體委員三分之二（含）以上之出席始

可開議，遴選委員不得委任他人代理，如為候選人時應辭去遴選委員工

作。採無記名方式遴選，並經出席委員三分之二（含）以上贊成始得通

過。 

六、教學優良教師獎勵包括「教學傑出獎」及「教學優良獎」，每學年遴選出

「教學傑出獎」最多 5 位及「教學優良獎」最多 5 位。 

七、獲「教學傑出獎」者頒發獎牌一面及獎金新台幣參萬元整，獲「教學優良

獎」者頒發獎牌一面及獎金新台幣壹萬元整，由校長在適當場合公開表揚

頒贈。所需經費由本校自籌財源項下支付，簽請校長同意後辦理。 

附件 4 




